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NOTIZIARIO N° 37 Ai Coordinamenti Nazionali FLP

Alle OO.SS. federate alla FLP

Alle Strutture periferiche FLP

Ai  Responsabili FLP

Ai  Componenti delle RSU
LORO SEDI

Nota Aran n. 4774/07 datata 11.5.2007 sulle OO.SS. rappresentative
nei comparti del P.l. - quadriennio 2006-2009
LA FLP RICONFERMA E INCREMENTA LA

RAPPRESENTATIVITA NEI MINISTERI, AGENZIE

FISCALI E PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI

MINISTRI
LA CSE E RICONOSCIUTA MAGGIORMENTE
RAPPRESENTATIVA

Con nota 4774/07 datata 11.5.2007, I'Aran ha formalmente comunicato alle
Confederazioni Sindacali, l'avvenuto accertamento della rappresentativita delle
organizzazioni sindacali per il quadriennio contrattuale 2006-2009 e per il primo biennio
economico 2006-2007, ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs 165/2001.

Nello specifico, tale accertamento definisce le organizzazioni sindacali
rappresentative e quindi ammesse ai tavoli di contrattazione nazionale per ciascun
comparto nella gia citata vigenza contrattuale e le confederazioni sindacali abilitate e
quindi rappresentative, ammesse agli accordi e contratti quadro per il personale dei diversi
comparti.

Registriamo con grande soddisfazione il positivo risultato della nostra Federazione,
la FLP, che incrementa e conferma la rappresentativita nei comparti Ministeri,
Agenzie Fiscali e Presidenza del Consiglio dei Ministri.




In relazione a quanto sopra, la CSE, la nostra Confederazione, vede riconosciuta

la_propria rappresentativita nel Pubblico Impiego e quindi viene ammessa anche
agli Accordi e Contratti Quadro relativi a tutti i Comparti, proponendosi quale nuova
realta aggregante dell’autonomia sindacale.

Un risultato, quello attestato con la nota Aran, che premia il lavoro e I'impegno di
tutto il gruppo dirigente, ad ogni livello di rappresentanza, dalla RSU alle strutture
territoriali, ai Coordinamenti Nazionali di Settore, e che pone la FLP quale elemento
centrale nel panorama del sindacalismo autonomo del Pubblico Impiego; un impegno che
dovra proseguire con la massima determinazione anche alla luce degli importantissimi
appuntamenti in agenda, dalla stagione contrattuale nel Pubblico Impiego alle elezioni
delle RSU previste per il prossimo novembre 2007.

La nota Aran é operativa da subito sul fronte delle convocazioni di 1°livello,
sia politico che tecnico (Presidenza del Consiglio dei Ministri @ ARAN), infatti gia dal
16 maggio sono state convocate per il rinnovo del contratto del Comparto Ministeri solo le
00.SS. e le Confederazioni cui € stata confermata la rappresentativita, quindi FLP e CSE
FP CGIL e CGIL, CISL FPS e CISL, UIL PA e UIL, CONFSAL-UNSA e CONFSAL, RDB
Pl e RDB CUB, mentre il subentro o I'esclusione dei soggetti a livello decentrato nazionale
e territoriale avverra solo dopo la stipulazione del CCNL normativo 2006-2009 e del
biennio economico 2006-2007.

Dopo tale stipula mutera la delegazione trattante in sede di contrattazione
integrativa nazionale e territoriale. Chiaramente, come & ben noto, alle trattative di
singola amministrazione, nazionali e territoriali, partecipano esclusivamente le
federazioni sindacali rappresentative e le RSU (queste ultime solo a livello decentrato
territoriale), unici soggetti che hanno potere di sottoscrizione degli accordi integrativi,
mentre le Confederazioni partecipano esclusivamente alle trattative in sede ARAN).

Tuttavia, va ricordato che, molto prima della sigla del contratto dei nuovi CCNL di
Comparto, sara siglato il CCNQ sulle liberta e prerogative sindacali, il quale attribuira —
con effetto immediato — i distacchi, le aspettative ed i premessi sindacali in tutti i comparti
(alle federazioni sindacali rappresentative) ed a livello di intercomparto (alle confederazioni
sindacali rappresentative).

Si allega alla presente:
- nota Aran 4774/07 datata 11.5.2007;
- convocazione Aran prot. n. 4777/07 del 11.5.2007 per il Comparto Ministeri.

A tutti i rappresentanti sindacali della FLP, ai diversi livelli di responsabilita,
cordialissimi saluti ed auguri di buon lavoro.

LA SEGRETERIA GENERALE



14-MAG-2BE7  11:49 ARAN +398632483249 P.21-84

clfalnl

AGENZIA PER (A
RAPPRESENTANZA
DELLE PUBBLICHE ; :
AMMINIS TRAZION! i FRAKR = Frotocolls in Yscita ¢
| i
Roma, | 000477407 !
; 11082007 |
) ]

Alle Confederazioni Sindacali

CGIL - CISL - UIL - CSE - CISAL
CONFSAL - CGU -RDB CUB - UGL
USAE - CIDA - CONFINTESA

Oggetto: Organizzazioni sindacali rappresentative nei comparti nel quadriennio contrattuale normativo
2006-2009 e primo biennio economico 2006-2007.

Si informa che 1l Comitato Direttivo dell’Aran in data 9 maggio 2007, ai sensi dell’art, 43 del
D.Lgs. 165/2001, ha provveduto ad accertare la rappresentativita delle organizzazioni sindacali dei
comparti per il quadriennio contrattuale normativo 2006-2009 e primo biennio economico 2006-2007.

In allegato si trasmette 1’elenco delle organizzazioni sindacali rappresentative ammesse ai tavoli
di contrattazione nazionale per ciascun comparto nel periode contrattuale citato, congiuntamente
all’elenco delle confederazioni ammesse agli accordi e contratti quadro per il personale dei comparti.

La presente comunicazione integra e sostituisce, solo per quanto concerne i comparti, la
precedente informativa del 7 marzo 2006 n, 2337, con la quale questa Agenzia aveva informato
dell’avvenuto accertamento della rappresentativita in via provvisoria nel periodo in oggetto.

Si ritiene opportuno evidenziare che nei singoli luoghi di lavoro, ai sens: della norma contenuta
nell’art. 6, comma 3, del CCNQ del 9 agosto 2000, reiterata in tutti 1 successivi CCNQ, che disciplina
il caso di cambiamento dei sindacati rappresentativi, il subentro dei nuovi soggetti avviene, 1n ciascur
comparte, alla data di stipulazione del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al quadniennio
normativo 2006-2009 e primo biennio economico 2006-2007.

Sino a tale data la fruizione delle prerogative sindacali nei luoghi di lavoro rimane in capo ai
sindacati g1d rappresentativi nel biennio economico 2004-2005, cosi come non muta la delegazione
trattante in sede di contrattazione integrativa composta, come noto, oltre che dalle RSU, dai sindacati
firmatari del CCNL che si sta applicando. L'eventuale cambiamento delle persone “fisiche” delle
delegazioni trattanti nei luoghi di lavoro deve avvenire ai sensi dell’art. 10, comma 2, del CCNQ del 7
agosto 1998. Codeste Confederazioni sone pregate di farlo presente alle proprie organizzazioni
sindacali di categoria nazionali e territoriali nel rispetto di quanto sottoscritto nei predetti CCNQ ed al
fine di evitare inutili contenziosi nei luoghi di lavoro. Nel merito s1 confida in una fattiva
collaborazione.

11 Presidente
Avv. Massimo Massella Ducci Tert

M - flete P27 T




14-MAG-2047

11:50

ARAN

+3906324835249

F.82/84

00.SS. RAPPRESENTATIVE NEI COMPART!
QUADRIENNIO NORMATIVO 2006 - 2009 E BIENNIO ECONOMICO 2006 - 2007

COMPARTO AFAM
federaziane sindacala | confederaziona
UNIONE ARTISTI UNAMS : T  eeu
FLG CGIL " GGl
CISL UNIVERSITA' clIsL
UIL AFAM UL
SNALS - CONFSAL CONFSAL
COMPARTO AGENZIE FISCALI
federazione sindacalo 3 confederazione
CGIL FP ‘  col
CISL FPS \ cIsL
UIL PA uIL
CONESAL - UNSA CONFSAL
RDB PI RDE CUB
FLP uaL
COMPARTO MINISTERI
fedarazlone sindacale confederazione
CISL FPS cisL
CGIL FP ceiL
UlL PA uIL
CONFSAL - UNSA CONFSAL
FLP CSE
RDB P! RDB CUB
COMPARTO EPNE
fedecgzigme sindacale confederazione
CISL FPS cIsL
CGIL FP CGiL
UL PA i B UL
CSA DI CISAL / FIALP (fulplciaai-usppliouspp-clast/apne-canfall<anfil CISAL
parastatn) .
RDE I ROB CUE
COMPARTO PCM
federezione sindacale confederazione
SNAPRECOM CONFINTESA
CISL FPS CISL
RDB P RDE CUB
SIPRE f | USAE
UGL PCM uGL
FLP i CSE
UIL PA uIL
COMPARTO RICERCA
federazione sindacals confederazione
FLC CGIL CGIL
CISL FIR cisL
UIL, PA uiL
USI - RDB / RICERCA RDB CUB
ANPRI CIDA
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00.SS. RAPPRESENTATIVE NEI COMPARTI
QUADRIENNIO NORMATIVO 2006 - 2009 E BIENNIO ECONOMICO 2006 - 2007

COMPARTO SANITA®
foderazlone sindacale i co razione
COIL FP  celL
CISLFPS h cIsL
uiL FPL o uIL
FIALS  CONFSAL
FS| USAE
NURSING UP

COMPARTO REGIONI « AUTONOMIE LOCALI

federazione sindacale confederazione

CGIL FP CGIL

CISL FPS cisi

UIL FRL UIL

CSA REGIONI E AUTONOMIE LOCALI CISAL

DICCAP (SNALCC-FENAL-SULPM) CONFSAL

COMPARTO SCUOLA

federazione sindacaie ¢onfaderazione

FLC CGIL l CGIL

CISL SCUOLA st

SNALS - CONFSAL CONFSAL

UIL SCUOLA ) UlL

FED. NAZ. GILDA / UNAMS ; ceu
COMPARTO UNIVERSITA'

fedarazione sindacale cortfederazigne

CISL UNIVERSITA’ | CIsL

FLC CGIL CGIL

UIL PA UIL

e CoeaL s  cowsa

CSA DI CISAL UNIVERSITA’ (cleal universita, cless universlth, CISAL

confali-fallel-unxlau, canflll unlvaraita-cunal, tacetal usppl)

RDE PI RDB CUB
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Servizio cortrattazions vV

Alle Confederazioni sindacali

CGIL - CIsL ~ UL ~ CONFSAL
CSE - RDB/CUB

Alle Crganizzazioni sindacali

FPICGIL ~ CISLIFPS-— UIL/FA
CONFSAL/UNSA — FLP - RDB/P

OGGETTO: Convocaricne per Vaperura celle trattative relativa al CCNL del comparto
Ministert per il guadriennio nermativo 2006 - 2009 e biennio economico 2008
- 2007,

I sindacall In indirizzo scno convocat! per il 16 maggio, alle ore 18,00, presso ia
sede del’ ARAN par lapertura delie trattative par la definizione del CCNL di cut all'oggetto.

It Presidents dell ARAN
Avv. Maszimo Masselle Dueni Ten
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Aran . Ananzia nar la rannracantanza nennziala dalla nithhlicha amminictrazinni - via dal Carea A7A . NN18R - Rama
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