
  

               Federazione Lavoratori Pubblici  
 

       e Funzioni Pubbliche 
 
 

 
00187 ROMA – Via Piave 61                  sito internet: www.flp.it  Email: flp@flp.it  
tel. 06/42000358 – 06/42010899 
fax. 06/42010628                                                                            Segreteria Generale 

Comparto Ministeri - Riunione all’Aran in data 19.1.2006 
 

 
 
 
Prot. n. 0159/FLP2006                                 Roma, 19 gennaio 2006 

 
NOTIZIARIO N°5          A     Coordinamenti Nazionali FLP  
        OO.SS. aderenti alla FLP 

              Coordinamenti Territoriali FLP  
                                                Componenti delle RSU                                          
      LORO SEDI 
 
 
 

  
  
        
                                                                                                

 In data odierna è stato sottoscritto, presso l’Aran, l’ipotesi di Contratto Integrativo 
del Comparto Ministeri relativo CCNL del biennio economico 2004-2005 (quello già 
sottoscritto in data 7.12.2005). 
 
 Come si ricorderà, il Protocollo di intesa Governo - Sindacati del 27 maggio 2005 ed 
il già citato CCNL prevedevano un incremento a regime per il personale del Comparto 
Ministeri del 5,01% di cui lo 0,70% ( 0,2% di aumenti tabellari e 0,5% di aumenti sul 
Fondo), era correlato all’entrata in vigore della Finanziaria 2006 per lo specifico 
finanziamento e, quindi, ad un successivo accordo fra le parti. 
 
 Ecco la motivazione del presente integrativo che, recependo nei fatti l’art. 5 comma 
2 del già citato CCNL, definisce con decorrenza 31.12.2005 aumenti retributivi tabellari 
pari appunto allo 0,2 % corrispondenti a 4 euro medi mensili per 13 mensilità ed un 
incremento del Fondo di cui all’art. 23 del CCNL 12.6.2003 dello 0.5% corrispondenti a 
10 euro medi mensili procapite per tredici mensilità (per i dipendenti in servizio al 
31.12.2003) 
 
 Per quanto riguarda le problematiche oggetto della nota congiunta n. 2 del CCNL  
biennio ec. 2004-2005, con analoga nota congiunta n. 1 l’ipotesi sottoscritta in data 
odierna non affronta questioni rilevanti per il Comparto Ministeri quali la definizione di un 
accordo sul Nuovo Ordinamento Professionale, l’omogenizzazione  della indennità di 
amministrazione per il personale dei Ministeri accorparti ai sensi della legge 300/1999 e la 
questione connessa con la decurtazione dell’indennità di amministrazione nei periodi di  
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assenza per malattia inferiore a 15 giorni, ma ne rimanda le discussione alle prossime 
tornate contrattuali con un conseguente impegno in merito da parte della FLP. 
 
 Analogamente a quanto avvenuto per il più volte citato CCNL Ministeri 2004-2005, 
anche per l’ipotesi di Integrativo si avvieranno le procedure formali che dovranno portare 
successivamente al pagamento degli emolumenti arretrati. 
 
 Sarà cura di questa Segreteria fornire ulteriori e tempestive comunicazioni in merito. 
 
 
       LA SEGRETERIA GENERALE 
 
 
 


