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NOTIZIARIO n. 104 del 3 SETTEMBRE 2010  
 

NON E’ STATA ANCORA RILASCIATA DA FP E MEF LA CERTIFICAZIONE 
SVILUPPI ECONOMICI:LETTERA DI FLP DIFESA AL MINISTRO  
 

 

Facendo seguito al Notiziario n. 99 del 24 agosto 2010 con il quale vi abbiamo informato in merito 
al “via libera” di Bilacentes  all’ipotesi di accordo sottoscritta dal Direttore Generale di Persociv e dalle 
OO.SS. nazionali  in data 23 luglio 2010 che contiene i termini (contingenti a concorso e relativo 
finanziamento)  per l’avvio della procedura per gli sviluppi economici all’interno delle aree con decorrenza 
1 gennaio 2010,  vi informiamo ora che la pratica in questione ci risulta ancora in trattazione presso 
gli Organi chiamati a certificarne la compatibilità economico-finanziaria (Funzione Pubblica e 
Ministero dell’Economia e Finanze–Ragioneria Generale dello Stato) e dunque, a tutt’ oggi, risulta 
mancante della certificazione necessaria alla sottoscrizione in via definitiva dell’accordo, condizione 
questa necessaria per l’emanazione del bando di concorso da parte di Persociv. 

Il ritardo nel rilascio della certificazione rischia di creare dei problemi, rendendo giorno dopo 
giorno più difficile il rispetto dei tempi fissati nell’art. 4, comma 4, dell’ipotesi di accordo: infatti, come è 
noto oramai a tutti,  la procedura si deve necessariamente ultimare entro il 30 ottobre p.v. con la 
pubblicazione delle graduatorie,  perché solo così sarà possibile dar corso alle successive incombenze che 
porteranno agli incrementi stipendiali entro il corrente anno, al fine di non incorrere nella tagliola dei 
commi 1 e 21 dell’art. 9 della Legge 122 (conversione del D.L.78) che, come si sa,  non consente la 
corresponsione delle somme in data successiva al 31.12.2010.  Ove la  certificazione non dovesse essere 
rilasciata in tempo utile al completamento della procedura entro il 30 ottobre p.v., le Parti si vedrebbero 
costrette ad azzerarla ridestinando le risorse al FUA-FUS, tenuto conto che,  non operando le variazioni 
stipendiali nella busta paga dei vincitori entro il corrente anno, la progressione, in base alle disposizioni 
contenute nella Legge 122,  avrebbe solo effetti giuridici essendo quelli economici differiti al 1 gennaio 
2014 (campa cavallo…). In tal caso, sarebbe giocoforza doveroso salvaguardare almeno il FUA! 

Per quanto sopra, abbiamo inviato al Ministro La Russa la lettera-appello, con la quale 
sollecitiamo un Suo autorevole intervento di carattere politico finalizzato a rendere possibile il 
rilascio urgente della certificazione tuttora mancante e comunque necessaria per l’emanazione del 
bando. In allegato 1, copia della lettera inviata al Ministro in data odierna. 

In attesa del bando, i colleghi (iscritti e non) continuano comunque,  con una frequenza sempre 
maggiore,  a scriverci e telefonarci chiedendoci ulteriori elementi di conoscenza, in particolare per 
quanto riguarda le presenze effettive 2010, e ponendoci molti quesiti in merito alla procedura e ai titoli. 

Per quanto attiene alle consistenze effettive, abbiamo provveduto a elaborare il prospetto 
allegato 2 del presente Notiziario, che reca, per le diverse fasce di anzianità, le presenze 
effettive di personale al 1.1.2010 nelle diverse fasce retributive e che indica, per ciascuna fascia 
nel rapporto tra presenze effettive e contingenti messi a concorso, la percentuale di copertura. 

Per quanto invece riguarda il secondo punto, nel ricordare a tutti che questa O.S. ha redatto un  
Notiziario specifico sull’argomento (il n. 99 del 30.07.2010) al quale si fa rinvio, vi comunichiamo che 
abbiamo provveduto  a elaborare un “promemoria” che speriamo costituisca un utile ausilio nella 
compilazione della domanda, significando che lo stesso è riservato agli iscritti e pertanto verrà 
inviato a parte a tutti i nostri Coordinatori IR/R e Provinciali, e sarà pubblicato sul nostro sito in 
“area News” e nel nuovo link denominato “Sviluppi Economici” (parte alta a destra della home page).   
 Fraterni saluti a tutti!                                                         IL COORDINATORE GENERALE 
                                                                                                          (Giancarlo PITTELLI) 
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    Prot. n. 0119 / CDN                           Roma   3 settembre 2010 
 

      Oggetto:  sviluppi economici interni alle aree. 
 

                                       A            on. avv. IGNAZIO LA RUSSA 

                           Ministro della  Difesa 
      

                e, p.c.:   On. GIUSEPPE COSSIGA  - Sottosegretario alla   Difesa                                                            
                                                              (trasmissione fax al n. 06. 36803842)  
 
 

                                           on.  GUIDO CROSETTO   - Sottosegretario alla Difesa         
                                      (trasmissione fax al n. 06. 4747439)  
                               

                                           DR.SSA  ENRICA PRETI - Direttore Generale di Persociv 
                                           (trasmissione fax al n. 06. 49862489)                                                                     
     

 La scrivente O.S. intende segnalare  alla Sua attenzione la crescente preoccupazione,  nostra e di 
tutti i lavoratori civili,  per il rischio crescente che, in merito agli “sviluppi economici all’interno delle 
aree”  molto attesi  dai colleghi,  si riproducano le condizioni che hanno costretto le Parti ad annullare in 
data 8 luglio u.s. la procedura 2009 di cui all’ ipotesi di accordo del 10-11 maggio 2010. 
 Risulta infatti alla scrivente O.S. che, dopo il “via libera” di Bilacentes avvenuto in data 23 agosto 
u.s. e dunque a 30 giorni esatti dalla sottoscrizione dell’ipotesi di accordo per la distribuzione del FUA 
2010  che reca  i contingenti messi a concorso e il relativo accantonamento delle risorse,  la “pratica” non 
sia stata ancora licenziata dalla Funzione Pubblica e dal MEF-Ragioneria Generale dello Stato che 
debbono congiuntamente accertarne la compatibilità economico-finanziaria, atto assolutamente 
necessario ai fini della sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di accordo del 23 luglio che renderà possibile 
l’emanazione del bando da parte di Persociv. 
 E’ di tutta evidenza, on. sig. Ministro, che l’ulteriore ritardo nei tempi di certificazione e il 
conseguente allungamento dei tempi  di emanazione del bando,  renderebbe sempre più ardua la 
possibilità di  completare entro il 30 ottobre p.v. le procedure di individuazione dei vincitori attraverso la 
pubblicazione delle graduatorie  e di procedere successivamente al pagamento dei differenziali di 
stipendio entro il 31 dicembre p.v., condizione questa ineludibile, pena la perdita del beneficio,  alla luce 
delle disposizioni contenute nell’art. 9 – commi 1 e 21 – della Legge 30.07.2010, n. 122.   
 E’ di tutta evidenza che, ad un certo punto,  le Parti si vedrebbe costrette a sottoscrivere un 
nuovo accordo per la ridestinazione delle risorse accantonate per gli sviluppi economici con decorrenza 
1.1.2010,  che determinerebbe  l’ annullamento anche di questa procedura dopo quello relativo alla 
procedura con decorrenza 1.1.2009,   con il risultato di mortificare ulteriormente le giuste e sacrosante 
attese dei dipendenti civili che, in virtù delle disposizioni restrittive intervenute con la L. 122,  si 
vedrebbero bloccati nella fascia retributiva attuale fino al 1 gen. 2014, e peraltro in un contesto di 
ulteriori restrizioni (blocco dei rinnovi contrattuali, in primis) determinati anch’esse dalla L. 122. 

 In relazione a quanto precede, nel fare appello alla Sua ben nota sensibilità, noi Le chiediamo on. 
sig. Ministro un Suo urgente e risolutore  intervento nelle Sedi opportune finalizzato ad ottenere in 
tempi rapidissimi  dalla Funzione Pubblica e dal MEF la certificazione necessaria. 
 Ringraziamo della cortese attenzione e porgiamo distinti saluti. 

                                                                                                        IL COORDINATORE GENERALE 
                                                                                                                f.to Giancarlo PITTELLI 
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Allegato al Notiziario FLP DIFESA n. 104 del 4 settembre 2010 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRESSIONI ECONOMICHE 2010 
 

            PRESENZE EFFETTIVE DEL PERSONALE     
  SUDDIVISO PER ANZIANITÀ NELLA FASCIA ECONOMICA 

  ALLA DATA DEL 1° GENNAIO 2010 
 

    

 
 

      
             anni di anzianità   

area fascia 
meno 
di 2 
anni 

da 2 a 
5 

da 6 a 
10 

da11 a 
20 

da21 a 
30 

più di 
30 

totali 
posti a 

concorso 
% di 

copertura 

1 2 0 1 8 433 1679 122 2243 2233 99,6% 

2 

1 17 34 56 1917 5235 348 7607 7556 99,3% 

2 572 7494 2819 746 2816 555 15002 7936 52,9% 

3 362 1506 1732 85 0 0 3685 2318 62,9% 

4 1 76 113 56 0 0 246 169 68,7% 

3 

1 152 477 127 437 210 8 1411 893 63,3% 

2 0 216 143 186 0 0 545 329 60,3% 

3 49 233 183 111 13 0 589 307 52,% 

4 10 110 11 1 0 0 132 42 31,8% 

5 1 37 27 16 0 0 81 43 53,% 

totali 1164 10184 5219 3988 9953 1033 31541 21826 69,2% 
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