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NOTIZIARIO n.128 del 29 OTTOBRE 2010

E' FINALMENTE GIUNTO A PERSOCIV IL VIA LIBERA ALLTPOTESI DI ACCORDO DEL 22 SETTEMBRE

SVILUPPT ECONOMICI: C'E' LA CERTIFICAZIONE DELLA F.P. E DEL MEF
IN EMANAZIONE IL BANDO CHE DARA' L'AVVIO ALLA PROCEDURA 2010

La notizia lungamente attesa & finalmente arrivatal Dopo un esame durato pit di un mese, la
Funzione Pubblica e il MEF-Rag. Gen. hanno certificato I' ipotesi di accordo del 22 settembre u.s.
sui criteri per gli sviluppi economici interni alle aree modificativo del precedente sottoscritto il 28-29
apr. 2010, e pertanto & oramai imminente I'emanazione e la pubblicazione sul sito di Persociv del
bando di concorso per n.21.826 passaggi alla fascia retributiva immediatamente superiore.

Il risultato ci soddisfa molto, naturalmente, e pensiamo premi, al di la di ogni propaganda che
lascia davvero il tempo che trova, la tenacia di tutte le Parti nel perseguire e portare a termine un
obiettivo certamente non facile, soprattutto alla luce dei paletti fissati dal D.Lgs. 150/2009 ("legge
Brunetta") e del sistema dei controlli pit rigidi degli accordi nazionali introdotti dalla stessa legge.

Come si ricordera, la prima ipotesi di accordo sottoscritta dal Direttore Generale di Persociv e da
tutte le OO.SS. nazionali in data 28-29 aprile 2010 (vds Notiziario n. 53 del 29.04.2010) era stata
bloccata da FP E MEF per tutta una serie di rilievi (vds. Notiziario n. 108 del 14.09.2010), che hanno
obbligato le Parti firmatarie ad alcune modifiche ed integrazioni. Si e cosi arrivati alla nuova ipotesi
accordo datata 22 settembre, con contenuti in parte nuovi e diversi, e di cui abbiamo ampiamente
riferito nei nostri Notiziari nn. 111, 112 e 113 rispettivamente del 22, 24 e 28 settembre 2010.

Il nostro giudizio al riguardo & gia noto ai colleghi: "un buon accordo nelle condizioni date, che non
stravolge limpianto precedente pur modificandone i contenuti per elevare significativamente il peso
specifico della "professionalita”, come richiesto da FP e Rag. Gen.. Cé una sola falla, a nostro avviso, in
questo accordo, e lo abbiamo detto con chiarezza sin dal primo momento: riguarda il titolo ‘anzianita di
servizio” riferita alla sola anzianitd "nella fascia di appartenenza”, un giudizio nel quale si riconosce la
stragrande maggioranza dei colleghi, come percepiamo nelle decine e decine di assemblee che FLP
DIFESA sta organizzando in questi giorni e come & confermato dai dati del sondaggio sul nostro sito web.

Persociv ha poi trasmesso alla F.P. e al MEF-Rag. Gen. I' ipotesi di accordo del 22 set. ai fini
dell'esame previsto dal D.Lgs. 150 per la certificazione in ordine alla conformita normativa e alla
compatibilita economico-finanziaria. Gli  Organi certificatori si sono presi tutto il tempo a loro
disposizione (un mese esatto, dal 29 set. al 29 ott.), ma alla fine hanno reso la tanto attesa
certificazione che consentira a Persociv di emanare a breve il bando per I'avvio della procedura 2010.

Il via libera & venuto dal MEF-Rag.6en/IGOP con la nota prot. n. 90561 datata 27 ott. us. e,
successivamente, anche dalla F.P. con la nota prot. n. 48101 in data di oggi, e pertanto “/ipotesi di
contratto in oggetto puo avere ulteriore corso” e il bando puo essere cosi emanato.

Richiamiamo perd I|'attenzione dei colleghi sul fatto che nella nota della F.P. c'é¢ un nuovo e
ulteriore rilievo (“s/ richiama il rispetto del criterio giurisprudenziale della irretroattivita della
decorrenza degli sviluppi economici (art. 3 dell'ipotesi di accordo”) in riferimento a quanto gia esposto
con propria nota del 03/09/2010", che verosimilmente obblighera le Parti firmatarie dell’accordo
definitivo alla necessaria modifica dell'articolo 3.

In allegato, le note della F.P. e del MEF-Rag.Gen./IGOP che certificano l'ipotesi del 22 set. 2010.

Vi informeremo tempestivamente sia in ordine all'emanazione del bando che alla firma dell'accordo.

Fraterni saluti a tutti. IL COORDINATORE GENERALE

(Giancarlo PITTELLI)
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DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBL.ICA $171747
Ufficio Relazioni Sindacali
Servizio Contrattazione Collettiva

Al Ministero della Difesa

Direzione Generale per il personale civile
IV Reparto - 11* Divisione

Viale dell'Universita, 4

0018SROMA

E, p.c. Al Mijnistero dell'economia e delle finanze
Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato / IGOP
Via XX Scttembre, 97
00187 - ROMA

Oggetto: Ministero della Difesa — lpotesi di accordo per la definizionc del personale non
dirigenziale in attuazionc del CCNL comparto Ministeri 2006-2009. :

Si fa rifcrimento all’ipotesi di contratto integrativo indicata in oggetto, trasmessa con nota n.
51823 del 25 giugno 2010, nonché alla nota n. 72932 del 29 settembre 2010 con la quale codesta
Amministrazione ha fornito alcuni chiarimenti e trasmesso 'ipotesi di accordo sottoscritta il 22
settembre 2010, di pari oggetto e sostitutiva di quella sottoscritta in data 28-29 aprile 2010, a
seguito delle osservazioni formulate da questo Dipartimento e dal Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato IGOP con nota n. 39771 del 3 settembre 2010 ai fini della procedura prevista
dall’articolo 40-bis, comma 2, del D.Igs. n. 165/2001.

In tale ultima sede si & preso atto di quanto affermato dall’Amministrazione con nota n.
72932 del 29 settembre - con particolare riferimento al sistema degli sviluppi economici - visto il
parere reso dall’ARAN con nota n. 4670 del 21 giugno 2010, nonché la certificazione dell’Ufficio
Centrale del Bilancio presso il Ministero della Difesa rilasciata il 22 luglio 2010.

Al riguardo si richiama il rispetto del criterio giurisprudenziale della irretroattivita della
decorrenza degli sviluppi economici (art. 3 dell’ipotesi di accordo), in riferimento a quanto gia
esposto con propria nota del 03/09/2010.

Con la suddetta osservazione si ritiene che l'ipotesi di contratto in oggetto possa avere
ulteriore corso. Si allcga infine la nota del Ministero dell’economia e finanze del 20 ottobre 2010.
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IL DIRETTOR 'fVﬁ
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Alla  Presidenza del Consiglio dei

Prot. N. 90561 nza d
Rif Prot. Entrata N. 84958 Ministri - Dipartimento dells
Allegati: Funzione Pubblk:l'- Ufficio
Risposta & nota del: Relazioni Sindacali

OGGETTO:  Ministero dellu Difesa — Ipotesi di accordo per la definizione del Contratto

Collettivo Nazionale integrativo del personale non dirigenziale del Ministero della Difesa in
attuazione del CCNL — Comparto Ministeri 2006-2009 (sottoscritto il 22 settembre 2010).

Si & esaminata Ja nota n. 72932 del 29 settembre 2010 con la quale il Ministero della
Difesa ha fornito chiarimenti in merito alle osservazioni formulate con nota u. 71497 del 3
settembre 2010, in particolare I' Amministrazione ha rimodulato I’accordo sottoscritto il 28 — 29

aprile 2010.

Al riguardo, considerato quanto rappresentato dall’ Amministrazione in ordine allc
osservazioni formulate dallo scrivente, si esprime, da un punto di vista tecnico, pttﬁre
favorevole all’ulteriore corso dell’sccordo in esame.

Tuttavia si riticne utile segnalare che i criteri previsti per
al'interno dalle Avee professionalf on appaiond de tutto cocrent con le previs

\l?;cmo Legislativo 27 ottobre 2 0
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