
                                        
Eti di                              Federazione Lavoratori Pubblici e Funzioni Pubbliche 

FLP DIFESA 
Coordinamento Nazionale  

 

  piazza Dante, 12 - 00185– ROMA   -     06-77201726      06-77201728    -   @-mail: nazionale@flpdifesa.it   –   web: www.flpdifesa.it  
 

NOTIZIARIO n. 137 del 18 NOVEMBRE 2010  
 
 

CONTINUA L’INVIO DI QUESITI A FLP DIFESA, CERCHEREMO COMUNQUE DI RISPONDERE A TUTTI 

SVILUPPI EC.: RISPOSTE AD ALCUNI QUESITI-3 
 
 

Come già riferito nei Notiziari nn. 132 e 134 rispettivamente del 10 u.s. e del 13 u.s.,  continuano a 
pervenire quotidianamente dai colleghi un gran numero di quesiti,  ai quali rispondiamo direttamente.  

Tra i tantissimi quesiti pervenuti, come già avvenuto con i due Notiziari precedentemente 
richiamati,  ne proponiamo qui un paio,  ai quali forniamo con il presente Notiziario i relativi chiarimenti a 
beneficio di tutti quanti ci leggono. 

 

 Bando di mobilità del Ministero degli Interni 
Come molti ricorderanno,  il Ministero degli Interni ha avviato nel 2008 un bando di mobilità a 
domanda,  pubblicato nella G.U. –Concorsi – n. 76 del 30.09.2008,  per complessivi n. 409 posti per gli 
Uffici territoriali del Ministero degli Interni (Prefetture; Questure; etc.), ammessi a mobilità 
volontaria e  riservati esclusivamente a dipendenti di ruolo dei Ministeri, del cosiddetto Parastato 
(INPS, INPDAP, etc) e delle Agenzie Fiscali, in possesso del profilo professionale richiesto e 
appartenenti alla relativa area funzionale,  le cui graduatorie sono state poi pubblicate a distanza di 
circa un anno (si veda il nostro Notiziario n. 131 del 26.10.2009). 
A tal proposito, molti colleghi ci chiedono se la presenza in queste graduatorie possa essere 
considerata “idoneità conseguita in concorsi pubblici” e, come tale, inserita in domanda tra  i titoli 
valutabili afferenti alla “esperienza professionale maturata”  che darebbero luogo a punti  3 e 2 
rispettivamente per le aree 2^ e 3^. 
La risposta non può ovviamente che essere negativa, tenuto conto che la procedura in  argomento non 
è in alcun modo riconducibile a “concorso pubblico” essendo configurabile come “mobilità esterna”. 
      

 Concorsi per allievi operai 
 In risposta a quesiti provenienti da alcuni Enti,  la Direzione Generale per il personale civile  ha 

chiarito che “l'idoneità conseguita nelle graduatorie nei concorsi per allievi operai della difesa può 
essere dichiarata quale idoneità nei concorsi pubblici (per la prima e la seconda area) solo se il 
candidato ha superato tutte le varie selezioni previste per tale procedura (concorso-frequenza del 
corso - esame finale) ma non è stato assunto o vi abbia rinunciato. Il candidato che non ha superato 
tutte le suddette selezioni ovvero che abbia superato le selezioni ed è stato assunto con tale concorso 
non può dichiarare tale idoneità”. 

 

  L’occasione è utile per ricordare a tutti i colleghi che il bando fissa perentoriamente per le 
ore 13 di lunedì 22 novembre p.v. il termine temporale conclusivo per la presentazione delle 
domande di partecipazione alle selezioni per gli sviluppi interni. A tal riguardo,  segnaliamo altresì 
“che i dipendenti che hanno già inoltrato la domanda di partecipazione agli sviluppi economici possono 
sempre annullare la domanda stessa e ripresentarla, ove ritengano di averla compilata in modo non 
corretto” (vds. “Avviso urgente” di Persociv datato 10 nov.), che dovranno poi provvedere a stampare, 
firmare e consegnare all’Ufficio competente quest’ ultima domanda.  

 

    Fraterni saluti a tutti!  
                                                                                                 IL COORDINATORE GENERALE 
                                                                                                             (Giancarlo PITTELLI) 
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