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NOTIZIARIO n. 58 del 10 MAGGIO 2010

UNA ALTRA SFORBICIATA AGLI ORGANICI DOPO QUELLA DELLA L. 133/2008
NUOVA RIORGANIZZAZIONE DEL MINISTERO DIFESA

Come si ricordera (vds. nostro Notiziario n. 20 del 5 feb. 2010), la legge 26.02.2010, n. 25 (legge
di conversione del D.L. 30.12.2009, n. 194 c.d. "milleproroghe”) prevede agli artt. da 8-bis a 8-sexies:

1) un nuovo taglio nella misura non inferiore al 10% degli Uffici dirigenziali di livello non generale e delle

relative dotazioni organiche; 2) un nuova riduzione non inferiore al 10% della spesa complessiva relativa

al numero dei posti conseguenti alla rideterminazione operata dall'art. 74 della L.133.

Come abbiamo detto in precedenza, ancora una volta vengono operati tagli orizzontali in modo
quasi indiscriminato, che non tengono in nessun conto le diverse esigenze delle diverse AA.PP. nei diversi
settori in cui operano, con ricadute in alcuni casi estremamente negative, che poi andranno a scaricarsi
sugli incolpevoli cittadini. A chi pensa di giustificare I'operazione facendo riferimento alla necessita di
contenimento della spesa pubblica che in questi mesi & risalita in modo preoccupante, desideriamo
ricordare che ci sarebbero tante altre cose da fare: per es., tagliare verticalmente sprechi e consulenze!

Dunque, una nuova e pesante sforbiciata agli organici del personale civile, che interviene

dopo i pesanti tagli operati in base all'art. I' art. 74 della Legge 6.08.2008, n. 133 (ex DL

112/2008) che, come si ricorderd, ha portato nella nostra Amministrazione alla soppressione di ben

4.319 posizioni civili, tutte di area 27, e alla riscrittura del nuovo Regolamento della Difesa recepito con

DPR 3.08.2009, n. 145 (si veda il Notiziario n. 130 del 23.10.2009) che ha prodotto la soppressione di

Teledife e la creazione del VI°® Reparto di Segredifesa. Non é ancora in vigore il Decreto Ministeriale

attuativo della legge 145/2009, che gia siamo di fronte a un nuovo giro di giostra! Non ci sono parole!

In ottemperanza alle disposizioni legislative, e anche allo scopo di non incorrere nel blocco delle
assunzioni che & previsto per le Amministrazioni che non provvedano ai tagli, I'Ufficio Legislativo della
Difesa ha predisposto uno schema di DPR che reca il Regolamento di questa nuova riorganizzazione, che il
Gabinetto ci ha inviato e che abbiamo gia tempestivamente trasmesso alle nostre strutture sindacali.

Detto schema di Regolamento prevede, in estrema sintesi:

- per _quanto attiene il taglio min. del 10% degli Uffici Dirigenziali: soppressione di quattro Direzioni
Generali Tecniche (Terrarm, Navarm e Armaereo i cui compiti verrebbero assorbiti da nuovi Reparti
di Segredifesa; Difesan con compiti attribuiti in parte a Stato Maggiore Difesa e in parte a
Commisservizi), con un ulteriore taglio nelle dotazioni dei Dirigenti di 1” e 2" fascia ( ne restano n.159);

- per quanto attiene il taglio min. del 10% della spesa del personale civile non dirigente:
abbattimento di ulteriori n. 3.830 posizioni tutte di area 2", che porterebbero I'organico complessivo a
n. 33.412 posizioni (63 di area 17; 27.975 di area 27, 5.276 di area 3”; 61 professori e n. 37 posizioni
del comparto Ricerca), con I'effetto di ridurre ulteriormente il differenziale con il personale effettivo.

In allegato, lo schema di provvedimento inviato dal Gabinetto alle 0OO.SS. nazionali.

Ovviamente siamo ben consci che i nuovi tagli non nascono certo da scelte della nostra
Amministrazione che ha dovuto forzatamente ottemperare alle disposizioni della Legge 25, pur tuttavia
abbiamo ritenuto utile ed opportuno richiedere uno specifico incontro di approfondimento al
Gabinetto del Ministro con la nota che ad ogni buon conto alleghiamo in copia al presente Notiziario.

Inviatiamo quanti ne fossero interessati a farci pervenire eventuali considerazioni e proposte.

Fraterni saluti! IL COORDINATORE GENERALE

(Giancarlo PITTELLI)
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Prot. n. 0074 / CND Roma 10 maggio 2010

Oggetto: schema di decreto del Presidente della Repubblica da adottarsi ai sensi dell'art. 2, comma 8 -
bis, lettere a) e b) e seguenti del decreto legge 30.12.2009, n. 194, convertito, con
modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2010, n. 25

A GABINETTO DEL MINISTRO
c.a. Capo di Gabinetto
(Trasmissione fax al n. 06. 47352406)

e, p.c. on. GIUSEPPE COSSIGA
Sottosegretario di Stato alla Difesa
(trasmissione fax al n. 06. 36803842)

PERSOCIV
c.a. Direttore Generale
(Trasmissione fax al n. 06. 49862489)

AAAAAAAAAAAAAANAN

Rif. fg. APC n. 20823 del 4 maggio 2010-05-10

AAAANAAANAAANAAAAAANAN

In relazione a quanto comunicato con il foglio in riferimento di pari oggetto, preso atto degli
intendimenti manifestati da codesta Amministrazione di procedere, nel quadro della nuova ed imminente
riorganizzazione:

> alla soppressione di ben quattro Direzioni generali tecniche, attribuendone le competenze, per le
DD.G6. del settore del procurement a costituendi nuovi Reparti di Segredifesa, e per Difesan a SMD
e Commiservizi;

» dell'ulteriore abbattimento di n. 3830 posizioni non dirigenziali nell' Area 2" del sistema di
classificazione,

la scrivente O.S. ritiene necessario un approfondimento dei contenuti dello schema di DPR, in particolare
per quanto attiene i riflessi sull'impiego del personale civile interessato, e a tal proposito avanza una
formale richiesta di incontro.

Si resta in attesa di riscontro.

IL COORDINATORE GENERALE
f.to Giancarlo PITTELLI
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Ministero della Ditesa
GABINETTO DEL MINISTRO
Prot. n. APC/20823/11-12-5 Roma, 4 maggio 2010
Allegati: 2

OGGETTO: Schema di decreto del Presidente della Repubblica da adottarsi al sensi
dellarticolo 2, comma 8-his, lettere a) e b) e seguenti del decrcto legue 30
dicembre 2009, n. 194, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febb o
2010, n. 25.

ELENCO INDIRIZZT ALLEGATO

e Qe

Si trasmette, per I'informazione di codeste OO.SS., 1o schema di provvedimento in
oggetlo indicato, unilamente alle relazione tecnica, attuativo della normativa in titolo, che
impone ai Ministeri di provvedere alle ulteriort riduzioni (rispelto a quelle realizzate con il
dD.R n 145/2009) del 10% degli uffici dirigenziali di livello non generale ¢ delle dotazioni
organiche delle aree funzionali in misura corrispondente al 10% della spesa.

Cid premesso, al fine di contemperarc il rispetto delle disposizioni in argomento con le
csigenze &i funzionalita dell’ Amuministrazione, $i & rcso necessario proseguire, nel contesto
della normativa primaria di riferimento, il processo di razionalizzazione dell’assetto
organizzalivo, avviato con il menzionalo d.P.R. n. 145 del 2009, attraverso interventi di
novellarione su questultimo provvedimento e sul d.P.R. 25 otlobre 1999, n. 556.

A tal fine, lo schema di regolamento prevede la soppressione/riorgamzzazione ¢
ricollocazione di alcuni uffici di livello dirigenziale generale del settore del procurement
(l'crrarm, Navarm ¢ Armaereo) nell’ambito del Segretariato gencrale, che vicne riordinato in
complessivi nove reparti. Viene, inoltre, soppressa Difesan, i cui compiti sono assorbiti, 1n
parte, dail’arca dello Stato Maggiore della Dilesa ¢, in parte, da Commiscrvizi. Resta fermo il
numero complessivo delle strutture di livello dirigenziale gencrale, nonché orgamico det
dirigenti di livello generale civili, in modo da garantire I'invarianza della spesa.

in questo quadro, si evidenzia che, per quanto concerne gli abbattimenti relativi agli uffici
dirigenziali di livello non generale, imposti dall’articolo 2, comma 8-bis lettera a), del decrcto
Jegge nominato in oggetto, gli stessi vengono operali nell’indicala percentuate su entrambe le
componenti di personale (civile ¢ militare), in coerenza con la linca seguita nell’adozione del
suindicato d.P.R. n. 145/2009. La concrcta individuazione delle posizioni e dei relativi compiti
& rimessa a successivi, uno o pity, decreti ministeriali, a1 scnsi dell’articolo 17, comumna 4-his,
lettera &) della legge n. 400/1988.

Inoltre, con riguardo alla riduzione delle dotazion organiche del personale civile non
dirigenziale, nelfa misura del 10% della spesa complessiva (art. 2, comma 8-bis, lettera b) del
decreto legge sopra menzionato), si rappresenta che U'intervento viene effettuato sulla seconda
arca funzionale, come risulta dalla Tabella 4 allegata alla relazione lecnica.

In relazione a quanto precede - tenuto conto delf’urgenza di adollare il regolamento,
atteso che la definizione dello stesso & propedeutica allo sblocco delle assunziom - ove non
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pervengano osservazion entro 11 140572010, s provvederd, una volta acquistto 1l concerto dei
competenti organi, a dar corso ai successivi adempimenti.

MPORTINE DEL MINTISTRO)
1L CAPO DI GABINCTTO
(Gen/CA. Claudio GRAZIAND)

M
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SCHEMA DI DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA RECANTE
MODIFICHE AL REGOI.AMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEL MINISTERO DELLA
DIFESA DI CUTI AL DECRETQ DEL PRESIDENTE DELIA REPUBBLICA 3 AGOSTO
2009, N. 145, A NORMA DFLL'ARTICOLO 2, COMMI DA 8-BIS A 8-SEXIES DEL
DECRETO-LEGGE 30 DICEMBRE 2009, N. 194, CONVERTITO, CON
MODIFICAZIONI, DALLA LEGGLE 26 FEBBRAIO 2010, N. 25.

Visto {*articolo 87, quinto comma, della Costituzionc;

Visto la legge 23 agosto 1988, n. 400 e successive modificaziont, recante la disciplina
dell’attivita di Govemo e ordinamento della Presidenza del Comsiglio dei
Ministr;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 ¢ successive modificazioni, recante

la riforma dell’organizzazione del Governo, e in particolare, gli articoll 4,
comma 4, e 21, concernenti rispellivamente le modalitd di individuazione degh
uffici di livelto dirigenziale non generale e dei rclativi compiti nei ministeri e
Particolazione ordinamentale del Ministero della difesa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recanic
pnorme gencrali  sull’ordinamento  del  lavoro alle  dipendenze  delic
arnministrazioni pubbliche;

Visto il decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificaziom, dalla
legge 6 agosto 2008, n. 133;

Visto il decreto-legge 30 dicembre 2009, n. 194, recante proroga di termini previsti da
disposizioni legislative, convertito, ¢on modificaziont, dalla legge 26 febbrao
2010, n. 25, e, in particolare, Varticolo 2, commi da 8-bis a 8-scxics, che,
eccczion fatta, tra gli altr, per le Forze armate, impone alle amministrazioni
pubbliche di ridimensionare i propri assetti organizzativi nsultati all’esito dellc
riduzioni gid operate ai sensi dell’articolo 74 del decreto-legge n. 112, del 2008,
attraverso le ulteriori fiduvioni degli uffici dirigenziali di livello non generale, in
misura non inferiore al dicei per cento nonché delle dotazioni organiche del
personale civile non dirigenziale, in modo tale da conseguire una riduzione non
inferiore al dieci per cento della spesa complessiva relativa al numero dei posti
in organico;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 2009 n. 145, recante il
regolamento di riorganizzazione del Ministero della difesa;

Visto i decreto del Ministro della difesa 1° febbraio 2010, adottato ai sensi
dell’articolo 1, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica n. 145 del
2009, recante 'individuazione degli uffici e dei posti di livello dirigenziale non
generale, dei relativi compiti nonché della struttura del Segretariato generale,
delle Direzioni generali, compresi relativi Uffici tecnici territoriali e degli Uthici
centrali, in corso di registrazione;

323
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Visia

Visto

Visto

Visto

Visto

Sentite

Vista

Udito

Acquisiti

Vista

Sulla

la legge 18 febbraio 1997, n. 25, concemente le attribuzioni del Ministro della
difesa, ristrublurazione deil vertici delle Forze ammate ¢ dell’ Amministrazione
della difcsa;

il decreto legislativo 28 novembre 1997, n. 459 e successive modificaziont,
concemente la riorgamzzazione dell’area tecnico - industriale del Ministero della
difesa; |

il decreto del Presidente della Repubblica 25 otlobre 1999, n. 536, e successive
modificazioni, recante il regolamento di attuazione dell’articolo 10 della citaia
legge n. 25 del 1997;

il decreto del Presidente dclla Repubblica 24 febbraio 2006, n. 162, recante il
rcgolamento di organizzazione degli uffici di diretta collaboravione del Ministro
della difesa;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministn 22 luglio 20035, pubblicato
nella Garzzella Ullcale 9 settewbre 2005, n. 210, 5. O, e successive
modificazioni, concemente la rideterminazione delle dotaziom organiche delle
qualifiche dingenzial, der professon e nicercatori, delle aree funzionall, delle
posizioni cconomiche ¢ dei profili prolessionali del personale civile del
Ministcro della difesa;

lc organizzazioni sindacall rappresentative;

la deliberazione prehminare del Consigho der Mimstn, adottata nella nunone
del !

il parere del Consiglio di Stato n,

, espresso dalla Sexione

Consultiva per gli Atti Normativi ncll’ adunanza dcl :

. oo 111 e V. Y

1 parcrl acud C doid LIRS LOIG

permanenti della Camera dei Deputati, resi rispettivamentc in data
' , € della Commissione __ ddl

senato della Repubblica reso 1n data ;

la dt:libt:mziom.e defimfiva del Consighio dei Mimistn, adottata nella riunione del

¥

proposta del Ministro della difesa, di intesa con il Ministro per la pubblica
armministrazione e innovazione, il Ministro per le riforme per i1 federalismo e il
Ministro dell’cconomia ¢ delle finanze; '

EMANA

il seguente regolamento:

423
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ART. 1
(Modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 2009, n. 143)

1. All’articolo 1, sono apportate le seguenti modifiche:
a) al comma 1, la parola “rove”, & sostitwita dalla seguente: “cingue ™,
b) 1l comma 2, & sostituito dal seguente:
“2. Sono direzioni generall del Ministero:
a) la direzione generale per il personale militare;
b) la direzione generale per il personale civile;
¢) la direzione generale dei lavori e del demanio;
d) la direzione generale di commissariato e di servizi generali;
e) la direzione generale della previdenza militare, della leva e del collocamento al
lavoro dei volontari congedati.”';
¢) 1l comma4, ¢ sostituito dal scguente comma:
“4. All’attuazione delle disposizioni di cui al presente regolamento, ovvero di successive
disposizioni di modifica del numero massimo dei posti di livello dirigenziale non generale
previsto dal comma 4-bis, si provvede, entro novanta giorni dalla data di entrata in
~ vigore, con uno o pin decreti ministeriali di natura non regolamentare adotiati ai sensi
dell articolo 17, comma 4-bis, lettere ¢), della legge 23 agosto 1988, n. 400, per la
individuazione degli uffici e dei posti di livello dirigenziale non generale e dei relativi
compiti, nell’ambito del Segretariato generale, delle direzioni generali, compresi gli
uffici tecnici tervitoriali, e degli uffici centrali.”;
d) dopo il comma 4, ¢ aggiunto 1l seguente comma:
“4-bis. Il numero massimo dei posti di livello dirigenziale non generale, in alluazione
dell‘articolo 2, commi da 8-bis a 8-sexies del decreto-legge 30 dicembre 2009, n. 194,
convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2010, n. 25, & rideterminato in
riduzione in duecentollaniaselle unitd. "
2. All’articolo 2, sono apportate Ic scguenti modifiche:
a) al comma |:
— leparole “, comma 1, lettera a), “ , sono soppresse;
— dopo le parole “decrelo def Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999, n. 5367,
sono aggiunte le sepuenti: ™ e successive modificazioni ™,
b) al comma 2:
—  al primo periodo, le parofc “composto da cinque™, sono sostituite dalle seguenti:
“compaosto da nove”';
— le parole “, comzna 1, lettcra b), *, sono soppresse;
— le parole “, cost come modificato dal comma 47, sono soppresse.
— all’ultimo periodo, lc parole “individuati quarantasette”, sono sostituite dalle
seguentl:
“individuati centoundici”;
¢) 1l comma 4 & soppresso.
3. All’articolo 3, comma 2, le parole “& articolata in ventisette”, sono sostituite dalle
seguenti:
“¢ articolata in ventisei ™.
4. Alf'articolo 4, comma 2, le parole “é articolata in ventuno”, sono sostituite dalle
seguenti;
“& articolata in venli”.

523
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5. All'articolo 9, sono apportate le seguents modifiche:
a) al comma 1, lettera a), le parole *, comprese le predisposizioni ¢, su richiesta, lo
implementazioni dei sistemi informatici nelle infrastrutture”, sono soppresse;
b} al comma 2, le parole “& articolata in ventiquattro™, sono sostituite dalle scguenti:
“¢ articolata in ventitre ",
6. All’articolo 10;
a) al comma 1, lettera a), le parole “equipaggiamento e di casermaggio”, sono sostitute
dalle seguent1:
“equipaggiamento, di casermaggio, sanitarie farmaceutici”;
h) al comma 2, le parole “¢ arlicolata in quattordici”, sono sostituite dalle seguenti:
“e articolata in tredici”.
7. Allarticolo 11, comma 2, le parole “& articolata in diciannove”, sono sostituite dalic
segucnti:
“& articolata in diciotto ™.
8, All’articolo 14, comma 2, lc parole “& articolato in diciotto™, sono sostituite dalle
scguenti:
“é articolato in diciasselle™.
6. All’articolo 15, comumal, ultime periodo: , .
—  le parole “operano sci dirigenti”, sono sostitute dalle seguenti:
“ opera un dirigente”;
— le parole “per gli alTari militari, tecnici e amministrativi”, $Om0 SOppressc.
10. All'articolo 16, sone apportate le seguenti modifiche:
a) al comma 1:
—  le parole “legge 27 dicembre 2006, n. 296 e sono sostituite dalle seguenti:
“legge 27 dicembre 2006, n. 296, *;
—  dopo le parole, “dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, sono aggiunte le seguenti:

“ & dall articolo 2, commi da 8-bis a 8-sexies del decreto-legge 30 dicembre 2009, n.

194, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2010, n. 23,”;
b) al comma 2. dopo le parole, “dalla legge n. 133 del 20087, sono aggiunte le
seguenti: '

“ e dall 'articolo 2, comma da 8-bis a 8-sexies del decreto-legge 30 dicembre 2009, n.

194, convertito, con modificazioni, dulla legge 26 febbraio 2610, i. 25,7;
¢) al comma 3:
— le parole, “dopo V'cmanazione”, sono sostituite dalle seguenti:
“entro 120 giorni dalla entrata in vigore ™
— infine, le parole, “¢ nelle fasce retributive.”, sono sostituite dalle seguenti:
“ con l'indicazione dellu relativa fascia retribuliva di accesso.”;
d) il comma 4, € soppresso.
11. Gli organici del personale civile dirigenziale di livello non generale nonché del personale
civile non dirigenziale del Ministero della difesa, sono rideterminati in riduzione ai scasi
dell’articolo 2 comma 8-bis, lettere @) e b), del decreto-legge 30 dicernbre 2009, n. 194,
convertito, con modificazioni, dalla tegge 26 febbraio 2010, n, 25, e conseguentemente:
a) Pallegato “A” al decrcto del Presidente della Repubblica n. 145 del 2009, € sostituito dal
scguente:

“Allegato A

623
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DOTAZIONT ORGANICHE COMPLESSIVE DEI DIRIGENTI DI PRIMA E DI
SECONDA FASCIA DEL MINISTERO DELLA DIFESA CUI SI APPLICA IL CCNL
AREA 1 - DIRIGENTI

DIRIGENTI
Dirigenti di 12 fascia: 11 (4
Dirigenti di 22 fascia: 148 (9)

Totale 159

(1) U munero & comprensivo di un dirigente generale con incarico attribuito al scnsi dell’articolo 19,
comtni 4 ¢ 10, del decreto legislativo n. 165 del 2001 e tiene conto della riduzione di una unita dinigenzale
generale civile, operata in attuazione dell’articolo 1, commi 404, lettera ), della legge 27 dicembre 2006,
n. 296 ¢ di due unita in attuazione dell” articolo 74 del decreto-lerge 25 giugno 2008, n. 112, convertita,
con modificazioni, dalla logge 6 agosto 2008, n. 133.
(2} 1l otale in organico di 148 unild dirigenziali di livello non gencrale del Ministero della difcsa, dsulta
. dall’applicazione della ulicriore percentuale di riduzione del 10 per cento imposts dall’articolo 2, comma
R-his, lettera a), del docreto — legge 30 dicembre 2009, n. 194, convertito, con modificazioni dalla legge 26
febbraio 2010, n, 25, applicata all’organico complessivo delle precedenti 164 unitd misultate all’esito
delle riduzioni operale in attuazione dell’articolo 1, conuni 404, lettera o) ¢ 897, dclla legge 27 dicembre
2006, n. 296 nonché dell” articolo 74, commi 1, lettera @) ¢ 4, del decreto-legge 235 giugno 2008, . 112,
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, ed & comprensivo di 44 posti di funzione
di livello dirigenziale non generale, dei quali 25 presso stabilimenti, centri, centd tecnici, poli di
mantenimento, arsenali e reparti di manutenzione, 7 nell’area della giustizia militare e 12 nell’area della
diretta collaborazione del Ministro della difesa.™;
b) P'allegato “B™ al decreto del Presidente delia Repubblica n. 145 del 2009, & sostituito dal
scguente:
“Allegato B
Le¢ dotazioni organiche del personale non dirigenziale del Ministero della difesa di cui al decreto del Presidente

del Consiglio dei Ministz 22 luglio 2005 citato in premessa, in applicazione dell*articolo 74, comma 1, lettera
¢), del decroto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazion, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 ¢
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194, c¢onverlilo, con

modificazioni dalla legge 26 febbraio 2010, n. 25, sono rideterminate in riduzione secondo la tabella  sollo

rapprescitata:

AREE B

Area 3° .. . 5276
Area 2° | 27.975]
Aréa 1° | 63‘
Totale aree | 33.314]
PROFESSORI ACCADEMIE T
COMPARTO RIGERCA | 37)
TOTALE ORGANICO [ 334127

ART. 2
(Modifiche al decrelo del Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999 n. 556)
1. All’articolo 2, comma 1, lettera f), dopo le parole “anche pet impiego nel complesst

multinazionali”, sono aggiunte le seguenti: *. In particolare in malteria di sanita militare
assicura la direzione e il coordinamento dell attivila e dei servizi sanitari militari, nonche la

formazione del personale sanitario, tecnico e specializzato militare e civile destinalo a enti e

reparti sia centrall che periferici”.
2. Larticolo 10 & sostifuito dal seguente articolo:
“10. Ordinamento.

L. Il Segretario generale della difesa espleta le proprie attribuzioni atrraverso due Vice
segrelari generali, di cui si avvale, uno civile ¢ uno di norma militare, nominati secondo le
procedure stabilite dalla normativa vigente, sentiti il Capo di stalo maggiore della difesa e
il Segretario generale della difesa. I Vice segrelari generall sono scelli, se civili, fra i
dirigenti di prinia fascia del ruolo dei divigenti del Ministero della difesa; se militari, tra gli
ufficiali con grado di gencerale di corpo d'armala, ammiraglio di squadra o generale di
squadra acrea in servizio permanente, apparienenti a Forza armaia diversa du quella def
Segretario generale. Le funzioni di vice divettore nazionale degli armamenti sono altribuile
dal Segretario generale ad uno dei due Vice segretari generall Il Segrelario generale
dispone del  segretariato generale della difesa cost ordinato;

1) ufficio generale del Segretario generale, di livello divigenziale, retto da un divigente
civile di seconda fascia del ruolo dei divigenti del Ministero della difesa o da un ufficiale
con il grado di brigadiere generale o gradi corrispondenti delle Forze armate, con
competenze in materia di segreteria del Segretario generale, coordinamenio geherale
delle attivita del Segretariato generale, studi e informazione; aﬂ"c:m giuridici; affari
generali; comtrollo di gestione; :

O

|

—
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2) ufficio generale centro di responsabilita amministrativa, di livello divigenziale, reito da
un ufficiale con il grado di brigadiere generale del Corpo di amministrazione e
commissariato dell Esercito o gradi, corpi ¢ rueli corvispondenti delle Forze armate,
compresa 'Arma dei carabinieri, con competenze in materia di gestione del bilancio ¢
programmazione economicd, finanziaria e strategica per quanto inerente il ceniro di
responsabilita “segretariato gencrale”;
3) I Reparto - Personale, di livello dirigenziale generale, rello da un dirigente civile del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa il cui incarico é comferito ai sensi
dell'articolo 19, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 105, e successive
modificazioni, con competenza in materia di ordinamenio dell'area tecnico-amministrativa
e impiega del relativo personale; reclulamento, stato giuridico, avanzamento, trattamento
economico e affari giuridici del personale militare e civile, contenzioso in maleria di
personale militare e civile non assegnato alle relative direzioni generali; infrastruliure ¢
demanio; antinfortunistica e prevenzione;
4) Il Reparto - Coordinamento amministrativo, di livello dirigenziale generale, retlo da un
dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa il cui incarico € conferito
ai sensi dell'articolo 19, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2004, n. 165, e
successive modificazioni, con competenze n materia di; coordinamento amministrativo
anche alla luce di quanto previsio dall'articolo 6, commi 4 ¢ 5, della legge 20 febbraio
1981, n. 30 e relativo monitoraggio dei flussi della spesa; coordinamento generale per
quanto riguarda le problematiche comnesse ad aspetti interpreiativi ed applicativi di
normative in materia contrattuale; conienzioso non assegnato ai reparli di cul af comma
I, numeri 3, 8, 9 10 ¢ 11, comprese le transazioni, nonché quello in materia di
incidentistica ¢ [ giudizi di responsabilita amministraiiva e contabile, il recupero di danni
erariali ¢ ogni altra attivita demandata in materia nell ambilo del segretariato generale;
5} I Reparto - Politica industriale e relazioni internazionali, di livello dirvigenziale
generale, retto da un ufficiale generale o grado corrispondente delle Forze armate, con
competenza in materia di - politica industriale della difesa, inclusi gli aspetti di
planificazione previsti dall articolo 5, comma 2, lettera b), della legge [8 febbraio 1997,
w. 25, competenza in materia di relazioni infernazionali multilaterall e bilaterali, attinenti
la cooperazione governo-governo nei campi del sistemi, mezzi ed equipaggiamenti della
Difesa e sostegno alla cooperazione industriale. 1" competente alfrest sul controllo delle
— espartazioni e delle compensazioni industriali;
6) IV Reparto — Coordinamento dei programmi di armamento, di livello dirigenziale
generale, retto da un ufficiale generale o grado corrispondente delle Forze armate, con
competenza sulla  politica di acquisizione, atlinenie le allivitd di ammodernamento e
rinnovamento dei sistemi, mezzi ed equipaggiamenti della difesa, compresi gli aspettl di
cooperazione internazionale specifici, effettua, semtito il veparto di cul al comma 1,
numero 4), D'armonizzazione procedurale ¢ la standardizzazione delle melodologie
contraliuall di settore e delle politiche di assicurazione di gualita;
7} V Repario — Innovazione lecnologica, di livello dirigenziale generale, reito da un
dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa il cul incarico & conferiio
ai sensi dell'articolo 19, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 200/, n, 165, e
successive modificazioni, con competenza in materia di siudi sui sistemi informatici e
telematici, attivitd destinate ad incrementare il patrimonio di conoscenze della difesa nei
settori dell’alta tecnologia, armonizzando altresi gli obiettivi della difesa con la politica
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tecnico-scientifica nazionale; statistica; gestione dell ailivita degli Enti dell area tecnico-
indusiriale; Agenzia Industrie Difesa;-

8) VI Reparto — Informatica, telematica e tecnologie avanzate, di livello divigenziale
generale, retfo da un wfficiale generale o grado corrispondente delle Forze armate,
provvede, nell’ambito di quanto previsto dall'articolo 12, comma 1, lettera b),
all’approvvigionamento ed emanazione della normativa tecnica relativi a impianti, mezzi,
sistemi Informatici e per le teleconmicazioni, ai radar compresi quelli tattici per la
sorveglianza delle aree di operazioni, per la sorveglianza marittima e per la difesa aerea
e ai sistemi elettronici, purché non facenti parte integrante ed inscindibile di sistemi
d'arma pin complessi lervestri, navali, aerei e spaziali, ai materiall delle trasmissioni, ai
sistemi satelliturl di lelecomunicazione, navigazione ¢ osservazione, agli impianti ¢ ai
mezzi per l'assistenza al volo e per la meleorologia, nonché alla predisposizione e
implementazione dei sistemi informatici nelle infrastrutture, Sovrintende alle attivita di
stucdio,  progeiazione, sviluppo  fecnico, costruzione, produzione, trasformazione,
ammodernamento, e alle indagini tecniche, sui materiali di competenza. Cura il
conlenzioso ¢ le transazioni afferenti alla materia contrattuale di pertinenza;

9) VIl Reparto - Armamenti terrestri, di livello dirigenziale generale, retto da un ufficiale
wenerale dell'Esercito, provvede, nell ‘ambito di quanto previsio dall articolo 12, comma
[, lettera b), all” approvvigionamento ed emanazione della normativa tecnica relativi alle
armi, alle munizioni, ai materiali del genio, alle mine, agli esplosivi, alle protezioni
indviduali e agli equipaggiamenti del combattenie, ai materiali per la difesa nucleare,
bivlogica e chimica, ai materiali per la protezione antincendio, alle apparecchiature e agli
equipaggiament] formanti parte integranie e inscindibile dei sistemi d’arma terrestri, ai
sistemi missilistici, ai mezzi ruotatl, fattici, speciali e da combattimento cingolati, ruotati,
blindati ed anfibi e agli auto motoveicoll. Sovrintende alle attivita di studio, progettazione,
sviluppo tecnico, costruzione, produzione, trasformazione, ammodernamento, disposizione
delle indugini lecniche, sui mateviali di competenza. Cura il contenzioso e le transazioni
afferenti alla materia contralluale di pertinenza; .

10) VIII Repario - Armamenti navali, di livello dirigenziale generale, retto da un ufficiale
ammiraglio della Marina militare, provvede, nell’ambito di quento previsto dall’articolo
12 comma 1, lettera b), all’approvvigionamenio ed emanazione della normativa tecnica
relativi af mezzi navail, afle armi, alle munizioni, agli armamenti, aile apparecchiaiure e
agli equipaggiamenti Jormanti parle integrante ed inscindibile dei complessi d'arma
navali, ai mezzi, alle apparecchiature e ai materiali per gli sbarramenti subacquei o ad essi
connesst, Sovrintende alle attivita di studio, progettazione, sviluppo lecnica, costruzione,
produzione, trasformazione, ammodernamento, disposizione delle indagini lecniche, sui
materiali di compelenza. Cura il contenzioso e le transazioni afferenti alla materia
contrattuale di perfinenza;

1) IX Reparto - Armamenti aeronautici, di livello dirigenziale generale, retto da un
ufficiale generale dell'devonautica militare, provvede, nell'ambito di quanto previsto
dall’articolo 12 comma 1, lettera D), all'approvvigionamento ed emanazione della
normativa tecnica relativi agli aeromobili militari ¢ al mezzi spaziali, alle armi, alle
munizioni, agli armamenti, alle apparecchiature e agli equipaggiamenti formanti parte
infegrantz ed inscindibile dei complessi d’arma aeronautici e spaziali, ai materiali di
aviolancio ¢, ove richiesto, ai carbolubrificanti, nonché per gli aeromobili militari
provvede  all’ammissione, alln  navigazione aereq, alla  certificazione e alla
immatricolazione nel registro degli aeromobili militari. Sovrintende alle attivita di studio,
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pragettazione,  sviluppo  tecmico,  costruzione,  produzione,  trasformazione,

ammodernamento, disposizione delle indagini tecniche, sul materiali di competenza. Cura

il contenzioso ¢ le transazioni afferenti alla materia contrattuale di pertinenza.
2. Dai reparti di cui al comma I, numeri 8, 9, 10 e 11, dipendono otto uffici tecnici
territoriali di livello dirigenziale non generale retti da militari, preposti all'attuazione di
programmi e accordi nazionali e internazionali per l'acquisizione di impianti, mezzi e
materiali forniti dall'industria nazionale ed estera, nonche al comtrollo  tecnico
dell ‘esecuzione dei contralli di competenza, alla certificazione di qualita dei fornitori ¢ alla
dichiarazione di conformiia dei prodotti per la presentazione al collaudo.
3. Agli uffici e ai reparti di cui al comma 1, é demandato, negli ambiti di rispeitiva
competenza, il compito di supportare il Segretario generale ¢ i vice segretari generali di cui
egli si avvale, nell’esercizio delle attribuzioni conferite dalle vigenti disposizioni legislative
e regolamentari, nonche nell'attivita di  predisposizione delle linee di indirizzo
programmatico e di coordinamento dell'area tecnico-amministrativa. Ai medesimi uffici e
reparti & assegnato personale militare, su base di equilibrata rappresentativita delle Forze
armate, nonché personale civile,
4 Il raggruppamento autonomo della difesa e l'ufficic amministrazioni speciall sono posti
alle dipendenze di un vice segretario generale.
5. Ove il Segretario generale e i Vice segretari generali della difesa siano scelti al di fuori
del personale militare, si provvede, se necessario, alla modifica delle dotazioni organiche
del Ministero della difesa sulla base della normativa vigente assicurando il rispetio del
eriterio dell'invarianza della spesa di personale.
6. Il Segretario generale dellu difesa puo delegare competenze nell'area tecnico-
amministrativa e nell'area tecnico-indusiriale in materia di armamenti ad un funzionario
civile della difesa oppure ad un esperto di provata compctenza, assunto con contraito a
tempo determinato ai sensi del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni.”.

3. All’articolo 19, comma 3, la lcttera d) ¢ sostituita dalla seguente lettera:
“d) un dirigente di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa con
funzioni di relatore; ",
ART. 3

(Abrogazioni e disposizioni di coordinamento)

1. Gli articoli 5, 6, 7, 8 e 12 del decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 2009, n. 145
sono abrogati. Conseguentemente le competenze, le sirutture organizzative € il personale
dirigenvziale e non dirigenziale delle direzioni generali soppresse, cosi come ndeterminati in
riduzionc ai sensi dell’articolo 2, commi da 8-bis a 8-sexies del citato decreto legge n. 194
del 2009, sono ridistribuiti al Segretariato gencrale della difesa, alla direzione generale di
Commissariato e di servizi generali ¢, per le competenze transitate all’area tecnico-operativa
in materia di sanitd militare, alle strutture organizzative dipendenti dal Capo di stato
maggiore della difesa.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sara inserito nella Raccolta ufficiale degli
atti normativi della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di osscrvarlo ¢ di
farlo osservare.

Daio a ROMA addi
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SCHEMA D1 DECRETO DIf. PRESIDENTE DFIILA REPUBBLICA RECANTT
MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEL MINISTERQ DELLA
DIFESA DI CUT AL DECRETQ DFI. PRESIDENTE DELI.A REPUBBLICA 3 AGOSTO
2009, N. 145, A NORMA DELL'ARTICOLO 2, COMM] DA &BIS A 8SEXIES DIL
DECRETO-LEGGE 30 DICEMBRE 2009, N. 194, CONVERTITO, CON
MODITICAZIONI, DALLA LEGGE 26 FEBBRAIO 2010, N. 25,

RELAZIONE TECNICA,

Con i} presente regolamento, adottato ai sensi dell’articolo 17, comma 4-bis, della legge

23 agosto 1988, n. 400, e successive modificazioni, si operano, in conformita a quanto

stabilito dalle disposizioni deil’articolo 2, commi da &-his a 8-sexies del decreto-legge

30 dicembre 2009, n. 194, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 fcbbraio 2010, n.

25, gl interventi necessati a razionalizzare ed ottimizzarc 1’organizzazione delle spese e

dei costi di funzionamento del Ministero della difesa, nej termini di seguito illustrati,

Occorre premetiere che il provvedimento in esame si innesta sulla siluazione strutturale e

organizzativa del Dicastero di cui al decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto

2009, n, 145, gia nsultato delle rideterminazioni in riduzione delle posizioni di livello

dirigenziale gencralc ¢ non generale (militari ¢ civili), del personale civile non

dirigenziale, imposte dall’articolo 1, commi da 404 a 416 ¢ 897 della legge 27 dicembre

2006, n. 296 (finanziaria per 1l 2007) e, successivamente, dall’articolo 74, commi 1,

lettere da a) a c), del decrcto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con

modificazioni, dalla legge 6 apgosto 2008, n. 133.

In attuazione delle sopra richiamate disposizioni legislative il Ministero della dilesa ha

gia di fatto operato:

* per uffici di livello dirigenziale generale: abbatlimento complessivo di sei posizioni,
delle quali una militare in attuazione dell’articolo 1, comma 897 della legge
finanziaria per il 2007 ¢ cinque (tre civili e due militari) in attuazione del’articolo 1,
comma 404, lettera a) della legge finanziaria 2007 e dell’articolo 74, comma 1, lettera

a) del decreto legze n. 112 del 2008;
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= por uffic di ﬁvéllo dirigenziale non generale: soppressione di complessive 64
posiziont delle quali 7 (quattro civili e tre militari) in attuazone del citato articolo 1,
comima 897 deﬁa legge finanziaria per il 2007 e 57, (27 militari ¢ 30 civili) in
atluazione dell’articolo 1, comma 404, lcticra a), della legge finanzaria 2007 ¢
dell’articolo 74, commi 1, lettera @) e 4, del decreto legge . 112 del 2008;

= 13 rideterminazione in riduzione di 4.316 unita di personale civile non dirigenziale,
pervenendo ad un organico complessivo di 37.242 unitd (Vds. allegato Bald P.R.n.
1455 del 2009), cosi ottcnendo la niduzione della spesa complossiva relativa al
pumero dei posti di organico di € 127.592.589 pari a oltre 11 10% prescritto
dall’articolo 74, comma 1, lettera ¢), del decreto-legge n. 112 del 2008,

Per uhteriori deitagli sulle citate riduzioni si riovia alla Relazions tecnica Piano

operativo, di accompagnamento al deereto del Presidente della Repubblica n. 145 del

2009, dntracciabile, unitamente a tutti gli ati deli’iter approvativo, sul silo istituzionale

del Scpato della Repubblica (Vds, AS. n. 69 — Atto del Governo sottoposto a parerc

parlamentare).

II presente regolamento - avuto riguardo agli obiettivi specifici definiti in via quantitativa

dal citato articolo 2 del decreto legge n. 194 del 2009 ¢ agli altri obiettivi generali che

comunque costifuiscono prineipt e criteri cui ispirare azione di razionalizzaziope e di

ottimizzazione dell’organizzazione deile spese dei Minister - aftraverso puntuali

Tnterventi di novellazione sul citato decreto del Presidente della Repubblica o, 145 del

2000 ¢ sul decreto del Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999, n. 556, provvede:

a) alla ricollocazione e riorganizzazione di aleumi uffici di livello dirigencziale
penerale, senza perd inciderc sul numero complessivo di tali strutture organizzative
in modo da garantire il rispetto del principio dell’invarianza della spesa;

by alla nduzione ldegli uffici di livello dingenziale non genmerale in misura non
inferiore al dieci per cento ai scnsi dell’arlicolo 2, comma 8-his, lettera a), del
decreto-legze n. 194 del 2009;

¢) alla rideterminazione delle dotaziont organiche del personale civile non dirigenziale
del Dicastero in modo da realizzare, ai sensi dell’articolo 2, comma 8-bis, leitera h),
del decreto-legge n. 194 del 2009, un’ulteriore riduzione non inferiore al dieci per

cento della spesa complessiva relativa al numero dei posti in organico di tale
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personale, rispetto a quella gia conseguita in attuazione dell’articolo 74, comma 1,
fettera ¢) del decreto legge n. 112 del 2008,

La riorganizzazionc ¢ ricollocazione delle strutture di liveilo dirigenziale generale e la

riduzione delie posiziom dingenzali di livello non generale sono operate, in particolare,

sulia base del seguente quadro normativo: I"articolo 21 de! decreto legislativo 30 luglio

1999, n. 300 e successive modificazioni, concemente “Riforma dell’organizzazione del

Govemo, a norma dell’articolo 11 delta 1. 15 marzo 1997, n. 597, che stabilisce che il

Ministero della difesa si articola in direzioni generali in numero non superiore a undiel,

coordinate ¢ indirizzate da un Segretario generale; la legge 18 febbraio 1997, n. 25,

concernente attribuzioni del Ministro della difesa, rdstrutturazione det vertict delle Forze

armale ¢ dell’ Ammunistrazione della difesa; 11 decreto del Presidente della Repubblica n.

145 del 2009, recante la norganizzazione del Ministero della difesa ¢ il decreto del

Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999, n. 556, che, in particolare, agli articoli da 6

a 10 disciplina le attribuzioni del Segretario generale della difesa — Direttore nazionale

degli armamenti nonché 1'ordinamento  del Segrelarialo generale- Dirczione nazionale

degh armamcnit,

Attuazione dell’articolo 2, comma 8-bis, lettera a} del decreto-legge n, 194 del 2009.

At fini delta formazione delfa hase di calcolo su cui applicare la percentuale di riduzione

dei 10 per cento imposta dalla richiamata norma di rango primario, vengono presi in

considerazione, al pari di guanto avvenuto in occasione delle citate gia operale nduzioni:

— le posizioni di livello dirigenziale non generale nportate nelle dotaziom delle singole
strutture di livello dirigenziale generale nel decrelo del Presidenic della Repubblica n.
145 del 2009;

— le posiziont di livello dirigenziale non generale presso gh stalimenti, gli arsenali, 1
poli di mantenimento militari, 1 reparti di manutenzione ed 1 centri tcenici comprese
nclla dotazione organics;

- idirigenti civili di scconda fascia operanti per le esigenze della giustizia militare;

- 1 dingenti civili di seconda fascia operanti presso gli uflici di dirctta collaborazione
del Ministro della difesa di cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 162 del
2006;

— i dirigenti presenti presso il Consiglio Superiore delle Forze armate, quale organo di
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alla consulenza del Ministro, previsto dalla legge n. 25 del 1997, come meglio

precisato nella relazione illustrativa;

Al numero degli uffici di Hvello dirigenziale non gencrale preso in considerazione come

base di calcolo, & stata pot applicata la prescrilta e percentuale di abbattimento del 10 per

cento, con arrotondarnento in difctto o in cceesso delle frazioni decimali alla pit vicina

unita superiore o inferiore. Premesso quanto sopra, in attuazione dell’arlicolo 2, comma

8-bis, lettera a), & operata la ulteriore soppressione di complessive 31 posizion: di livello

dirigenziale non generale, (15 militari ¢ 16 civili). La successiva Tabella 1 consente di

individuare 1a base di calcolo, I"applicazione della percentuale di nduzione nonché la

delerminazione dei nuovi mumeri massimi delle posizioni di livello dingenziale non

zensrale civill & militar, nell’ambito dell’area tecnico-amministrativa del Dicasicro della

difcsa, risultanti dall’applicazione della normativa in titolo.

TABELLA 1

SITUAZIONE UFFICI DIRIGENZIALI NON GEEERALI

Totale uffict dirigenziali non

generzli CIVIL] allesite
delfappllcazione art. 74 del D L. n.

Tatale uffici dirigenziali non

generali MILETAR]  allesito
dell'applicarione art. 74 del D.L. n.

Parcantuale
di riduzione

10%

Riduzionl da effattuares ex art. 2 def
D.L. n. 194 del 2009

Riduzioni effefiuate ex
" art. 2 def D.L. n. 194 dai
2009

16,4

16

Riduzioni da effettyare ex art, 2 del
D.L. n. 194 del 2009

Riduzioni effettuate ex
art. 2 del D.L. n. 194 del

112 del 2008 2009
154 | 15,4 15 |
Totale riduzioni effettuate 3

Totala ufficl dirlgenziali non generali all'esito
dell'applicazions art. 74 del D.L. n. 112 dal 2008

Riduzioni da effettyare ex arf. 2 del
D.L. n. 194 del 2009

Totals uffici difigenziali
non generali restanti
all'esito delle riguzionj
ex art. 2 del D.L. n, 194
dal 2009

318

H

287
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TABELLA 2

SITUAZIONE DELLE POSIZIONI DIRIENZIALI DI LIVELLO NON GENERALE

SITUAZIONER ATTUALE

all'asito dell"applicaziona dell'articolo
74, comma 1, lettera a), del decreto-

TAGLI

imposti dall’articolo 2,
comma §-bis, lettera
), del decreto-legga n.

SITUAZIONER NUOVA
all'esito dell'appllcazione dell’articolo 2,
comma B-bis, lettera a), del decreto-
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legge n. 112 del 2008 194 del 2009 legge n. 194 del 2000
NUMERQ NUMERO POSIZION] NUMERO
ENTI POSIZION! RIDOTTE ENTI POSIZIONI _
IN IN IN
IN ENTI UTT IN ENTI UTT INENTI |
Segredifesa 47 10 Segredifesa " 11
Persomil 27 -1 Perzomil 26 ]
Persociv 21 -1 Persociv 20
Ae
Geniodife 24 A I Geniodife 23 0
Commiservizi 14 3 -1 0 | Commiservizi 13 [ .3
-1 Previmil 18 0
es -10 ‘
Bilandife 11 0 Bilandife 1" 0
Ispedife 18 L lspedife 7 _ | 0
Superconsiglio 6 -5 Superconsiglio 1
Altri enti 44 Altri enti 44
307 11 -3 0 284
318 287

{f) Le 74 posizioni dirigenziali non generali delle sopprimende Direrioni generali degli armamenti terrestri, navali & aarei
passana, ridotte di 10, quindi nel numero di 64, NEGLI ORGAMICE DIRIGENZIALI NON GENERALI DI SEGREDIFESA. Le 10
posizioni ridatte si ricavano tenuto conto della riorganizzazione intema da operarsi in seno ai Reparti del Segretariato generale
a qui sono ricondotte le attivith enighe e di precurement secondo guanto disposto dal dformulatg articclo 10 del d. P.R. n. 556
del 1999, & in ragione della eliminazione delle duplicazloni delta funzioni & delle strutture organizzative volte aflo svolgimenty
delle medesime funzioni, attualmente individuabili nell'ambito delle direzioni generali techiche.

La sopra riportata Tabella 2, invece, mette a raffronto la situazionc precedente e la

siluazione successiva rispetto alle nduzioni operate ai sensi del ¢itato articolo 2, comma

8-bis, lettera @) del decreto-legge n. 194 del 2009, con in pit Uindicarzione puntuale degli

enll dell’area tecnico - amministrativa interessati dalle riduzionit nonché Uentitd delle

ndurioni stesse opcrate in ciascuno ente.

L’abbattimento nisulta gia applicato con la determinazione degli organici complessivi di

cui all’allegato “A™ al decreto dcl Presidente della Repubblica n. 145 del 2009, previsto

dall’articolo 16, comma 1, cosi come sostituito in applicazione dell’articolo 1, comma 11
PP
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del presente provvedimento.

La successiva Tabella 3 quantifica 1 risparmi su base annua derivanti dall’attuazione
della norma della quale si tratla, tenendo conte di tutte le voei del trattamento economico
fondamentale ed accessorio, cui vanno aggiunti gli onerl rillessi a carico dello Stato.
delineato contenimento della spesa potra avere effetiv soltanto a decorrere dalla data di

entrata in vigore del presentc regolamento e fermi restando 1 risparmi gid conseguill con

I"entrata in vigors del deereto dél Presidente della Repubblica n. 145 del 2009, atluativo
delle precedenti imposte € sopra tichiamate rideterminazioni in nduzione.

Alla stessa slregua di quanto fu asserito nella relazione teenica di accompagnamento di
cul al decreto del Presidente della Repubblica n. 145 del 2009, anche i questa
circostansa OeCoOme sottolineare come per Uindividuazione in concreto delle cffettive
posizioni dirigenziali di livello non generale che saranno soppresse, € neccasario fare
Anvio & sacoessivi decreli ministeriali, ai sensi dell’articolo 17, comma 4-bis, lettera ),
della legge 23 agosto 1988, n. 400, richiamati dall’articolo 1, comma 4 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 145 del 2009, da adottarsi enlro novanta giorni
dall’entrata in vigore del presente regolamento, nel rispetto del numcro massimo di 287
umita fissato all’articolo 1, comma 4-bis dul regolamento medesimo.

Al riguardo, tullavia, si precisa che delle complessive 31 posizioni dirigenziall non
penerali soppresse ai sensi dell’articolo 2, comma 8-bis, lettcra @) del decreto-legge n.

194 del 2009: Te 15 militard sono tulic cffettivamente ricoperle, mentre delle 16 civili ne

. pisulteranno coperic ragionevolmente 11, tenuto conto delle scelte che dovranno esscre

eflcitaate nell'ambito dei nuovi dei decreti di strutiura da adottarsi ai scnsi dell*articolo 1,
comma 4, del decreto del Presidente della repubblica n. 145 del 2000, cost come
modificato dall’articolo 1, comma 1, lettera c) del prescnte provvedimento.

Dalla ridefinizione delle competenze degli uffici dirgenziali generali operata con la
nuova formulazione dell’aticolo 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 556
del 1999 varata con il presente provvedimento e di guclle non generall operata cop il
prossimo decreto di struttura da adottarsi ai sensi dell’articolo [, comma 4, del decreto
del Presidente della repubblica n. 145 del 2009, non potra che derivare un beneficio in

termini di chiarezza ¢ di eflicacia dell’organizzazions, con cvidenti vantaggiosi tiflessi

sulla spesa sia riferibili alle riduzioni dell’organico dirigenziale sia in termini di maggior °

6
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cfficienza complessiva dell’azione amministrativa. Cid trova conferma nel {atlo che la
situazione reale, caraticrizzata dalla carcnza di personale anche dingenziale, visulta in
gran parte comspondente al nuovo assetio ridimensionato.

La caratteristica, propria del Ministero della difesa, per cul nelle strutture ordinative
ministeriali, accanto ai dipendenti civili, opera, a vari livelli di responsabilita, personale
militare, ha indotto ad estendere if processo di riorganizzazione, al pari di quanto
avvenulo con nguarde all’attuazione delle precedenti nduzioni, anche ad uffici dell’area
techico ammmimsirativa retd da dirigenti non generali militar, al fine di assicurare la pit
ampra altuazione del dettato legislativo. Le riduzioni, non hanno perd interessato le Forze
armate in ragione dell’espressa esclusione di cui all’arlicolo 2, comma B-guinguies, del
decreto-legge n. 194 del 2009; esclusione, che tra Paliro, ricalca quella che g era conlenuta
dall’articolo 74, comma 6-his), del decreto-legge n. 112 del 2008.

Occorre anche qui nibadire che la deseritta nduzione riferita agli uffici dirigenziali retti da
personale militare ncll’ambito della struttura ministeriale, comporta nidotle forme di
risparmio riferibili agh effetti prodotti dalla migliore razionalizzazione dell’atlivila e, in
prospettiva, delle risorse ¢ delle funzioni. Infatti, il personale militare ¢ assoggcttato ad
una speciale normativa che ne disciplina lo stato giuridico e I’avanzamento, tant’s che i
prospettatl decrementt non detlerminano, come invecs avviene per la dingenea civile,
corrispondenti abbattimenti dell’organico,

Cid premesso, la nduaone di spesa annua conscgucnic alla norganizzazione degh ullica
dirigenziali generali ¢ non gencrali ¢ alle connesse Aduzioni di organico operate al sensi
dell’articolo 2, comma ¥-bis, lettera a), del decreto-legge n. 194 del 2009, puo essere
quantificata annualmente nei termini di cui alla successiva Tabella 3, tenendo conto di
tuttc le voct det traltamento economico {ondamentale ed accessorio, cul vanno aggiunti

gli oneri nllessi a carico dello Stato.

TABELLA 3
Numero posti dirigenziali
non generali CEVILI Onere unitariv per Onere unitario per Quneri a carico dello
soppressi ex art. 2 del D.I. n. stipendio posizione parte fissa Stato
194 del 2009 B C D

A .

16 €43.310,90 €12.155,61 €21.268,05

Totale minore spesa subaseannua=Ax(B+C+D) € 1.228.072,96

Pag: 18-23



Doc.

trasm.

da ;8677281728 FLF DIFESA NAZIONALE A5-A5-18 1Z:53

Aftuazione dell’articolo 2, comma 8-bis, letiera b) del decreto-legge n, 194 del 2009.

I provvedimcento, nolire, 1o alluazione della richiamata not‘rﬁa, cosl come risulta in
modo esplicito dall’articolo 16, comma 2, del deerelo del Presidente detla Repubblica n.
145 del 2009 novellato dall’articolo 1, comma 10 del presente provvedimenlo ¢, pid
chiaramente, dall’allegato “B” al decrcto dcl Presidente della Repubblica n. 145 del 2009,
cost come sostituito in applicazionc dell’articolo 1, comma 11, lettera b), ha disposlo 1a
rideterminazione in riduzione di ulteriort 3.830 unita di personale civile non difgenziale
apparlenenti all’Area 2, pervenendo ad un organico complessivo di 27.975 unitd, cosi
ollenendo la nduzione della spesa complessiva relativa al numero dei posti di organico di
(ale personale part a € [17.761.291,09 pari a oltrc 11 10% prescritto. L’importo
ulieriore & pari & suro 12.097, 07, cosi come puntualmente dimostrate dalla Tabella 4,
allegata alla prescole relazione tecnica.  Llabbattimento complessivo di 3.830 unita
appartenenti all’Area 2, risulta gid applicato con la determinazione degli organici
complessivi di cui all’allegato “B” al deercto del Presidente della Repubblica n. 145 del
2009, previsto dall’articolo 16, comma 1, def decrcto del Presidente della Repubblica n.
145 del 2009, cosi come sostituito in applicazione dell’articolo 1, comma 11, letiera b),
del presente provvedimenté.

{l delineato contenimento della spesa potra avere effetto soltanto a decorrere dalla data di
entrata in vigore del presente regolamento e del connessi decreti ministeriali di patura
non regolamentare di cui al citato articolo 1, comma 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 145 del 2009, cosi come modificato dall’articolo I, comma 1, lettera ¢) del
presente provvedimento.

Per il 2010 i risparmi di spesa conscguenti alle ndusoni attuative dell’articolo 2, comma
8-bis, letiere ¢) € b) del decreto legge n. 194 del 2009, restano circoscritti a soli 5 mesi
di vigenza del provvedimento, tenuto conto che ne & prevista, ragionevolmente, Pentrata
¢ in vigore a partite dal 1° agosto p.v.. Tali risparmi sone quantificati, per lo stesso
esercizio finanziario 2010, (Vds. in Tabella 5) in complessivi euro €49.57%.901 69.

Dal 2011 1 rigsparmi di spesa saranno a fegime ¢ SAranto parl

* euro € 1.228072,96 per la dduzione degli assetti organizzativi dingenziah non

generali;
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sull’organico del personale ¢ivile non dirigenziale;

per un fotale complessivo annio a regime pari a euro € 118.989.364,03,

Le azion che conseguono al provvedimento in csame da porre in essere quali modalita
di concrefa attuazione, sono rappresentate dalla predisposizione od emanazione, cniro
novanta giomi dalla data di catrata in vigore del regolamento medesimo, di appositi
decreti munisteriali di nalura non regolamentare, di cui ail’articolo 17, comma 4-bis,
lettera ¢j, della citata legge n. 400 del 1988, per la definizione delle strutture di livello
dirigenziale non generale ¢ dclic relative compelenze, nonché I'cmanazione, entro i
suceessivi centoventi giorni, di un decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, su
proposta del Ministro della difesa, d’intesa con il Ministro dell’economia e finanze € con
il Ministro per la pubblica amministrazione e I’innovazione, con cui siano fdeterminate
le dotazioni organiche del personalc dirigenziale ¢ non dirigenzialec dcl Ministero,
tenendo conto delle riduzioni ¢ delle consistenzc risultant] dagli allegati “A” ¢ “B” al
decreto del Presidente della Ropubblica n. 145 dcl 2009, cosi come sostituiti dall’articolo
1, comma 11, lettere ) ¢ b) del presente provvedimento.

L’imtendimento & quello di proscguire nel percorso di razionalizzazione delle strutture
medesime, coordinando le relative azioni con gli ultetion processi di rilorma in atto
anche al fine di individuare una pit snella ¢ funzionale ridistribuzione di competenze.

Cio dard luogo, se del caso, al trasferimento ordinativo di servizi /o sezioni nell’ambito
di diverso ufficio/divisione ovvero al declassamcento a livello funzionale di servizio
dell"unita dinigenziale non gencrale presa in considerazione dal riordino di cui trattasi,

Ad ognt modo, come gid specificato nellc relazione tecnica, 1’Amministrazionc
provvederd, avendo cura di assicurare Ia lunzionality ¢ Defficienza  della missione
1stiluzionale, a sostituire con i vineitori dei concorsi il personale militare con il personale
civile. Cid comportera, anche per effetto della rideterminazione degli organici, che,
potendo disporre di un pili adeguato numero di qualifiche medio - alte, il personale in
possesso di tale qualifica sard posto in sostituzione degli ufficiali delle Forze armate che,
invece, sono da destinare pit proficuamente alle istituzionali funzioni operative in

relazione alle esigenze dello sirumento militare.
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% * & K % W

Tenuto conto di quanto sopra rappresentato con nguardo alla nduzione del volumi di

spesa, 81 riporta la seguente tabella riepilogativa:

TABELLA S

{1} Per IE.F. 2010 le riduzidni di spesa derivanti daliattuazione delle misure della quali si traita, sono
riferite a soli 5 mesi ipotizzando, ragionevaimente, l'entrata in vigore del provvedimento a partire dal 17
agosto 2010.

10
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