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NOTIZIARIO n. 87 dell’ 8 LUGLIO 2010 
 

 POSIZIONE MOLTO NETTA DI FLP DIFESA  SULLA PROPOSTA DELL’AGENZIA 

NO A SVILUPPI ECON. A.I.D. PER ENTI E SETTORI  
 

Nel pomeriggio di oggi,  presso la sala riunioni  dell’Agenzia Industrie Difesa (AID), si è tenuta una 
riunione tra la nostra O.S. e l’ Agenzia che ha aperto  il confronto per la realizzazione anche in ambito 
Agenzia degli “sviluppi economici interni all’area”  sulla base della proposta sui criteri da adottare  per la 
selezione che ci è pervenuta dalla stessa Agenzia, che abbiamo provveduto a inviare tempestivamente alle 
nostre strutture territoriali e che alleghiamo ad ogni buon conto al presente Notiziario. 

Diciamo subito che la proposta AID ripropone quasi per intero l’ipotesi di accordo sottoscritto 
dall’A.D. e dalle OO.SS. nazionali in data del 28-29 aprile, e prevede: 
- il recepimento in ambito A.I.D. del nuovo sistema di classificazione del personale civile della Difesa, 

articolato  in quattro settori (amministrativo; sanità; servizi generali e tecnico-scientifico-
informatico) e nei 42 nuovi profili professionali (vds. Notiziario n. 53 del 29.04.2010); 

- la sostanziale riproposizione per il personale civile degli Enti A.I.D. del modello messo a punto con 
l’A.D.  per gli “sviluppi economici interni alle aree”  del personale civile dipendente degli Enti Difesa, e 
dunque l’ adozione quasi integrale delle stesse procedure, degli stessi criteri e degli stessi punteggi di 
valutazione per il transito nella fascia retributiva superiore, ma con una particolarità a nostro avviso 
di non poco conto sulla quale abbiamo espresso subito le nostre perplessità e riserve. 

La particolarità sta in questo: mentre gli sviluppi in Difesa avverranno sulla base di un bando 
nazionale,  e alla procedura per l’attribuzione della fascia superiore potrà partecipare tutto il personale 
civile con i requisiti richiesti senza ulteriori vincoli, per il personale degli Enti A.I.D. è previsto lo 
spacchettamento dei contingenti messi a concorso,  la loro suddivisione in quota parte per ciascun 
Stabilimento sulla base del personale effettivo e la successiva distribuzione in loco per settori 
professionali. Per comprendere meglio il progetto A.I.D., un esempio concreto: per l’attribuzione della 
fascia retributiva F2 di area 2^, l’ Agenzia prevede di mettere a concorso n. 293 posti, che determinerà 
per un dato Ente A.I.D. n. X  posti, che poi verranno resi agibili solo per il personale di un dato settore. 

Una particolarità che non ci convince affatto, lo abbiamo detto chiaramente in riunione, che 
vorrebbe riproporre in un qualche modo  il  precedente “modello riqualificazioni”  con posti a concorso 
riferiti  a Enti e settori d’impiego, che  per una procedura di semplice progressione economica (e non 
professionale: la distinzione non è banale!) non ha davvero alcuna ragione d’essere, anche perché 
determinerebbe una condizione di impari opportunità per alcuni e di maggiori opportunità per altri, senza 
peraltro alcun a ricaduta in positivo per l’Ente, atteso che i profili e gli impieghi sarebbero comunque 
sempre gli stessi. Forse solo una sorta di riconoscimento a posteriori e/o di incentivazione a priori ? 

L’Agenzia ha preso atto delle nostre argomentate posizioni, e il confronto è stato aggiornato alla 
prossima riunione, prevista circa tra due settimane, in una giornata ancora da fissare. 

Nel corso della riunione odierna, l’Agenzia ci ha consegnato l’ipotesi di accordo per la distribuzione 
delle ulteriori somme FUA 2009 (€ 566.946,87 lordo datoriali), che sarebbero destinati a finanziare gli 
sviluppi economici con decorrenza 1.1.2009 degli otto Enti ad essa conferiti (no Graficomiles Gaeta, che 
rientra nella procedura Difesa), con i contingenti fissati all’art. 3.  Una ipotesi che ovviamente dovrà 
essere ora rivista anche alla luce di quanto avvenuto oggi sul tavolo di Persociv (azzeramento della 
procedura 2009) e di cui vi abbiamo riferito nel precedente Notiziario n. 86 di pari data.  
 Fraterni saluti.                                                                   IL COORDINATORE GENERALE 
                                                                                                        f.to Giancarlo PITTELLI 
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