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NOTIZIARIO n. 100 del 24 AGOSTO 2010  
 

DOPO IL VIA LIBERA ALL’IPOTESI DI ACCORDO DEL 28-29 APRILE SUI CRITERI  

FUA 2010 E SVILUPPI ECONOMICI: OK DI BILACENTES! 
 

Ancorchè la struttura nazionale sia ancora chiusa, riteniamo necessario predisporre in via 
straordinaria ed inviare a tutte le nostre strutture il presente Notiziario per dare conto ai colleghi del 
via libera venuto finalmente dall’Ufficio centrale del Bilancio presso il Ministero della Difesa 
(“Bilacentes”) all’ipotesi di accordo sulla distribuzione del FUA 2010 sottoscritta formalmente dalle 
Parti in data 23 luglio 2010 (si veda il nostro Notiziario n. 96 del 27 luglio u.s.) e  che, come noto, reca i 
termini per la realizzazione dei 21.826 sviluppi economici interni alle aree messi a concorso per il 2010. 

Come si ricorderà, con riferimento agli sviluppi economici in argomento, due sono le ipotesi di 
accordo sottoscritte dalle Parti che necessitano del vaglio positivo dagli Organi di controllo superiori (la 
cosiddetta “certificazione”) a premessa dell’emanazione del bando di concorso da parte di Persociv: 
• la prima è l’ ipotesi di accordo 28-29 apr. 2010, che contiene le regole relative alla procedura e reca i 

criteri per la valutazione dei titoli per le diverse aree. Va detto a tal proposito che l’intesa in questione 
ha già da avuto da giorni il via libera di Bilacentes  che ne ha dunque attestato la compatibilità 
economico finanziaria e la  rispondenza al dettato normativo,  ed è attualmente al vaglio degli altri 
Organi di controllo (Funzione Pubblica e IGOP) che, presumibilmente,  non dovrebbero creare problemi.   

• la seconda, e certo la più importante,  è l’ipotesi di accordo 23 luglio 2010 (accordo per la distribuzione 
del FUA 2010), che fissa la decorrenza di questa prima procedura (1 gen. 2010), i numeri per le diverse 
aree e per le diverse fasce, e naturalmente il relativo accantonamento economico, e cioè le somme FUA 
2010 che serviranno a pagare dal 1.1.2010 i differenziali di stipendio. Ebbene, a tal riguardo, vi 
comunichiamo che, a distanza di un mese esatto dalla sua sottoscrizione formale,  detta ipotesi di 
accordo  ha avuto proprio ieri il via libera da parte del primo livello di controllo (“Bilacentes”), che 
ne ha così attestato sia la compatibilità economico finanziaria che la conformità alle norme vigenti.  
Dunque, possiamo dire che il via libera di Bilacentes segna una tappa importante e decisiva per la 
realizzazione degli “sviluppi economici”, e consente di poter affermare che appare davvero più vicino il 
traguardo della “certificazione”  e comunque in tempi tali da consentire l’avvio del bando di concorso da 
parte della Direzione Generale in tempi utili al completamento della procedura e all’emanazione delle 
relative graduatorie entro il 30 ottobre p.v., come espressamente previsto dall’art. 4, comma 2, 
dell’ipotesi di accordo datata 23.07.2010 (FUA 2010). Occorre infatti ricordare, a tal proposito, che 
solo l’emanazione delle graduatorie entro fine ottobre  consente all’Amministrazione di procedere entro 
l’anno in corso alla attribuzione formale e alla corresponsione delle somme ai vincitori dei differenziali 
di fascia economica, operazione questa ineludibile per non incorrere nei blocchi  dell’art. 9 – commi 1 e 
21 - della Legge 30.07.2010, 122  (legge di conversione del D.L.78),  che ha confermato per il triennio 
2011-2012-2013 il blocco del trattamento economico dei dipendenti pubblici a quello “ordinariamente 
spettante all’ 2010”  e pertanto prevede la possibilità di progressioni solo giuridiche e non economiche, 
e dunque non consente in alcun modo il pagamento dei differenziali di fascia retributiva superiore (e 
dunque l’adeguamento degli stipendi) in data successiva al 31 dicembre 2010.  

   L’ ipotesi di accordo 23.07.2010, ottenuto il via libera di Bilacentes,  passa ora al vaglio della F.P. e 
solo ad avvenuta certificazione di entrambe le ipotesi,  il bando di concorso verrà emanato da  Persociv.  

   Vi terremo puntualmente e tempestivamente informati sui successivi sviluppi della vicenda.  
Fraterni saluti.                                                                   IL COORDINATORE GENERALE 

                                                                                                         (Giancarlo PITTELLI) 
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