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NOTIZIARIO N°41
Ai Coordinamenti Nazionali FLP
Alle OO.SS. federate alla FLP
Alle Strutture periferiche FLP
Ai Responsabili FLP
Ai Componenti delle RSU

                            LORO SEDI

IL GOVERNO HA POSTO LA FIDUCIA SUL
MAXI-EMENDAMENTO DOMANI LA

VOTAZIONE FINALE
Nella giornata di ieri la Camera dei Deputati ha votato la fiducia sulla manovra di

carattere economico contenuta nel decreto-legge 112/2008 con le modifiche proposte
dal governo; per quanto riguarda il voto finale sull’articolato lo stesso è previsto nella
giornata di domani.

Il testo passerà poi al vaglio del Senato per l’iter conclusivo di conversione in legge.

Si riportano, di seguito, le principali novità che sono state introdotte rispetto al
testo iniziale:

- Art. 26 (taglia-enti): l’elenco degli enti con non più di 50 dipendenti che non
saranno automaticamente soppressi viene ampliato mentre passa da 60 a 90 giorni
il termine per la soppressione di enti che non confermati da apposito decreto
interministeriale. Posticipato di tre mesi (al 31.3.2009) il termine per individuare
gli altri enti da non sopprimere. Un passo indietro sull’Agenzia per la Formazione
che ai sensi della Finanziaria 2008 avrebbe dovuto assorbire le competenze della
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione. Prorogato al 31.12.2008 il
termine per dare corso alle ristrutturazioni organizzative di enti e strutture
pubbliche previste dal comma 634 della sopracitata Finanziaria in ordine a fusioni
ed accorpamenti.

- Art. 46bis (revisione dei distacchi, delle aspettative e dei permessi sindacali):
trattasi di un nuovo articolo all’interno del quale viene previsto che entro 60
giorni il ministro della Funzione Pubblica, con apposito decreto, disponga una
“razionalizzazione e progressiva riduzione” di distacchi, aspettative e permessi
sindacali. Sempre con apposito decreto del ministro della Funzione Pubblica, le
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somme risparmiate saranno destinate al finanziamento della contrattazione
integrativa. Articolo, questo, che non si applica a sanità ed enti locali.

- Art. 63, comma 10 (Risorse per i rinnovi contrattuali): diminuiscono gli importi
stanziati in precedenza per i rinnovi contrattuali: si passa da 2.740 milioni di euro
a decorrere dal 2009 a 2.340 milioni di euro rispettivamente per gli anni 2009 e
2010, e 2.310 milioni di euro per il 2011.

- Art. 70 (trattamenti economici aggiuntivi): due comparti, sicurezza e difesa,
mantengono gli incrementi retributivi riconosciuti ai possessori di una infermità
dipendente da causa di servizio, che, invece, viene abolita dal 2009 per i resto
dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni.

- Art. 71 (decurtazione del salario accessorio per effetto di assenze per malattia
o permesso retribuito): in relazione a malattia conseguenti da lesioni riportate in
attività operative ed addestrative sempre i comparti di cui sopra, sicurezza e
difesa, sono esclusi dall’applicazione del citato articolo.

- Art. 72 (trattenimento in servizio): la vecchia normativa sul trattenimento fino
a 67 anni rimane vigente anche per coloro che presenteranno la domanda nei 6
mesi successivi all’entrata in vigore del decreto-legge (cioè successivi al 25
giugno). Al comma 11 viene aggiunta la definizione di specifici criteri e modalità
alla norma che concede la facoltà alle amministrazioni di risolvere
unilateralmente il rapporto in caso di compimento dell’anzianità di 40 anni di
servizio, il tutto tramite apposito dpcm da emanare entro 90 giorni dal 25-6 che
dovrà riguardare anche il personale del “comparto” esteri, oltre che quello della
difesa e della sicurezza.

- Art. 74 (Riduzione degli assetti organizzativi): viene posticipato al 30.11.2008 il
termine entro cui le amministrazioni devono adottare provvedimenti di
ridimensionamento, riordino, eliminazione di duplicazioni di funzioni, ecc. Al
comma 5 si aggiunge che la provvisoria rideterminazione delle dotazioni
organiche, viene effettuata alla data del 30.9.2008, anziché del 30.6.2008. Al
comma 6 vengono esclusi dall’applicazione dell’intero articolo i comparti della
sicurezza, delle forze armate e dei vigili del fuoco.

       Nel confermare il giudizio fortemente critico della FLP sul provvedimento, ivi
compresi gli articoli emendati,si rimanda a prossime informative in cui si darà conto in
maniera più dettagliata delle modifiche apportate.

       Cordialissimi saluti

                                                                              LA SEGRETERIA GENERALE
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