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Ministero
GABINETiI'O DEL MINISTRO
Prot. n. APC/ A4Y 11125 Roma, 05 gEN 201
Allegati: 1

OGGETTO: Schema di decreto ministeriale di struttura del Segretariate generale,
delle Direzioni generali @ degli Uffici centrali, in attuazione dell'articolo 1,
cornma 4 del decreto del Presidents della Repubblica 3 agoste 2009, n.
145, concernente I'organizzazione del Ministero della difesa,

ELENCO INDIRIZZI ALLEGATO

aon

Saguita: a) lsttera prot. n, APC/53585/11-12-5 in data 12 dicembre 2008;
b) lettera prot. n. APC/20895/11-12-5 in data 2 luglio 2009

[=1+]+]

Si trasmette, per opportuna informazione di codeste 00Q.88., lo schema di
provvedimento in oggetto indicato, predisposto in attuazione del d.P.R. 3 agosto
2009, n. 145, concernente l'organizzazione del Ministero della difesa.

Il decreto in parola, come anticipato nelle precedenti comunicazionl, conferma
che tutti gli abbattimenti delle posizioni dirigenziali, di livello generale e non, sono
stati operati nelle indicate percentuali su entrambe le componenti civile e militare.

In relazione a quanto precede, tenuto conto dell'urgenza di adottare il decrato
ministeriale in questione, anche in relazione al termine previsto dal menzionato
d.P.R., ave non pervengano osservazioni entro il 20 gennaio 2010, sl provvedera a
dar corso ai successivi adempimenti,
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la legge 23 agosto 1988, n. 400 e successive modificazioni, recante la disciplina
dell’attivitd di Governo e ordinamento della Presidenza del Consiglio dei Ministri ¢,
in particolare, articolo 17, comma 4-bis, lettera ¢}, che prevede I’emanazione di
decreti ministeriali di natura non regolamentare per la definizione dei compiti delle
unitd dirigenziali nell'ambito degli uffici dirigenziali generali;

il decreto legislativo 30 luglio 1999, n, 300, € in particolare 'articolo 20, comma 2,
lettera. b), recante 1’individuazione delle funzioni e dei compiti del Ministero della
difesa concernenti I’area tecnico-amministrativa e tecnico-industriale;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

la legge 18 febbraio 1997, n. 25, concernente attribuzioni del Ministro della difesa,
ristrutturazione dei vertici delle Forze armate e dell' Amministrazione della difesa;

il decreto del Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999, n. 556 e successive
madificazioni, recante il regolamente di attuazione dell'articolo 10 della legge n, 25

del 1997;

il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 2009 n. 145, recante il
regolamento di riorganizzazione del Ministero della difesa, ¢ in particolare I"articolo
1, comma 4, che prevede che con uno o piu decreti ministeriali di natura non
regolamentare adottati ai sensi detl’articolo 17, comma 4-bis, lettera ¢), della legge n.
400 del 1988, si provveda alla individuazione degli uffici e dei posti di livello
dirigenziale non generale, ¢ dei velativi compiti, nell’ambito del Sepretariato
generule, delle direzioni generali e degli uffici centrali,

il decreto del Presidente della Repubblica 15 novembre 2000, n. 424, concernente il
regolamento recante norme sull'organizzazione e il funzionamento dell’ Agenzia
industrie difesa, ai sensi dell'articolo 22 del decreto legislativo n. 300 del 1999;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 tuglio 2005, pubblicato nel
supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie
generale - n. 210 del 9 settembre 2005, concernente la rideterminazione delle
dotazioni organiche delle qualifiche dirigenziali, dei professori ¢ ricercatori, delle
aree funzionali, delle posizioni economiche e dei profili professionali del personale
ctvile del Ministero della difesa;

la necessitd, ai sensi dell’articolo 1, comma 4, del decreto del Presidente della
Repubblica 3 agosto 2009, n. 145, di individuare gli Uffici di livello dirigenziale non
generale e di disciplinare i compiti, con riguardo al Segretariato generale -
Direzione nazionale degli armamenti, alle Direzioni generali con i relativi Uffici
teeniei territoriali e agli Uffici centrali del Ministero della difesa;
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Viste le proposte del Segretario generale della difesa e dei Direttori degli Uffici
centrali del bilancio e degli affari finanziari e per le ispezioni amministrative;

Scntito il Capo di stato maggiore della difesa;
Sentite le organizzazion sindacali rappresentative;
DECRETA:
ART. 1
Generalita

1. Tl presente decreto, di natura non regolamentare in base a quanto previsto dall’articolo 17,
comma 4-bis, lettera ¢), della legge 23 agosto 1988, n. 400 e successive modificazioni, & adotiato
ai sensi dell’articolo 1, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 2009, n.
145, al fine di individvare gli uffici di livello dirigenziale non generale ¢ di disciplinarne |
compiti, relativamente al Segretariato generale - Direzione nazicnale degli armamenti, alle
Direzioni generali con i relativi Uffici tecnici terntoriali e agli Uffic centrali del Ministero della
difcsa.

2. Ai fini del presente decreto nella denominazione “Forze armate” sono ricomprese, ove non
diversamente indicato, 1'Esercito, 1a Marina, I’ Aeronautica ¢ 1’ Arma dei carabinieri,

TITOLO I
IL SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA
ART. 2
Finalita

1. Il presente Titolo disciplina gli uffici di livello dirigenziale non generale operanti nell’ambito
del Segretariato generale del Ministero della difesa — Direzione nazionale degli armamenti,
individuandone le denominazioni, la titolaritd e i compiti, ai sensi degli articoli 1, comma 4 ¢ 2,
comma 2, del decreto del Presidente della Repubblica n. 145 del 2009,

CATOI
SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA — DIREZIONE NAZIONALE DEGLI
ARMAMENTI
ART. 3

Ufficio generale del Segretario generale

1. L’Ufficio generale del Sepretario generale & retto da un dirigente civile di seconda fascia del
runlo dei dirigenti del Ministero della difesa o da un ufficiale con il grade di generale di
brigata o grado corrispondente delle Forze armate e svolge 1 seguenti compiti: segreteria  del
Segretario generale; coordinamento generale deile attivitd del Segretariato generale; studi; affari
generali; gestione della documentazione classificata; applicazione € controllo delle norme per la
tutela del segreto; attivitd connesse alla sicurezza informatica nell’ambito del Segretariato generale;
pubblica informazione e relazioni esterne; gestione della corrispondenza del Segretariato generale e
del protocollo informatico. E articolato in Uffici le cui denominazioni, titolaritd & comnpiti sono di
segraito indicati;

a) 1° Ufficio - Studi e coordinamento gencrale, retto da un ufficiale con il grado di

colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: coordinamento

generale delle attivitd del Segretariato generale; gestione della documentazione di interesse ¢
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coordinamento del flusso documentale interno al Segretariato generale; studi ¢ documentazione
di interesse del Segretario generale; coordinamento delle attivitd attinenti al Comitato dei C"npi
di stato maggiore, al Consiglio superiore delle Forze armate e al Comitato consultivo di cui
all'articolo 2 del decreto legislativo 28 dicembre 1998, n, 496,
b) 2° Ufficio - Affari penerali, retto da un ufficiale con il grade di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: affari generali ed esigenze
organizzative ¢ logistiche attinenti al funzionamento del Segretariato generale; pestione e
conservazione della documentazione caratteristica; disciplina relativa all'impiego di automezz
del Ministero della difesa e ad altri servizi; affari del personale; benessere del personale;
onorificenze ¢ decorazioni; cermomnale.
2. I compiti relativi alla sicurezza informatica nell’ambito del Segretariato generale,
all’applicazione ¢ controllo delle norme per la tutela del segreto, alla gestione dei passaporti di
servizio, alla pubblica informazione € relazioni esterne, alla gestione del protocollo informatico ¢
del flusso documentale interno al Segretariato generale, sono attribuiti a specifici servizi di livello
non dirigenziale.
ART, 4(”
Ufficio generale Centro di Responsabilita Amministrativa

. L'Ufficio generale Centro di responsabilitd amministrativa & retto da un ufficiale con il grado di
brigadier generale del Corpo di amministrazione ¢ commissariato dell’Esercito o gradi, Corpi ¢
ruoli corrispondcnti delle Forze armate ¢ svolge i seguenti compiti: gestione del bilancio ¢
programmazione economica, finanziaria e strategica nell’ambito del competente bilancio e relativo
coordinamento generale dei rapporti e delle aftivitd tra gli organi programmatori di vertice, le
direzioni generali, le unith organizzative del Segretariato generale ¢ I'Ufficio centrale del bilancio
del Ministero dell’economia e delle finanze presso il Ministero della difesa, E articolato in
Uffici le cui denominazioni, titolaritd e compiti sono di seguito indicati:
a) 1° Ufficio - Programmazionc finanziaria, strategica e bilancio, retto da un ufficiale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
programmazione finanziaria, strategica e gestione del bilancio; attivitd inerenti al controllo ¢
all’impiego operativo dei fondi destinati all’investimento e alla ricerca per la realizzazione dei
programmi di competenza del Centro di responsabilitd amministrativa del Segretariato generale;
attivitd inerenti al controllo e all'impiego operativo dei fondi destinati al funzionamento in
ordine alle aree tecnico-amministrativa e tecnico-industriale; supporto alla elaborazione detlo
stato di previsione della spesa del Ministero della difesa;
b) 2° Ufficio - Coordinamento programmi e gestione amministrativo-finanziaria del
bilancio, contabilitd economica analitica e controllo di gestione, retto da un ufficiale con i
grado di colonnello o grado comispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
predisposizione del decreto di attribuzione in gestione alle direzioni generali ¢ alle unith
organizzative del Segretariato generale, competenti per materia, delle risorse finanziarie del
Centro di responsabilitd amministrativa dello stesso Segretariato generale; monitoraggio
dell’iter tecnico-amuministrativo dei programmi finanziari di investimento ¢ di funzionamento di
competenza delle direzioni generali e delle unitd organizzative del Segretariato generale, nonché
coordinamento delle pertinenti variazioni di bilancio; adempimenti in materia di contabilita
economica analitica del Centro di responsabilith amministrativa del Segretariato generale;
controllo di gestione del Centro di costo del Segretariato generale e il relativo coordinamento
dei Centri di costo dipendenti; coordinamento degli adempimenti connessi con i sistemni
informativi gestionali della difesa in uso ai Centri di costo del Centro di responsabilita
amministrativa del Segretariato generale.

(1) In relazione alle specifiche auribuzioni del Ufficio generale Centro di responsabilita amministrativa
saranno adottate le necessarie determinazioni da inserire nel testo in ragione dei richiesti approfondimenti

tecnici.
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ART. 5
Ufficio Generale Ricerca Tecnologica

1. L'Ufficio generale ricerca tecnologica & retto da un ufficiale con il grado di brigadier generale
del Corpo degli ingegneri dell’Esercito o gradi, Corpi ¢ ruoli corrispondenti delle Forze
armate ¢ svolge 1 seguenti compiti: predisposizione di piani di ricerca nei settori scientifico e
tecnologico, armonizzazione degli obiettivi della difesa ¢on la politica tecnico-scientifica nazionale;
coordinamento e controllo relativo allo studio e sperimentazione nei settori scientifico & tecnologico
per la realizzazione dei progetti di ricerca e predisposizione, relativamente ai programmi
internazionah, degli accordl tecnici; attivitd inerenti alla gestione delle informazioni di tipo tecnico-
scientifico di interesse della difesa, di interfaccia nezionale nei confronti della NATO RTO (N4ATO
research and thecnology organization), dell’EDA (Furopian defence Agency) e della Lol (Letter of
intent); attivitd inerenti alla predisposizione e la gestione degli atti brevettuali per NATO, Lol, ¢
accordi bilaterali; attivitd inerenti all’elaborazione e alla negoziazione degli accordi per 1a propriet
intellettuale. E articolato in Uffici le cui denominazioni, titolaritd e compiti seno di seguito indicati:
a) 1° Ufficio - Strategia di ricerca ¢ pianificazione, retto da un ufficiale con il grado &
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivith
inerenti alla definizione delle strategie di ricerca tecnologica e della predisposizione dei piani di
ricerca nei settori scientifico e tecnologico, armonizzazione degli obiettivi dell’ Amministrazione
della difesa con la polilica tecnico-scientifica nazionale & coordinamento della partecipazione
nazionale alle attivitd internazionali di razionalizzazione dei ceniri di sperimentazione nazionali,
inclusa I'atiivitd di gestione delle conferenze di coordinamento dei direttori dei centri e dei
direttori tecnici dei centri di sperimentazione;
b) 2° Ufficio - Programmi di ricerca, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge 1 seguenti compiti: attivitd inerenti il coordinamento &
il controllo, per settori tecnologici, delle attivitd di predisposizione e gestione contrattuale dei
progetti di ricerca ¢ della predisposizione, relativamente ai programmi internazionali, degli
accordi tecnici.
2. [ compiti relativi agli atti brevettuali e alle attivitd inerenti alla gestione delle informazioni di
tipo tecnico-scientifico sono attribuiti a specifici servizi di livello non dirigenziale,

ART., 6
I Reparto — Personal, Infrastrutture, Affari Giuridici

1. N1 1 Reparto & retto da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il cui
incarico & conferito ai sensi dell’articolo 19, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
¢ successive modificazioni. Il capo reparto ¢ coadiuvato da un vice capo reparto, dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

2. I T Reparto ha competenze in materia di ordinamento dell'area tecnico-amministrativa e
impiego del relativo personale; reclwtamenta, stato giuridico e avanzamento, trattamento economico
e affuri giuridici del personale militare e civile; infrastrutture ¢ demanio. K articolato in Uffici le cui
denominazioni, titolaritd e compiti sone di seguito indicati:

a) 1° Ufficio - Personale militare, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrisponidente delle Forze armate, svolge 1 seguenti compiti; impiego, assegnazione e
avvicendamenti del personale militare in servizio presso il Segretariato penerale e
coordinamento generale della materia nell’ambito dell'area tecnico-amministrativa e
tecnico~-industriale; attivitd inerenti all'ordinamento e agli organismi di protezione sociale
dell'area tecnico-amministrativa e tecnico-industriale; coordinamento delle attivitda in
materia di concorsi per posti a siarws internazionale; coordinamento in materia di
addestramento del personale e relativa programmazione tecnico-finanziaria; questioni
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attinenti al trattamento economico, allo stato giuridico ¢ all'avanzamento del personale
militare.

b} 2° Ufficio - Personale civile, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: impiego assegnazione €
avvicendamenti del personale civile in servizio presso il Segretariato generale ¢
coordinamento generale della materia nell’ambito dell'area tecnico-amministrativa e
tecnico-industriale; problematiche del personale civile attinenti all'organico, alla
formazione, all'addestramento, alla rqualificazione, allo stato giuridico, ai contratti di
lavoro, agli incarichi intermi o esterni, alle questioni sindacali; attivitd relative alla
valutazione dei dirigenti ¢ivili; attivith increnti alla leva e al reinserimento nel mondo del
lavoro dei volontari dopo il congedamento;

¢) 3° Ufficio - Infrastrutture e demanio, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:  attivitd demaniali,
servith militari ¢ infrastrutture, ivi comprese quelle relative al settore NATO; alloggi,
espropri, declassifica ¢ dismissione di beni demaniali; coordinamento delle attivitd refative
alla distruzione delle mine antipersona; monitoraggio dell'attivitd di bonifica da ordigni
esplosivi; problematiche demaniali dei poligoni dell’Unione italiana tiro a segno;

d) 4° Ufficio - Affari giuridici e organizzazione, retto da dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: problematiche
giuridiche in materia di personale; disciplina del personale militare; relazioni agli organismi
parlamentari ¢ di Governo; trattamento dei dati personali; coordinamento delle attivitd
finalizzate alla  predisposizione degli atti di indirizzo politico-amministrativo;
coordinamento e supporto tecnico per la predisposizione di atti normativi ¢ regolamenti
organizzativi; coordinamento delle attivitd di riscontro degli atti di sindacato ispettivo
parlamentare; supporto legale nella stipula di convenzioni o accordi o analoghi atti
riguardantt le materie di competenza del Reparto,

ART. 7%
I Reparto - Coordinamento amministrativo ¢ controllo della spesa

1. I1IT Reparto & retto da un dirigente ¢ivile del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il cui
incarico € conferito ai sensi dell’articolo 19, comma 4, del decreto legislativo n, 165 del 2001, ]
Capo teparto & coadiuvato da un vice capo reparto, dirigente di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di asgenza o impedimento ¢ ne
assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.
2. Il I1 Reparto ha competenze in materia di coordinamento amministrativo anche alla tuce di
quanto previsto dall'articolo 6, commi quarto e quinto, della legge 20 febbraio 1981, n. 30;
coordinamento generale in materia contrattuale; controllo di gestione della spesa con riferimento al
bilancio finanziario (missioni ¢ programmi). Esercita le suindicate competenze avvalendosi
anche del supporto in materia di bilancio fornito dall’Ufficio gemerale Centro di
responsabilita amministrativa E articolato in Uffici le eui denominazioni, titolaritd & compiti sono
di seguito indicati:
a) 1° Ufficio - Coordinamenio amministrative, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grade comrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: funzioni di cui
all’articolo 6, commi quarto ¢ quinto, della legge n. 30 del 1981, concernenti le¢ Direzioni di
amministrazione dell’Esercito, della Marina e dell' Aeronautica; coordinamente, supervisione
finunziaria ed emanazione di direttive in materia di gestione finanziaria e gestione

(2) In relazione alle specifiche atribuzioni del II Reparto saranno adottate le necessarie determinazioni da
inserire nel testo in ragione dei richiesti approfondimenti tecnici,
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patrimomale; monitoraggio dei prelevamenti in contabilitd speciale; esame delle relazioni
ispettive del Ministero della difesa e del Ministero dell'economia e delle finanze ¢ azioni
conseguenti di propria competenza, sovrintendenza alla chiusura a pareggio delle contabilith
speciali;
b) 27 Ufficio - Coordinamento generale in materia contrattuale, retto da un dirigente civile
di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti;
coordinamento generale in materia di impostazione ¢ gestione delle attivitd contrattuali; aspetti
tecnico-amministrativi connessi alla cessione, alienazione, prestii. ¢ perdita di materiali;
adempimenti relativi all'analisi dei costi di produzione industriale;
¢} 3° Ufficio - Controllo di gestione della spesa, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivitd
connesse ul controllo dei flussi della spesa riguardanti i1 bilancio finanziario, nella sua
articolazione in missioni e programmi, e alla gestione, da parte dei Centri di responsabilita
amministrativa del Ministero della difesa, delle risorse finanziarie in rapporto a criteri di
economicith ed efficacia;
d) 4° Ufficio - Importazioni in regime di sospensione doganale, retto da un ufficiale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
adempimenti connessi con I’applicazione del regolamento (CE) n. 150 del 2003, concernente la
sospensione autonomy dei dazi alle importaziani relativi ad alcune armi e attrezzature di uso
militare; attivita inerenti alla certificazione dell’utilizzazione finale delle armi e attrezzature di
uso militare importate in regime di sospensione dei dazi doganali, alla traceiabilitd dei materiali
e alla gestione dei1 flussi informativi;
e) 5° Ufficio - Consulenza su accordi, atti negoziali ¢ problematiche internazionali - refto
da un ufficiale con il grado di colonnello o grade corrispondente delle Forze armate, svolge i
seguenti compiti: attivith di  consulenza e supporto in materia di  accordi, att,
approvvigionamenti ¢ programmi internazionali, per gli aspetti legali e amministrativi ad essi
connessi nonché 1 coordinamento con gli alte dicasterd,
ART. § @
Il Reparto - Politica degli armamenti

1. ILIIT Reparto & retto da un ufficinle generale o grado corrispendente delle Forze armate. 11
capo reparto € coadiuvato da un vice capo reparto con grade di generale di brigata o grado
corrispondente delle Forze armate, il quale lo sostituisce in caso di assenza o impedimento e ne
assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.
2. 11 IIT Reparto ha competenza in materia di cooperazione multilaterale NATO e transatlantics;
multilaterale europea, bilaterale europea; bilaterale Asia, Africa, Oceanin; politica industriale;
controllo delle esportazioni e compensazioni industriali. E articalato in Uffici le cui denominazioni,
titolarita & compiti sono di seguito indicati:
a) 1° Ufficio - Politica industriale degll armamenti, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze avmate, svolge i seguenti compiti:
armonizzazione degli obiettivi della difesa con la politica economica industriale nazionale;
attivita di coordinamento nello specifico settore con gli enti dell’ Amministrazione della difesa e
gli aliri dicasteri; collegamento con 1'industria nazionale per la difess; coordinamento delle
altivitd operative del Reparto; concorso alle attivita di definizione e sviluppo delle cooperazioni
multilaterali; coordinamento delle attivitd connesse alle compensazioni industriali; monitoraggio
delle attivitd della Commissione Europes, con particolare riguardo alle iniziative nel settore
della difesa;

() In relazione alla indicazione del grado degli ufficiali generali preposti a strutture di livello
dirigenziale generale, sono in corso approfondimenti tecnici. La medesima questione va risolta
anche agli articoli 9,15, 19, 21, 23, 25, 31 e 35,
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b) 2° Ufficio — EDA OCCAR, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivitd riguardanti le politiche, gh
aspefti tecnico-finanziari e le prospettive di cooperazione in ambito europeo condolte sotto
I'egida dell’Agenzia Europea per la Difesa (EDA); concorso, in particolare, alla formulazione
delle strategie nazionali afferenti Iarea industriale in ambito Difesa nel quadro della Politica
Europea di Sicurezza e Difesa (PESD); monitoraggio della gestione dei programmi  di
cooperazione assepnati allOCCAR (Organization Conjointe de Coopération en matiére
d'ARmement), nonché monitoraggio della compensazione globale; attivita di concorso €
coordinamento in ambito nazienale in materia di nsorse umane;

¢) 3° Ufficio - Accordi internazionali e sostegno alle esportazioni, retto da un ufficiale con
il grado di colonnello o grado corrispondente defle Forze armate, svolge i seguenti compiti
attivith di studio, negoziazione, stesura ¢ implementazione iniziale degli accordi internazionali
in materia di politica degli armamenti; attivitd connesse con il coordinamento nazionale delle
attivitd discendenti dalla ratifica del “Lol Framework Agreement” nei settori di competenza;
attivitd connesse con il controllo delle esportazioni dei materiali d’armamento e “dual use”,
attivith connesse con le azioni di sostegno all'industria nazionale da effettuare in coordinamento
con i preposti organismi nazionali & internazionali; attivitd connesse al Registro nazionale delle
imprese - Consorzi di imprese di cui alla legge 9 luglio 1990, n, 185 e successive modificaziont;

d) 4° Ufficio - Cooperazione internazionale con i pacsi NATO, UE ¢ non NATO
dell’Europa, Multilaterale CNAD, retto da un ufficiale con il grade di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivita riguardanti la cooperazione
bilaterale con i Paesi NATO , UE & non NATO dell’Europa, in aderenza a quanto previsto dai
relativi accordi internazionali coordinamento delle attivitd connesse alla cessione a titolo
gratuito, o a titolo oneroso, verso i Paesi di competenza di materiale radiato ¢ dismesso dalle
Forze armate nazionali; attivitd concemnenti l'organizzazione, nell’ambito delle aree di
competenza, dei Comitati misti bilaterali, delle visite di delegazioni, di seminan ¢ mostre
d'interesse; attivitd riguardanti gli aspetti di “pelicy” della cooperazione muitilaterale NATO,
relativa alla CNAD (Conference of National Armaments Directors) e relativa alle riuniom “5
FPowers™ dei NAD,

¢) 5° Ufficio - Cooperazione internazionale con i pacsi dell'Asia, dell'Africa dell'Oceania ¢
dell' America Latina, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado comrispondente
delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivita riguardanti la cooperazione bilaterale con
i paesi dell’ Asia, dell'Africa, dell’Oceania e dell'America Latina, in aderenza a quanto previsto
dai relativi accordi internazionali; coordinamento delle attivitd connesse alle cessioni, a titolo
gratuito, o a titolo oneroso, verso i Puesi di competenza di materiali radiati o dismessi dalle
Forze armate nazionali; attivitd concernenti l'organizzazione, nell’ambito delle aree geografiche
di pertinenza, dei Comitati misti bilaterali, delle visite di delegazioni, di seminari ¢ mostre
d'interesse,

ART. 9
IV Reparto - Programmi di armamenio

1. 11 IV Reparto & retto da un ufficiale generale o grado corrispondente delle Forze armate. 11
capo reparto ¢ coadiuvato da un vice capo reparto con il grade di generale di brigata, o grado
corrispondente delle Forze armate, il quale lo sostituisce in caso di assenza o impedimento ¢ ne
assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

2. Il IV Reparto, con competenza in materia di programmi di armamento terrestre, navale,
aeronautico, programmi spaziali e sistemi di comando e controllo, & articolato in Uffici le cui

denominazioni, titolaritd ¢ compiti sono di seguito indicati:
a) 1° Ufficio ~ Programmi terrestri - retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado

corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivitd relative ai programmi
internazionali i sviluppo, produziome ¢ approvvigionamento di armamenti terrestri e
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predisposizione degli accorch tecnici relativiy coordinamento det programmi di acquisizione di
materiali per la difesa che comportino spese all'estero, nonché dei relativi accordi tecruci,
coordinamento dei programmi nazionali di sviluppo, produzione e approvvigionamento;
b) 2° Ufficio - Programmi navali, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivitd relative ai programmi
internazionali di  sviluppo, produzione e approvvigionamento di aTmamenti navali e
predisposizione degli accordi tecnici relativi; coordinamento dei programmi di acquisizione di
materiali per la difesa all’estero, nonché der relativi accordi tecnici; coordinamento del
programmi nazionali di sviluppo, produzione e approvvigionamento;
¢) 3° Ufficio - Programmi aeronautici, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge 1 seguenti compiti: afttivith relative al
programuni internazionali di sviluppo, produzione e approvvigionamento di armamenti
aeronautici ¢ predisposizione degli accordi tecnici relativi; coordinamento del programmi di
acquisizione di materiali per la difesa che comporting spese all’estero nonché dei relativi
accordi tecnici; coordinamento dei programmi nazionali di  sviluppo, produzione e
approvvigionamenlo;
d) 4° Ufficio = Programmi spaziali, difesa missilistica, telematica ¢ C4ISTAR, retto da un
ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armale, svolge i seguenti
compiti; attivith relative ai programmi internazionali di sviluppo, produzione e
approvvigionamento nei settori: informatico, spaziale, difesa missilistica, telernatica,
telecomunicazioni, sistemi di comando e controllo, radar e satellitari, sistemi di guerra
elettronics ¢ predisposizione degli accordi tecnici relativi; coordinamento dei programmi di
acquisizione di materiali per 1a difesa o che comunque comportino spese all'estero nonché de
relativi accordi tecnici; coordinamento dei programmi nazionali di sviluppo, produzione e
approvvigionamento.
3. Gli Uffici del TV Reparto, nell’ambito dei settori di competenza, assicurano inoltre lo
svolgimento delle fasi propedeutiche iniziali dei programmi di approvvigionamento telative
all’armonizzazione dei requisiti, alla pianificazione, programmazione e coordinamento penerale,
nell’ambito delle attivitd delle direzioni o uffici di programma, eventualmente costituiti secondo le
normative tecnico-amministrative vigenti, nonché detle Agenzie contrattuali internazionali.

ART, 10
VI Reparto - Telematica, Affari indusiriali, Statistica e Standardizzazione

1. 1l Reparto & retto da un da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il
cui incarico & conferito ai sensi dell’articolo 19, comma 4, del decreto legislativo n. 165 del 2001,
1l capo reparto ¢ coadiuvato da ire vice capi reparto, di cui due dirigenti civili di scconda fascia
del ruelo dei dirigenti del Ministero della difesa ¢ un ufficiale con il grado di generale di
brigata, o grado corrispondente delle Forze armate, i) quale sostituisce lo stesso capo veparto in
caso di assenza o impedimento ¢ ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

2. 11 VI Reparto ha competenza in materia di studi e sistemi informatici e telematici;
standardizzazione e assicurazione di qualith dei materiali; statistica; approvvigionamento ed
emanazione della normativa tecnica relativi agli impianti, ai mezzi e ai sistemi informatici, agh
impianti e ai mezzi per le telecornunicazion, esclusi quelli formanti parte integrante e inscindibile
dei complessi d'arma terrestri, navali, aerei e spaziali, ai radar ¢ sistemni elettronici, purché non
facenti parte integrante e inscindibile di sistemi d'arma pit complessi, ai materiali delle
trasmissioni, ai sistemi satellitari, di telecomunicazione, navigazione e osservazione; coordinamento
delle attivita di studio, progettazione, sviluppo tecnico, costruzione, produzione, trasformazione,
ammodernamento, disposizione delle indagini tecniche, concorso alla formazione del personale
tecnico militare ¢ civile sui materiali di competenza; cura il contenzioso connesso alle attribuzioni
di competenza nonché le transazioni, i giudizi di responsabilith amministrativa ¢ contabile, il
recupero di danni erariali e ogni attivitd demandata in materia; relazione con il pubblico; gestione
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dell'area tecnico-industriale del Ministero della difesa; antinfortunistica e prevenzione. E articolato

in Uffici le cui denominazioni, titolaritd & compiti sono di seguito indicati:
a) 1° Ufficio - Statistica, standardizzazione e informatica, retto da un ufficiale con il grado
di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivita di
programmazione, pianificazione e gestione operativa dei fondi relativi all”informatica gestionale
dell’area tecnico-amministrativa del Ministero della difesa; attivitd di rilevazione, raccolta,
elaborazione e diffusione dei dati statistici di interesse della difesa, anche in relazione a quanto
previsto dal decreto legislativo 6 settembre 1989, n. 322: attivitd relative alla standardizzazione
e all'assicurazione di qualitd, relativi memorandum d'intesa e accordi di assistenza tecnica e
logistica tra le Forze armate nuzionali e quelle estere; emanazione di disposizioni e direttive in
materia di codificazione dei materiali, nonché altivita gestionali previste per l'organo centrale di
codificazione dalla normativa nazionale e NATO;
h) 2° Ufficio - Antinfortunistica centrale, sanith ¢ ambiente ¢ vigilanza, retto da dirigente
tecnico civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i
seguenti compiti: indirizzo e coordinamento, d'intesa con gli Stati maggiori delle Forze armate
e con il Comando generale deli’Arma dei carabinieri, in materia di antinfortunistica,
prevenzione, medicina e igiene del lavoro; questioni generali attinenti alla sanitd e all'ambiente;
attivita di cui al decreto ministeriale 25 maggio 2005, in materia di organizzazione dei servizi di
vigilanza antinfortunistica; attivitd concernenti ’antinfortunistica @ la salute e la sicurezza del
lavoro nell’ambito del Segretariato generale;
c) 3° Ufficio - Coordinamento ¢ gestione area tecnico industriale, retto da un ufficiale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti;
attivita connesse al coordinamento, alla gestione e al controllo dell’aren tecnico-industriale
relativamente agli enti dipendenti dal Segretariato generale; emanazione di direttive per
I"attuazione degli indirizzi di alta amministrazione interessanti I’area tecnico-industriale; attivitd
connessge al supporto tecnico-amministrativo all’ Agenzia industrie difesa per lo svolgimento dei
suoi compiti istituzionali; attivitdh in materia di programmazione finanziaria per gli enti
dipendenti e per quelli gestiti dall’ Agenzia industrie difesa;
d) 4° Ufficio - Coordinamento tecnico e finanziario, retto da dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivita
comnesse alla valutazione dei sistemi di qualitd; controllo dell'nssicurazione di qualitd per gli
aspetti contrattuali; programmazione e gestione dei capitoli di competenza del Reparto,
coordinamento e controllo dello stato di avanzamento dei programmi assegnati al eparto;
coordinamento ¢ gestione delle attivitd relative alla contabilitd economica; supporto alle
divisioni del reparto per le procedure di acquisizione relative ai progetti NATOQ; coordinamento
¢ gestione delle attivita relative alla verifica del possesso dei requisiti giuridici ed economici per
la selezione delle aziende che vengono invitate a partecipare ai bandi di gara; coordinamento ¢
gestione delle relazioni con il pubblico ¢ della pubblicita legale;
¢) 1" Divisione ~ Informatica, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivitd di studio, ricerca,
definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviluppo tecnico, sperimentazione,
standardizzazione, integrazione, qualificazione e approvvigionamento di sistemi, software ¢
materiali informatici non facenti parte integrante di sistemi d'arma, sistemi informativi operativi
e logistici, sistemi per la sicurezza informatica, sistemi per la trattazione e lo scambio
interattivo di messaggi, sistemi per I'automazione degli enti e per applicazioni speciali tra i quali
sistemi esperti, sisterni di simulazione non operativi, sistemi per 1’addestramento del personale,
sistemi per la trattazione e fusione di dati geo-topografici e sistemi editoriali; materiali e
accessori di impianti energetici, di condizionamento, antincendio, di protezione e simili, opere
civili speciali per la messa in opera dei sistemi di competenza, supporto logistico integrato, da
affidarsi ad agenzie, societd d'ingegneria, industrie ¢ raggruppamenti di imprese, universita e
istituti pubblici di ricerca, in ambito nazionale, internazionale, NATO e UE; gestione dei sistemi
informatici dedicati all’attivita di approvvigionamento del reparto;
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[) 2~ Divisione = Sistemi di comando ¢ controllo, retto da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge 1 seguenti compiti: attivitd di
studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviluppo (ECnico,
sperimentazione, standardizzazione, qualificazione e approvvigionamento di impianti e gistemi,
compresi quelli di simulazione, per il comando € controllo delle operazioni terrestri, navali €
aeree, per I'elaborazione e disseminazione delle informaziom nel teatro apetativo, di sistemi
radar esclusi quelli facenti parte integranté di sistemi d'arma, i radar tattici di sorveglianza
delle aree di operazioni terrestri, di sorveglianza marittima e per la difesa aerea e di sistemi
radar per applicazioni speciali, di impianti e sistemi peculiari per poligoni ed enti sperimentali,
di materiali & sccessori di implanti energetici, di condizionamento, antincendio, di protezione &
sirnili, di opere civili speciali per la messa in opera dei sistemi di competenza, supporto logistico
integrato, da affidarsi ad agenzie, societh d'ingegneria, industrie e raggruppamenti di imprese,
universita e istituti pubblici di ricerca, in ambito nazionale, internazionale, NATO e UE;

g) 3~ Divisione - Reti di telecomunicazioni e telematica, retta da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge 1 seguenti compitiz attivitd di
studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnologico, progeftazione, sviloppo tecnico,
sperimentazione, standardizzazione, qualificazione ¢ approvvigionamento di sisterni e reti di
telecomunicazioni e informatica associati alla trasmissione dei dati, non facenti parte integrante
di sistemi d’arma, impiant locali per il supporio delle comunicazioni a larga banda per la
condivisione delle informazioni & dei dati, apparati di commutazione, sistemi di supervisione,
cifranti, terminali dati ¢ telefonici, materiali e accessori di impanti energetici, di
condizionamento, antincendio, di protezione ¢ simili, opere civili speciali per la messa in opera
dei sistemi di competenza, supporto logistico integrato, da affidarsi ad agenzie, societd
d'ingegneria, industrie ¢ raggruppamenti di imprese, universith e istituti pubblici di ricerca, in
ambito nazionale, internazionale, NATOQ e UE; convenzioni e noleggi per l'wtilizzo di risorse
trasmissive civili o proprietarie deli’ Amministrazione della difesa;

h) 4~ Divisione - Sistemi satellitari di comunicazione, navigazione ¢ sorveglianza, refta da
un ufficiale con il grado di colonnello o grado coirispondente delle Forze armate, gvolge i
seguenti compiti: attivitd di studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnologico, progettazione,
sviluppo tecnico, sperimentazione, standardizzazione, qualificazione e approvvigionamento di
impianti e sisterni satellitari di cornunicazione, navigazione, meteorologia ¢ sorveglianza
compresi quelli di simulazione, centri di controllo satelliture, centri ¢ apparati di ricezione,
terminali satellitari ricetrasmittenti, sistemi di unalisi, interpretazione e gestione
dell'informazione, materiali e accessori di impianti energetici, di condizionamento, antincendio,
di protezione e simili, opere civili speciali per la messa in opera dei sistemi di competenza,
supporto logistico integrato, da affidarsi ad agenzie, societd d'ingegneria, industrie e
raggmppamenti di imprese, universita ¢ istituti pubblici di ricerea, in ambito nazionale,
internazionale, NATO ¢ UE; convenzioni e noleggi per l'utilizzo di risorse trasmissive
satellitari civili o proprietarie dell’ Amministrazione della difesa;

i) 5~ Divisione - Sistemi radio infrastrutturali e mobili, retta da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivita di
studio, rcerca, definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviluppo tecnico,
sperimentazione, standardizzazione, qualificazione e approvvigionamento di reti  di
radiocomunicazione, centri di comunicazione integrati ¢ di rilancio aeronavale, centri e sisterni
radio locali, sistemi di gestione delle radiocomunicazioni e relativi sisterai di commutazione
comprensivi di materiali e sistemi ausiliari, sistemi e apparati radiomobili veicolari e
trasportabili, materiali e accessori di impianti energetici, di condizionamento, antincendio, di
protezione ¢ simili, opere civili speciali per la messa in opera dei sistemi di competenza,
supporto logistico integrato, da affidarsi ad agenzie, societd d'inpegneria, industric e
raggruppamentl di imprese, universitd e istituti pubblici di ricerca, in ambito nazionale,
internazionale, NATO e UE; convenzioni e noleggi per 1'utilizzo di risorse radiotrasmissive
mobili;
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D 6~ Divisione - Sistemi di puerra clettronica, retta da un ufficiale con 1l grade di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compili: attivita di
studio, ricerca, definizione, sviluppo tecnologico, progettazione, sviluppo  tecnico,
sperimentazione, standardizzazione, qualificazione e approvvigionamento di sistemi € materiali
per 1a guerra elettronica nei settori BSM (Klectronic Support Measures) ed ECM (Electronic
Counter Measures), mezzi ¢ apparati per le attivitd di inrellipence militare, strumentazione
speciale per misure di compatibilith elettromagnetica, supporto logistico integrato, da affidarsi
ad agenzie, societd d'ingegneria, industrie ¢ raggruppamenti di imprese, universitd e istituti
pubblici di ricerca, in ambito nazionale, internazionale, NATO ¢ UE;

m) 7 Divisione - Contratti nazionali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo
det dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: attivita connesse com
l'elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali, la
redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni, nell'ambito dei programmi
da atiare nonché l'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni successive
all’approvazione del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi e
integrativi dei contratti; espletamento dei servizi in economia e acquisto di beni e servizi in
adesione a convenzione CONSIP e sul mercato eletironico; elaborazione di direttive € normative
giuridico-amminisirative; emanazione di circolari e controllo della loro attuazione,
approntamento di relazioni, atti ¢ documenti per gli organi consuitivi ¢ di controllo ¢ di quelli
connessi con la decretazione e la firma degli organi superiori; trattazione delle istanze di
proroga o dilazione ai termini contrattuali e di condoni penalitd, approntamento dei decreti di
rescissione e di risoluzione dei contratti di propria competenza; emanazione di provvedimenti di
disapplicazione di penali per i contratti di competenza; convenzioni attive o passive con ditte ¢d
enti nazionali;

n) 8* Divisione - Contratti esteri, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenli compiti: attivitd connesse con
I'elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali, la
redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni, nell'ambito dei programmi
da attuare nonché l'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni successive
all'approvazione del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di aiti aggiuntivi e
integrativi dei contralti; elaborazione di direttive e normative giuridico-amministrative,
emanazione di circolari ¢ controllo della loro attuazione; approntamento di relazioni, atti e
documenti per gli organi consultivi ¢ di controllo e di quelli connessi con la decretazione ¢ la
firma degli organi superiori; trattazione delle istanze di proropga o dilazione ai termini
contrattuali ¢ di condoni penalitd, approntamento dei decreti di rescissione ¢ di risoluzione dei
contratti di propria competenza; emanazione di provvedimenti di disapplicazione di penali per i
contratti di competenza; approvazione e gestione dei contratti discendenti dagli accordi di
cooperazione internazionale (MOU = Memorandum of understanding); elaborazione, con la
partecipazione delle divisioni competenti, degli accordi internazionali fino alla loro
formalizzazione; consulenza tecnica a reparti e divisioni nell’ambito delle attivitd di
cooperazione internazionale di rispettiva competenza; controllo e monitoraggio del pagamento
delle “royalties™ dovute nell’ambito dei programmi di cooperazione internazionale;

0) 9* Divisione - Bilancio, liguidazione e contenzioso, retta da un dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd di
gestione del bilancio di compeienza e di cassa nonché preventivo coordinamento delle
disposizion di spesa, conservazione delle scritture relative alle operazioni finanziarie effettuate;
assegnazione dei fondi agli enti periferici e accreditamenti in contabilitd speciale e ai funzionari
delegati; emissione di ordinativi diretti, di mandati di pagamento e¢ di saldi contrattuali,
pagamenti differiti di ogni natura, contabilizzazione ordini di acereditamento; attivitd relative
alle liquidazioni, anticipi e pagamenti in conto e a saldo, alle proroghe ai termini contrattuali e
alla risoluzione dei contratti, agli svincoli dei depositi cauzionali e garanzie; controllo sulla
gestione contabile dei contratti nazionali; elaborazione di direttive e disposizioni di vigilanza
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sulla gestione [inanziaria degli enti dipendenti; conclusione di transazioni; predisposizione degh
atti relativi alla applicazione di penali; approntamento dei decreti di annullamento di impegni ¢
di incameramento cauzioni, vertenze relative a incidenti o sinistri con coinvolgimento di
attrezzature o mezzi strumentali di competenza del Reparto e relative transazioni, ivi compresa
Pazione di ripetizione a carico di terzi responsabili di somme corrisposte dall‘amministrazione;
esecuzione (i sentenze di condanna; procedimenti penali, con eventuale costituzione di parte
civile, per fatto in danno dell'amministrazione e recupero del danno erariale; attivitd inerenti ai
giudizi di responsubilith amministrativa e contabile, fatte salve le competenze della divisione
preposta al recupero crediti della Direzione generale per il personale militare; recupero in favore
del Ministero di giustizia delle spese di giudizio prenotate a debito dal Ministero della difesa
nelle vertenze giudiziate di competenza; esecuzione delle sentenze ed emissioni dei
provvedimenti di liquidazione; liquidazione per risarcimento danni ¢ per spese per iti e arbitrati,
fermi amministrativi; lenuta dei rapporti con gli uffici dell’ Avvocatura dello Stato ¢ degli organi
plurisdizionali; attivitd relative al contenzioso instaurato con le ditte contraenti, per
impugnazioni in sede amministrativa ¢ giurisdizionale di atti e provvedimenti adottati dal
reparto; attivitd riguardanti pignoramenti e fermi amministrativi; procedure relative a
disapplicaziond di penalitd inflitte in corso di esecuzione contrattuale; procedure di accertamento
per danni erariali con correlata individuazione di responsabilita avanti alla Corte dei conti.
3. | compiti attribuiti alle divisioni di cui 4] comma 2, alle lettere da €) a 1), includono anche le
seguent] witiviid veache di meicato, selezione dei fornitor], definizione delle condizioni tecnico -
amministrative di approvvigionamento, redazione dei capitolati tecnici, individuazione delle
procedure, redazione dei bandi di gara, valutazione tecnica, economica ¢ di congruita dei progetti
offerta, per le attivit di competenza; gestione ed esecuzione contrattuale, effettuazione di esami,
controlli & prove di laboratorio per i collaudi di accettazione, prima della consegna all’utente, di
sistemi, materiali, prestazioni e documentazioni & per la qualificazione di prototipi ¢ ¢api serie, ¢on
personale interno o anche esterno all’ Amministrazione in caso di necessitd; conservazione della
documentazione per il contrallo di configurazione ¢ 1’emanazione di provvedimenti correttivi deghi
inconvenienti segnalati dagli utenti; attivitd delegate connesse con il fuor uso, le alienazioni, le
mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza.
4, Gli uffici ¢ le divisioni del reparto sono posti, in base alla natura delle attivitd svolte, alle
dipendenze tfunzionali dei vice capi reparto. ‘
5. Lo Stabilimento genio militare di Pavia e lo Stabilimento munizionamento di Capua, di cui alla
Tabella «C» del decreto ministeriale 20 gennaio 1998, concernente 'attuazione del decreto
legislativo 28 navembre 1997, n. 459, sulla riorganizzazione dell'area tecnico-industriale del
Ministero della difesa, pid dipendenti dall’'Ufficio generale gestione enti area tecnico-industriale
(UGGEAT), soppresso ai sensi dell’articolo 2, comma 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 145 del 2009, sono posti alle dipendenze del VI Reparto,

ART, 11
Ulteriori attribuzioni degli wffici

1, In aggiunta alle attribuzioni di cui agli articoli da 2 a 9, i reparti ¢ I'Ufficio generale ricerca
tecnologica del Segretariato generale forniscono al Segretario generale, quale responsabile
dell'organizzazione e del funzionamento dell’area tecnico - amministrativa ¢ tecnico - industriale
della Difesa, il supporto necessario ai fini dell’indirizzo, del coordinamento e del controllo delle
attivitd delle direzioni generali nei termini di seguito indicati:
) I’Ufficio generale ricerca tecnologica assicura il supporto per le attivitd di ricerca del
Segretariato generale e delle direzioni generali;
b) il ¥ Reparto assicura il supporto per le attivitd delle direzioni generali del personale militare,
del personale civile, della previdenza militare, della leva e del collocamento al lavoro dei
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volontan congedati e dei lavori e del demanio, cura gli adempimenti di natura ordinamentale ¢
infrastrutturale relativi al Circolo ufficiali delle Forze armate d’Italia (CUFA);

¢) il YI Reparto, assicura il supporto per le attivitd della Direzione generale di commissariato e
di servizi generali, cura gli adempimenti di natura gestionale — amministrativa relativi al CUFA;
d) il IV Reparto, assicura il supporto per le attivith di sviluppo ¢ approvvigionamento svolte
dalle direzioni generali degli armamenti terrestri, degli armamenti navali, degli armamenti
aeronautici; svolge le fast iniziali dei processi di approvvigionamento nel settore spaziale ¢ in
quello dei sistemi telematici ¢ C4ISTAR eseguiti dagli elementi di organizzazione del
Segretariato generale;

¢) il VI Reparto assicura il supporto tecnico amministrativo per esercitare le funzioni affidate
dal Ministro al Segretario generale — Direttore nazionale degli armamenti, ai sensi dell’articolo
4, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 15 novembre 2000, n. 424, concernente
il regolamento recante norme sull'organizzazione e il funzionamento dell'Agenzia industrie
difesa .

ART. 12
Disposizioni particolari

1. 11 Segretario generale e i vice Segretari generali si avvalgono di proprie segreterie particolari,

2. Tvice Segretari generali forniscono il necessario supporto al Segretario generale nelle attivitd di
indirizzo ¢ coordinamento dei reparti e uffici generali da loro dipendenti, In particolare, il vice
Segretario generale per i Reparti | ¢ 11, il vice Segretario generale = vice Direttore nazionale degli
armamenti, per i Reparti IIL IV, e VIe per ' Ufficio generale ricerca tecnologica.

3, T capi reparto ovvero i capi ufficio generale assicurano il reciproco coordinamento per quanto
riguarda gli aspetti di comune interesse,

4, T vice capo reparto provvedono alla trattazione delle materie di volta in volta loro delegate, alla
rilevazione periodica dei carichi di lavoro nonché ai conseguenti adeguamenti strutturali e
procedurali; inoltre, formulano proposte circa l'adozione di progetti e la definizione dei criteri
generali di organizzazione di uffici ¢ divisioni.

ART. 13
Dotazione organica del Segretariato generale — Direzione nazionale degli armamenti

1. Nel rispetto delle dotazioni organiche complessive di cui agli allegati A ¢ B al decreto del
Presidente della Repubblica n, 145 del 2009 e delle disposizioni concernenti la riduzione di almeno
il dieci per cento del contingente di personale adibito all’espletamento di funzioni logistico
strumentali ¢ di supporto, di cui all’articole 74, comma 1, letiera b), del decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, in attuazione delle
quali sono state soppresse 728 posizioni organizzative concernenti Iespletamento di funzioni
logistico strumentali ¢ di supporto con contestuale riallocazione del relative personale negli uffici
che svolgono funzioni istituzionali, le dotazioni organiche de! Segretariato generale della difesa —
Direzione nazionale degli armamenti, sono riportate nella tabella 1, che costituisce parte integrante
del presente decreto,
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TITOLO II
LE DIREZIONI GENERALIL

ART. 14
Generalita

1. Il presente Capo disciplina gli uffici di livello dirigenziale non generale operanti nell’ambito
delle direzioni generali del Ministero della difesa, individuandone le denominazioni, la titolarita e le
competenze, ai sensi degli articoli 1, comma 4, 3,4, 5,6,7,9, 10,11 ¢ 12 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 145 del 2009.

CAPOI
DIREZIONE GENERALE PER 1L PERSONALE MILITARE

ART. 15
Direttore generale e vice direttore generale

1. La Direzione generale & retta da un ufficiale generale o grado corrispondente delle forze
armate, in qualitd di direttore generale. '

2. 1l direttore generale & coadiuvato da tre vice direttori generali, due dei quali ufficiali di grado
non inferiore a generale di brigata o gradi corrispondenti delle Forze armate, appartenenti a Forza
armata diversa da quella del direttore generale, nominati con decreto del Ministro, nonché uno
civile, scelto tra i diripenti di seconda faseia del ruolo dei divigenti del Ministero della difesa.

3. T pil anziano dei vice direttori militari 0, in sua assenza, I’altro vice direttore generale militare,
0, in assenza di entrambi, i} vice direttore civile, sostituisce il direttore generale in caso di assenza o
impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 16
Struttura ordinativa e competenze

1. La Direzione generale & articolata in struthure le cui denominazioni, titolaritd e competenze sono

di seguito indicati:
a) Ufficio del dircttore generale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o gradoe
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al
personale in servizio presso la Direzione generale; relazioni snll’attivitd della Direzione
generale con il concorso degli uffici e reparti interessati; stndi per il miglioramento
dell'orpanizzazione del lavoro; gestione e custodia dei documenti classificati; ricezione,
smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo informatico ¢ del flusso
documentale; servizi di economato e generali; coordinamento, sulla base della normativa
vigente in materia, delle attivitd concementi la tutela della salute e della sicurezza nei luo ghi di
lavoro; gestione delle risorse assegnate per il funziomamento della Direzione generale ¢
svolgimento delle connesse incombenze amministrutive; rapporti con le organizzazioni
sindacali; attivitd certificativa; aggiornamento ed elaborazione di doti statistici e situazioni
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relative al personale ¢ al funzionamento interno; coordinamento delle attivitd nguardanti la
formazione del personale; attivitd connesse alla valutazione dei dirigenti; attivitd inerenti al
controllo interno di gestione e attivit inerenti alla contabilith economica analitica; attivita di
relazione con il pubblico; rilascio di documenti di riconoscimento per il personale militare degli
organi ¢entrali del Ministero della difesa;

b) I Reparto — Reclutamento, retto da un ufficiale con il grado di generale di brigata o grado
corrispondente delle Forze armate, si articola in:
1" Divisione - Reclutamento ufficiali, retta da un didgente civile di seconda fascia del
raolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse con
il reclutamento degli ufficiali delle Forze armate; attivitd istruttoria del contenzioso di
compelenza,
2° Divisione - Reclutamento sottufficlali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti; attivitd connesse con
il reclutamento dei sottufficiali delle Forze armate; attivitd istruttoria del contenzioso di
competenza;
3* Divisione - Reclutamento truppa, retta da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti; aftivitd connesse con il
reclutamento dei militari di truppa delle Forze armate; attivitd istruttoria del contenzioso di
competenza;

c¢) LI Reparto - Stato gluridico ¢ avanzamento, retto da dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
4" Divisione - Stato giuridico e avanzamento ufficiall, retta da un ufficiale con il grado di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivitd
connesse con lo stato giuridico e l'avanzamento degli ufficiali in servizio permanente delle
Forze armate, nonché attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;
3% Divisione - Stato giuridico ¢ avanzamento sottufficiali, rerta da dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attivitd connesse con lo stato giuridico ¢ l'avanzamento dei sottufficiali in servizio
permanente delle Forze armate; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;
6* Divisionc - Stato giuridico ¢ avanzamento truppa, retta da dirigente civile di seconda
[agcia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivita
comnnesse con lo stato giuridico & l'avanzamento dei militari di truppa in servizio delle Forze
armate, limitatamente, per I’Arma dei carabinieri, alla dispensa per scarso rendimento;
attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;

d) III Reparto - Disciplina, bilancio, affari finanziari, onorificenze, ricompense ¢
provvidenze, retto da un ufficiale con il grade di generale di brigata o grado corrispondente
delle Forze armate, si articola in:
7" Divisione — Disciplina, retta da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse con i
procedimenti penali ¢ disciplinari a carico del personale militare; attivitd connesse con la
costituzione di parte ¢ivile per fatto in danno dell'amministrazione; rilascio di autorizzazioni
allo svolgimento attivitd extraprofessionali; attivitd istruttoria del contenzioso di
competenza,
8° Divisione - Bilancio, affari finanziari, retta da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: amministrazione dei
capitoli di bilancio attribuiti alla Direzione generale e di quelli riguardanti le spese per il
personale in servizio all'estero; attivitd di impostazione e variazione del bilancio per la parte
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di competenza della Direzione generale; raccolta ed elaborazione di dali stalistici di
pertinenzy;, acquisizione di beni e servizi per la Direzione generale e per le esigenze
connesse allo svolgimento delle attivitd di compelenza; attivitd istruttoria del contenzioso di
competenza;

e) IV Reparto - Trattamento econormice, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo
del dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
9" Divisione - Trattamento economico fisso e continuativa degli ufficiali, retta da
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i
seguenti compiti: attivitd comnesse con il trattamento economico fisso e continuativo
spettante agli ufficiali; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;
10° Divisione - Trattamento economico fisso ¢ continuative sottufficiali ¢ truppa, retta
da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa,
svolge 1 seguenti compiti: atlivitd connesse con il trattamento economico fisso e
continuativo spettante  a sottulficiali e truppa; attivitd istruttoria del contenzioso di
competenza,
11* Divisione - Trattamento economico eventuale, retta da un ufficiale con il grado di
colcinello o grade colispondente delle Foree armate, svolge | seguenii compiti: attivita
connesse con 1 trattamento econonlico eventuale spettante al personale militare; attivita
istruttoria del contenzioso di cornpetenza;

) V Reparto - Documentazione, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
12° Divisione - Documentazione Ksercito, retta da dirigente civile di seconda fascia del
rmolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti; attivith connesse con
la conservazione e l'aggiornamento della documentazione caratteristica ¢ matricolare nonché
dei libretti caratteristici, di volo, di lancio e altra documentazione similare del personale
militare dell'Esercito; attivita istruttoria del contenzioso di competenza;
13* Divisione - Decumentazione Murina, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: attivitd conngsse con
la conservazione e l'aggiomamento della documentazione caratteristica e matricolare nonché
dei libretti caratteristici, di volo, di lancio e altra documentazione similare del personale
militare della Maring; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;
14" Divisione - Documentazione Aercnauticn, retta da un dirigente civile di seconda fascia
del ruclo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse
con la conservazione ¢ l'aggiornamento della documentazione caratteristica e matricolare
nonché dei libretti caratteristici, di volo, di lancio e altra documentazione similare del
personale militare deli'Aeronautica; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;
15" Divisione = Documentazione Arma del carabinieri, retta da dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attivitd cormesse con la conservazione e I'aggiomamento della documentazione caratteristica
¢ malricolare nonché dei libretti caratteristici, di volo, di lancio ¢ altra documentazione
similare del personale militare dell'Arma dei carabinieri: attivitd {struttoria del contenzioso
di competenza,

g) VI Reparto - Recupero crediti, infortunistica, informatizzazione, retto da dirigente civile
di seconda fascia del ruoto dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
16" Divisione - Recupero crediti, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse con la
riscossione dei crediti liquidati dalla Corte dei conti con sentenza o ordinanza esecutive a
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carico del personale militare e civile della difesa responsabile di danno erariale; applicazione
delle ritenute sulle somme dovute ai responsabili in base al rapporto di lavoro, di impiego o
di servizio; rateizzazione del pagamento; iscrizione a ruolo, nei ¢asi previsti, dei crediti dello
Stato; iscrizione di ipoteca sui beni del debitore; pestione dei rapporti con il procuratore
regionale della Corte dei conti, rimborso deile spese legali sostenute dai soggetti sottoposti
al giudizio della Corte dei conti, in caso di definitivo proscioglimento; attivitd, per quanto di
competenza della Direzione generale, inerente ai giudizi di responsabilitd contabile e
amministrativa a carico del personale militare, nonché di quello civile coinvolto nello stesso
farto ove di numero inferiore; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;

17" Divisione - Infortunistica ordinaria e speciale, retta da un dirigente civile di seconda
fascia del molo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivita
connesse con |'istruttoria delle vertenze relative agli incidenti e agli infortuni, derivanti da
attivitd delle Forze armate italiane e straniere regolate da accordi internazionali, transazioni
ed esecuzione delle sentenze di condanna; attivitd connesse con 'istruttoria delle vertenze
relative a incidenti ¢ infortuni del personale di competenza, senza coinvolgimento di mezzi e
di materiali dell'amministrazione, transazioni ed esecuzione delle sentenze di condanna:
attivitd connesse con I'istruttoria delle vertenze relative a presunti atti e comportamenti
vessatori o di mobbing in danno del personale militare; procedimenti penali a carico di terzi,
con eventuale costituzione di parte civile, per fatti in danno dell'amministrazione; denuncia
alla competente procura regionale della Corte dei conti dei pagamenti effettuati ai fini della
rilevazione di eventuale danno erariale indiretto; ripetizione di emolumenti corrisposti
dall'amministrazione a dipendenti militari assenti dal servizio per fatti imputabili a terzi.

2. Sono attribuiti ad uno specifico servizio di livello non dirigenziale posto alle dirette dipendenze
del direttore generale, i compiti relativi alle attivith di competenza della Direzione generale per
l'attazione delle politiche per le pari opportunitd; attivit connesse al coordinamento della tutela
della privacy nell’ambito della Direzione generale; attivita volte a imprimere unitarietd di indirizzo
alle funzioni legali e di contenzioso distribuite tra i reparti € le loro articolazioni; azione d’impulso ¢
collaborazione alle iniziative legislative e regolamentari; elaborazione di elementi di risposta agli
atti di sindacato ispettivo parlamentare; attivitd di coordinamento muridico-amministrativo ¢ di
consulenza legale su tematiche di rilievo generale o settoriale; specifica trattazione di questioni di
particolare rilievo nelle materie di competenza della Direzione generale; attivit di ricerca e studio
sulla produzione normativa, giurisprudenziale ¢ datirinaria di interesse generale e settoriale;
predisposizione di circolari, direttive ¢ informative concernenti materie di interesse generale;
attivitd istruttoria del contenzioso residuale.
3. Sono attribuiti ad altri specifici servizi di livello non dirigenziale:
a) le competenze relative alle attivitd connesse con lo stato giuridico e l'avanzamento degli
ufficiali, dei sottufficiali e dei militari di truppa delle categorie del congedo nonché 'attivita
istruttoria del relativo contenzioso:
b) le competenze relative alle attivitd inerenti alle ricompense, ai brevetti ¢ alle certificazioni
professionali, alle onorificenze e alle distinzioni onorifiche per tutto il personale militare;
istruttoria relative al conferimento delle onorificenze partigiane; attivitd istruttoria del
contenzioso di competenza e relativa alle aitivith connesse con l'ordine di Vittorio Veneto;
¢) le competenze concernenti le attivit assistenziali, culturali e ricreative a favore del personale
militare in servizio e in congedo e delle relative famiglie;
d) le competenze relative alla produzione di software necessari al mantenimento e
all’aggiornamento del sistema informativo in uso presso la Direzione generale; le attivitd di
coordinamento di flussi informativi digitali per la loro fruizione e conservazione in sicurezza; la
gestione e prima assistenza delle reti e degli impianti informatici della Direzione penerale; le attivita
connesse con I'applicazione della normativa vigente in materia di sicurezza informatica all’interno
della Direzione generale e predisposizione delle relative misure attuative; il coordinamento
dell’attivita di gestione del sistema informativo del personale militare limitatamente agli aspetti di
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competenza della Direzione generale; eventuale coordinamenio in materia di gestione dei dati
statistici relativi al personale militare; la predisposizione della rilevazione annuale del debito
formativo informatico in collaboraziane con i dirigenti della Direzione generale; la predisposizione
del conseguente progetto formativo in materia informatica destinato al personple militare ¢ civile in
servizio presso la Direzione generale, da sottoporre all’approvazione del Direftore generale; le
attivith connesse con la tenuta dei corsi informatici presso la Direzione generale e la relativa
cerlificazione.

CAPO 11
DIREZIONE GENERALE PER Il PERSONALE CIVILE

ART. 17
Direttore generale ¢ Vice direttore generale

1. La Direzione generale & retta da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministera della
difesa, in qualita di direttore generale, il cui incarico ¢ conferito ai sensi dell’articolo 19, comma 4,
del decreto legislativo n. 165 del 2001,

2. 1l direttore generale & coadiuvato da due vice direttori generali, uno dei quali ufficiale di grada
non inferiore a generale di brigata o grado corrispondEnte delis Forze urimuiv, nulninalo Gon Gesreio
del Ministro e uno civile, scelto tra i dirigenti di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa.

3. I vice direttore civile o, in sua assenza, il vice direttore militare, sostituisce il diretiore generale
in caso di assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART, 18
Struttura ordinativa e competenze

1. La Direzione generale & articolata in strutture le cwi denominazioni, titolarith e competenze i

sono di seguito indicati:
a) Ufficio del direttore gencrale, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
diripenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al
personale in servizio presso la Direzione generale; relazioni sull’attivitd della Direzione
generale con il concorso degh uffici e reparti interessati; studi per il miglioramento
dellorganizzazione del lavoro, gestione e custodia dei documenti classificati; ricezione,
smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo informatico ¢ del flusso
documentale; servizi di economato e generali; coordinamento, sulla base della normativa
vigente in materia, delle attivitd concernenti la tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro; gestione delle risorse assegnate per il fonzionamento della Direzione generale €
svolgimento delle connesse incombenze amministrative; rapporti con l¢ organizzazioni
sindacali: attivita certificativa; aggiomamento ed elaborazione di dati statistici e sitvazioni
relative al personale ¢ al finzionamento interno; attivitd connesse al coordinamento della tutela
della privacy; coordinamento delle attivitd riguardanti la formazione del personale; attiviti
connesse alla valutazione dei dirigenti; attivita inerenti al controllo interno di gestione; attivitd
di relazione con il pubblico; raccolta delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi
consultivi e dei rilievi degli organi di controllo; rilascio di documenti di riconoscimento per il
personale civile degli organi centrali del Ministero della difesa; coordinarnenio dell’istruttona
per il conferimento delle onorificenze al personale civile;
b) Ufficio per la gestione del contenzioso del lavoro e affari legali, posto alle dirette
dipendenze del direttore generale, & relto da un dirigente civile di seconda fascia del molo dei
dirigenti del Ministero delila difesa e svolge i seguenti compiti: attivitd connesse alla trattazione
delle controversie relative al rapporto di lavoro del personale civile devolute alla giurisdizione
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del giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro dall’articolo 63, del decreto legislativo n.
165 del 2001, nell’ambito delle quali i procedimenti coinvolgenti personale civile amministrato
da altre direzioni generali sono svolte in coordinamento con le stesse direzioni generali; attivitd
inerente ai giudizi di responsabilitd contabile e amministrativa a carico del personale civile, con
esclusione di quelli attribuiti alle direzioni generali tecniche; procedimenti penali a carico del
personale di competenza, con eventuale costituzione di parte civile per fatto in danno
dell’ Ammimstrazione e recupero del danno erariale; procedimenti penali, con eventuale
costituzione di parte civile, a carico di terzi in cui I’amministrazione risulta parte offesa per
danni arrecati o indebiti pagamenti effettuati al personale di competenza; trattazione del
contenzioso, dei disegni di legge, degli schemi di regolamento, degli atti di sindacato ispettivo
parlamentare non di competenza dei veparti: coordinamento e consulenza giuridica nella
trattazione di questioni che rientrano nella competenza di pill reparti ¢ su specifici argomenti;
attivita di consulenza giuridica a sostegno della Direzione generale;

¢) I Reparto - Reclutamento ¢ impicgo, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo

dei dirigenti del Ministero della difesn, si articola in:
1" Divisione - Reclitamento e assunzioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge | seguenti compiti: concorsi per
dirigenti, magistrati, professori delle accademie wmilitari, dell’Istituto Idrografico della
Marina militare e delle scuole militari, ¢ relative assunzioni; attivitA di impiego dei dirigenti;
reclutamento delle categorie protette; rinnumissioni in servizio; transito di personale militare
in servizio permanente effettivo giudicato non idoneo al servizio militare incondizionato,
nelle aree funzionali del personale civile della difesa; reclutamento attraverso concorsi
pubblici per I'accesso ai profili professionali delle aree funzionali; reclutamento, nelle aree
funzionali, tramite ricorso alle liste di collocamento obbligatorio; attivith connesse con |
passagg all’interno delle aree e tra le aree del personale civile della difesa; attivitd connesse
alla determinazione dei contingenti organici per aree funzionali e profili professionali;
attivitd connesse alla programmazione delle esigenze per la copertura delle vacanze
organiche; stipula dei contratti individuali di lavoro per il personale civile
dell’ Amministrazione; tenuta ¢ aggiornamento delle tabelle organiche del personale civile
della difesa di livello nazionale; attivita istruttoria del contenzioso di competenza;
2" Divisione - Impiego e mobilitd personale non dirigente, retta da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attivitd connesse all’impiego del personale civile della difesa; problematiche ordinative ¢
organiche connesse alla ristrutturazione degli enti; mobilitd interna ed esterna; assegnazioni
temporanee, collocarnenti fuori ruole; attivitd connesse con I’impiego all’estero di personale
civile dell’Amministrazione della difesa; attivitd connesse con I’esercizio del diritto di voto
da parte del personale civile temporaneamente impegnato all’estero; attivitd istrottoria del
contenzioso di competenza;

d) 11 R.eparm - Stato giuridico, disciplina, infortuni sul lavoro ¢ relazioni sindacali, retto

da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si

articola in;
3* Divisione - Stato giuridico ¢ gestione contratti individuali ¢ disciplina, retta da un
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i
seguenti compiti: attivitd connesse con lo stato giuridico, con esclusione delle materie
ai':tinenti alle cessazioni e assenze dal servizio, di tutto il personale civile del Ministero della
Ctlfesa; istituzione, modifica € soppressione dei profili professionali; inquadramenti di stato;
riconversione professionale e mutamenti di mansioni per inidoneith psicosfisica;
problematiche relative all’'impiego del personale in relazione ai profili professionali;
problematiche relative alle autorizzazioni allo svolgimento di attivitd extra istituzionali e
all’iscrizione negli albi professionali; incarichi previsti dalla vi gente normativa, ivi compresi
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quelli di studio; problematiche relative alla gestione dei contratti individuali di lavoro anche
a tempo determinato; pari-time; attivitd connesse con le pratiche relative alla disciplina del
personale ¢ivile, @ rapportl con gh organi di polizia e gl uffict giudizian, rapporti con tuth
eli enti dell’ Amministrazione della difesa e con altre amministrazioni; attivitd istruttoria del
contenzioso di competenza;

4" Divisione - Assenze, aspettative, variazioni posizioni di stato, infortuni sul lavoro e
relazioni sindacali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del rolo dei dirigenti del
Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: attivita connesse con permessi, assenze
per malattie, assenze arbitrarie, ferie e aspettative; problematiche relative alle pan
opportunitd; distacchi e aspettative sindacali nonché problematiche relative alle relazioni
sindacali; competenza generale in materia di contrattazione integrativa, in particolare per
quanto concerne quella di non specifica competenza di altre divisiond; infortuni; rendita
INAIL e relative liquidazioni; vertenze instaurate di fronte al giudice ordinario relative a
incidenti e infortuni del personale civile, senza coinvolgimento di  mezzi
dell’amministrazione, relative transazioni; esecuzione delle sentenze di condanna;
collocamento fuorl ruolo professori; cancellazione dai ruoli; opzion; attivitd istruttoria del
contenzioso di competenza;

¢) 111 Reparto - Trattamento cconamico, contahilith e bilancio, retio da un dirigente civile

di seconda Tascia del rudio déi dirigenti del Ministero delia difesa, siartcoia in;
5" Dlvisione - Affari finanziari, contabilith ¢ bilancio, retta da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attivith connesse con la planificarione delle risorse finanziarie; rapporti con gli organi
programmatori; previsioni di spesa; contabilitd economico ~ analitica; rapporti ¢on 1 gestori
dei sisteri SIV — SICOGE; assepnazione fondi e ordini di acereditamento; assegnazioni
risorse finanziarie connesse ad obiettivi assegnati ai dirigenti dal direttore generale;
compensi per incarichi speciali;
6" Divisione - Determinazioni competenze economiche fisse e trattamento economico
accessorio del dirigenti civili, retta da un dirigente civile di seconda fascia del roolo dei
dingenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse con le
determinazioni stipendiali consepuenti a normative ¢ contrattazioni; adempimenti in materia
di trattarnento economico accessorio dei dirigenti ¢ivili dell’ Amministrazione della difesa
conseguenti all'applicazione dei contratti integrativi di amministrazione ¢ risoluzione delle
problematiche generali connesse; ricostruzioni giuridico — economiche; riconoscimento
della fascia retributiva al personale non dirigente vincitore delle procedure di selezione
previste per gli sviluppi economici all’interno delle aree; riconoscimento del diritto alla
rivalutazione monetaria e agli interessi moratori; risoluzione delle problematiche generali in
materia; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;
7" Divisione - Determinazioni competenze economiche accessorie ¢ provvidenze per il
personale, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa, svolge 1 seguenti compiti: adempimenti in materin di trattamento economico
accessorio del personale civile della difesa non dirigente conseguenti alla applicazione dei
contratti integrativi di amministrazione e risoluzione delle problematiche generali connesse;
risoluzione delle problematiche connesse al trattamento di trasferta, prima sistemazione,
compensi per lavoro straordinario, concessione di buoni pasto, indennith di amministrazione
e trattamento economico accessorio comunque inteso; attivitd relativa all’individuazione
delle somme da accantonare pel i passaggi di fascia economica all’interno delle aree
funzionali; attivitd connesse con |’assistenza e il benessere del personale; attivit istruttoria
del contenzioso di competenza;
¥* Divisione - Liquidazione trattamente cconomico fisso e nccessorio personale enti
centrali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei ditigenti del Ministero
della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse con la liquidazione dei trattamenti
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economici fissi, accessori ed eventuali; liquidazione delle somme spettanti per rivalutazione
¢ interessi moratori; adempimenti in materia di assistenza fiscale; liquidazione spese di
giudizio; attivita istruttoria del contenzioso di competenza;

f) IV Reparto - Matricola, documentazione, sistemi informativi e formazione, retto da un

dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
9* Divisione~ Matricola, documentazione ¢ sistemi informativi, retta da un dirigente
civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti
compiti: attivitd connesse con I'impianto, 1a tenuta e le variazioni dello stato matricolare del
personale civile, previa valutazione di dichiarazioni, attestazioni e documenti oggetto di
variazione, esame e approvazione di particolari servizi, concernenti lavori insalubri,
polverifici, imbarchi, amianto e altro, supervalutabili ai fini pensionistici & di buonuscita;
attivitd  certificativa;  archiviazione della documentazione del personale civile
dell’ Amministrazione e custodia dei relativi fascicoli; aggiomamento della banca dati SiPeC
(sistema informatizzato del personale civile); analisi delle esigenze informatiche e stesura
della documentazione di progetto; gestione dei sistemi informatici e informativi e dei
collegamenti telematici in uso; raccoltn ed elaborazione di dati statistici} attivitd istruttoria
del contenzioso di competenza;
10* Divisione - Formazione, aggiornamento ¢ riqualificazione, retta da un dirigente
civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti
comnpiti: attivitd connesse con la gestione dei percorsi formativi del personale; programmi
relativi a formazione, aggiornamento, specializzazione e riqualificazione del personale;
previsione di spesa per esigenze formative sulla base delle esigenze prospettate, proposta di
ripartizione delle risorse e finanziamento dell’attivitd formativa di CIVILSCUQLADIFE
(Scuola di formazione ¢ perfezionamento del personale civile della difesa) e degli enti
direzioni generali dell’area tecnico-gmministrativa; acquisizione di beni e servizi in materia
di formazione; convenzioni con enti esterni e relative liquidazioni; rapporti con la Scuola
superiore della pubblica amministrazione ¢ le scuole di amministrazione del Ministero della
difesa; rimborso delle quote di iscrizione all’'universitd connesse alla contrattazione
integrativa; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;

g) V Reparto - Cause di servizio, cessazionl ¢ trattamento pensionistico, retto da un

dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
11* Divisione - Cause di servizio ed equo Indennizzo - refta da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
attivitd connesse al riconoscimento di dipendenza da causa di servizio; equo indennizzo e
relativa liquidazione; attivitd istruttoria del contenzioso di competenza;
12° Divisione - Cessazioni, riscatti, ricongiunzioni e trattamento pensionistice, retta da
un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge
i seguenti compiti: attivitd connesse con il collocamento a riposo per limiti di etA o a
domanda; risoluzione del rapporto di lavoro per infermitd, dimissioni; esoneri ai sensi del
comma 1, dell’articolo 72 del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133; predisposizione del prospetto di
liquidazione ¢ di ri-liquidazione del T.F.R, (Trattamento di fine rapporto) e della buonuscita
per il personale in servizio presso gli enti centrali, costituzione della posizione assicurativa ¢
ricongiunzione ~ ai sensi della legge 7 febbraio 1979, n, 29, riscatti, computi, ricongiunzioni
nonché riconoscimenti di supervalutazioni ai fini pensionistici ¢ di buonuscita; attivitd
connesse con 1l trattamento di pensione normale per tutto il personale in servizio presso
organi centrali cessato dal servizio fino al 30 settembre 2005; attivitd connesse con il
trattamento di pensione privilegiata per tutto il personale cessato dal servizio fino al 30
settembre 2005; attivitd connesse alla trattazione delle pratiche di pensione normale e
privilegiata dei dirigenti, commissari di leva, magistrati militari, professori delie accademic
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milifari e di istituti di istruzione delle Forze armate a livello universitario a post-
universitario nonché dei Sottosegretari di Stato cessati dal servizio Lino al 30 settembre
2005; attivitd connesse all'inserimento nel sistema informatico dell'TNPDAP dei dati
necessari alla compilazione del foglio elettronico di pensione definitiva e alla ri-liquidazione
delle pensioni normali del personale, in servizio presso organi centrali, collocato a riposo @
decorrere dal 1° ottobre 2005 e all’invio allo stesso Istituto della relativa certificazione
cartacea (mod. PA. 04); attivith connesse alla trattazione delle pratiche di provvidenze &
fuvore dei cittadini deceduti o invalidati a causa di ordigni bellici in tempo di pace al sensi
della legge 31 dicembre 1991, n. 437, ¢ delle pratiche di speciali elargizioni di cui alla lepge
27 ottobre 1993, 1. 424; attivit istruttoria del contenzioso di competenza.

CAPO 111

DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENT!I TERRESTRI

ART. 19
Direttore generale e vice direttore generale

1. Lz Direzione generale 2 retta daun ufficiale generale del Corpo degli ingegmeri dell'Esercito,
in qualita di direttore generale.

2. 11 direttere generale & coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le fimzioni in caso di vacanza della carica.

Art. 20
Struttura ordinativa e competenze

1. La Direzione generale & articolata in strutture le cui denominazioni, titolaritd e competenze sono

di seguito indicati:
a) Ufficio del dircttore generale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello dell’Esercito,
svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al personale in servizio presso la
Direzione generale; relazioni sull'attivitd della Direzione generale con il concorso degli uffici e
reparti interessati; studi per il miglioramento dell'organizzazione del lavoro; gestione ¢ custodia
dei documenti classificati; ricezione, smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del
protocollo informatico ¢ del flusso docwnentale; servizi di economato e generali;
coordinamento, sulla base delle leggi vigenti in materia, delle attivitd concernenti la tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il
fanzionamento della Direzione generale ¢ svolgimento delle connesse incombenze
amministrative; rapporti con le organizzazioni sindacali; attivitd certificativa; aggiornamento ed
elaborazione di dati statistici e situazioni relative al personale e al funzionamento interno;
attivitd connesse al coordinamento della tutela della privacy; coordinamento delle attivitd
riguardanti la formazione del personale; attivitd connesse alla valutazione dei dirigenti; raccolta
delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi degli organi di
conlrollo;
b) Ufficie generale coordinnmento tecnico, retto du un ufficiale generale di grado non
inferiore a brigadier generale del Corpo degli ingegneri dell’ Esercito, svolge i seguenti compitis
coordinamento delle attivitd dei reparti della Direzione generale; indirizzo coordinamento e
controllo delle attivita di pertinenza degli vffici posti alle dirette dipendenze. Si articola in:
1° Ufficio « Programmazione ¢ gestione finanziaria, retto da un dirigente civile di seconda
fascia del tuolo dei dirigenti del Ministera della difesa, svolge i seguenti comnpiti: attivita
inerenti alla programmazione finanziaria e al bilancio della Direzione generale ¢ degli Uffici
tecnici territoriali dipendenti e controllo delle relative gestioni; attivita inerenti alla contabilitd
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esconomica analitica e al controllo interno di gestione; gestione dei sistemi infommticilx?
informativi in uso presso la Direzione generale; elaborazione ¢ aggiornamento di dati :_atﬁtisnm
di interesse detla Direzione generale; coordinamento nella trattazione di questioni che nentrﬂano,
nella competenza di piti reparti o su specifici argomenti; monitoraggio de programmi _d}
competenza della Direzione generale e inserimento dei relativi dati nei vari sistemi informatict
in accordo alla normativa vigente; |

2° Ufficio - Affari industriali, retto da un dirigente civile di seconda fascia clel. mfolo dfﬂ:
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: trattazione delle t!.ttiV'ltﬁ inerenti
aghi affari generali e industriali nonché agli standards nazionali, NATO, UE ¢ U.EC)"; at‘t_wntén .dl
verifica della rispondenza dei sistemi di qualitd aziendali, in linea con le direttive del
Segretariato generale della Difesa; attivitd di studio, emanazione di direttive e circolan nelle
materie di propri interesse; emanazione delle direttive connesse alla compﬂﬂ.ziolne e controllo
delle pubblicazioni tecniche inerenti ai materiali di competenza della Direzione generale;
raceolts e tenuta della normativa tecnica di competenza della Direzione ge.nera.le;
coordinamento delle attivit per il rilascio del parere (ecnico relativo all'impmazmne e
all'esportazione dej materiali di armamento di interesse ai sensi della legge n. 185 del 1990, per
le proposte di legge, per le convenzioni con altri organismi dello Stato, per la mc.c:'oluta di
elementi di risposta a interrogazioni parlamentari, per le autorizzazioni e pareri 're]atl.vn‘_a,l‘la
divulgazione di materiale illustrativo classificato; ispezioni relative alla attivitd di codificazione
dei materiali presso gli enti dipendenti; coordinazione delle attivitd connesse |alla.
documentazione d'interesse delle direzioni generali; attivitd di relazione con il pubblico;
coordinamento dell’iter relativo ai brevetti dei materiali di interesse delle Forze armate,
emanazione di direttive, coordinamento e controllo sulla codificazione del materiali
approvvigionati dalla Direzione generale, sui dati di gestione e i relativi codici a batra; o
3° Utficio - Omologazione, assicurazione qualith, coordinamento Uffici teenici territoriali
dipendenti e programmi internazionali, retto da on ufficiale con il grado di colonnello f.le!
Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i seguenti compiti: attivith connesse ai programmi d]ﬂ
omologazione e qualificazione: coordinamento relativo alla collaborazione con gl organi di
sperimentazione, analisi dei rapporti prova, emanazione dei certificati di omologazione &
qualificazione; coordinamento e gestione delle attivitd finalizzate alla determinazione dei prezzi,
analisi dei costi e defipizione delle tariffe orarie; coordinamento e controllo delle atlivita cleg]i
Uffici teenici territoriali di rilascio di autorizzazioni per prestazioni effettuate per conto terzi
presso gli Uffici tecnici territoriali; coordinamento delle attivita relative al rilascio dei certificati
& uso fnale dgi materiali 3 intercase delln Direzione generale; ceordinamsnto ed egpletamento
delle attivita relative ai programmi internazionali di diretta competenza det direttore generale o
su mandato del Segretario generale della difesa; consulenze al Segretariato generale per la
stesura di memoranda di cooperazione internazionale, coordinamento della ]_mrteci:paz‘iape d.f,:.l.
personale della Direzione generale a gruppi di lavoro e programmi internazionali;
coordinamento del supporto richiesto alla Direzione generale per atti i competenza _de!
Segretario generale della difesa, degli Stati maggiori e degli Tspettorati ¢ Comandi logistici di
Forza armata; coordinamento delle attivitd connesse con I'assicurazione della qualita nell'ambito
dei programmi nazionali e internazionali, coordinamento delle attivitd da richiedere o da
eseguire ai sensi dello STANAG 4107 o assimilati; tenuta ¢ divulgazione delle norme afferenti

alle attivith per I’assicurazione della qualita;

¢) I Reparto - Armi, munizioni, equipaggiamenti e difesa NBC, retto da un ufficiale ¢on il
grado di brigadier generale del Corpo degli ingegmeri deli'Esercito, si articolain: _
1* Divisione - Artiglierie, armi leggerc cd equipaggiament, refta da un wfficiale con ‘!‘I.
grado di colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge i seguenti compitl:
attivita di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento armi ].)C)I.'Ilatl'].ll,
mitragliatrici, mortai, obici & cannoni, artiglierie ruotate ¢ semoventi e relativi
equipaggiamenti, lanciarazzi, armi per lancio di artifizi, elmeiti, giubbetti antiproiettile e
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antiltammento, equipaggiamenti speciali del combattente in genere; sviluppo di tutta
T'attivitd contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei
contratti per collaudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione con esclusione delle
attivitd di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche;
elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecmico-lagistiche ¢ delle normative
attinenti al collaudo, all’accettazione e all’impiego dei materiali e degli impiantt di
cornpetenza ivi comprese quelle sui controlli di efficienza; approvvigionamento di accessori
¢ ricambi relativi ai citati materiali di interesse; controllo delle lavorazioni; servizio
matricola relativo alle armi; emanazione di provvedimenti comettivi conseguenti agli
mnconvenientl sui materiali di competenza segnalati dalle Forze armate ¢ Corpi armati dello
Stato, quali sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi
provvedimenti; verifica dell’idoneitd tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare;
concorso alla formazioue di personale tecnico militare e civile nei settori di competenza;
attivitd delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti ¢ le
diminuzioni dei materiali di competenza,;

2" Divisione - Munizionamento, mine ed csplosivi, retta da un ufficiale con il grado di
colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge 1 seguenti compiti; attivita di
studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento del munizionamento,
escluso il caricamento non convenzionale ¢ speciale NBC, WP ¢ fumogeni, per armi
partatili, mitragligtrici,_martai, obicl & cannoni_ di vazzi, artifizi, bombe a mano e da fucile, .
esplosivi di scoppio, mine, sistemi di posa, rilevatori e sistemi di sminamento e bonifica del
territorio, esploditori, cariche cuve ¢ predisposte, componenti esplosivi, attrezzature e
attrezzi specifici correlati con esclusione delle bombe di aerco, delle mine navali, delle
bombe di profonditd e dei silurd; sviluppo di titta P'attivitd contrattuale nel settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione,
riparazione e conservazione con esclusione delle attivitd di competenza del reparto
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; eluboravione e aggiornamento delle
pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’accettazione e
all’impiego dei materiali e degli impianti di competenza ivi comprese quelle sui contrelli di
efficienza; approvvigionamento di accessori ¢ ricambi relativi ai citati materiali di interesse,
claborazione ¢ gestione delle condizioni tecniche confrattuali e della normativa tecnica
relativa ai collandi, all'impiego, alla manutenzione, alla riparazione, alla conservazione e
alla demmulitarizzazione dei materiali di interesse; controllo delle lavorazioni; elaborazione di
pubblicazioni tecniche di competenza ivi comprese quelle sui controlli di efficienza
periodici del munizionamento e dei materiall esplosivi immagazzinati presso 1 depositi
territoriali; emanazione di provvedimenti correttivi conseguenti agli inconvenienti sui
materiali di competenza segnalati dalle Forze armate ¢ Corpi armati dello Stato, quali
sogpensioni, digposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi pravvedimenti,
verifica dell’idoneitd tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare; concorso alla
formazione di personale teenico militare e civile nei settori di competenza; ottivitd delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei
materiali di competenza;

3" Divisione ~ Materiali per Ia difesa NBC e per lavori sul enmpo di battaglia, retta da
un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svalge i
seguenti  compiti: attivith di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione,
approvvigionamento di mezzi e materiali per la difesa nucleare, biologica, chimica e
raciologica, muhizionamento a caricamento speciale e artifizi inclusi, di materiali per la
protezione antincendio, quali polveri, schiume, liquidi e relativi apparecchi di erogazione, di
macchine utengsili, di macchinari vari, di attrezzature di officing ¢ per la movimentazione dei
materiali NBCR, di attrezzi generici e specifici, approvvigionamento di accessori ¢ ricambi
relativi ai citati materiali di interesse; sviluppo di tutta I'attivitd contrattuale nel settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collandi, uso, manutenzione,
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nparazione e conservazione con esclusione delle attivitd di competenza del reparto
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiomamento delie
pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’accettazione e
all’impiego dei materiali e depli impianti di competenza ivi comprese quelle sui controlli di
efficienza; approvvigionamento di macchine radiogene e stesura delle direttive tecniche di
us0, manutenzione e impiepo in sicurezza; studio di soluzioni per la tuteta dell'ambiente in
relazione ad attivitd delle Forze armate e Corpi armati dello Stato, per la demilitarizzazione
degli aggressivi chiniei ¢ per la bonifica del territorio; contrallo delle lavorazioni;
emanazione di provvedimenti correttivi conseguenti agli inconvenienti sui materiali di
competenza segnalati dalle Forze wrmate e Corpi armati dello Stato, quali sospensiont,
disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi provvedimenti; verifica
dell’idoneitd tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare; concorso alla
formazione di personale tecnico militare € civile nei settori di competenza; attivith delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei

materiali di competenza;

d) II Reparto - Sistemi missilistici, di comando e controlle, elettronici, ottici ¢

optoelettronici, retto da un ufficiale con il grado di brigadier generale del Corpo degli ingegneri

dell'Esercito, si articola in:
4* Divisione - Sistemni missillstici superficie-superficic ¢ superficie-aria, retta da un
ufficiale con il grado di colonnello del Corpo degli ingeneri dell'Bsercito, svolge i seguenti
compiti: attivitd di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento di
sistemi missilistici superficie-superficie, superficie-aria ¢ di razzi, esclusi quelli del sistema
nave; sviluppo di tatta 'attivitd contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-
amministrativa dei contratti per coliaudi, uso, manutenzione, riparazione ¢ conservazione
con esclusione delle attivita di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e
visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle
normative attinenti al collaudo, all’accettazione e all’'impiego dei materiali e degli impianti
di competenza ivi comprese quelle sui controlli di efficienza; approvvigionamento di
accessorl e ricambi relativi ai citati materiali di interesse; controllo delle lavorazioni,
emanazione di provvedimenti correttivi conseguenti agli inconvenienti sui materiali di
competenza segnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello Stato, quali sospensioni,
disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei successivi provvedimenti; verifica
dell’idoneithd tecnica defle ditte che richiedono di partecipare a gare; concorso alia
formazione di personale tecnico militare e civile nei settori di competenza; attivita delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti ¢ le diminuzioni dei
materiali di competenza;
5" Divisione - Sistemi di comando e cantrollo, radar tattici di sorveglianza delle aree di
operazione, sistemi di simulazione e sistemi a pilotaggio remoto per impicego tattico,
retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge
1 seguenti compiti: attivith di studic e sviluppo tecnico, standardizzazione,
approvvigionamento di sisterni di comando e controllo per i livelli tattici e radar tattici di
sorveglianza delle aree di operazione, sistemi di simulazione e sistemi a pilotaggio Temoto
per impiego tattico; approvvigionamento di accessori e ricambi relativi ai citati materiali di
interesse; sviluppd di tutta l'attivitd contrattuale nel settore di competenza e gestione
tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, riparazione e
conservazione con esclusione delle attivitd di competenza del reparto amministrativo;
gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni
tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’accettazione e all’impiego dei
materiali & degli impianti di competenza ivi comprese quelle sui controlli di efficienza;
controllo delle lavorazioni; emanazione di provvedimenti correttivi conseguenti agli
inconvenienti sui materiali di competenza segnalati dalle Forze armate e Corpi armati dello
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Stato, quali sospensiom, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei sugcessivi
provvedimenti; verifica dell”idoneita tecrica delle ditte che richiedono di partecipare a gare;
concorso alla formazione di personale tecnica militare e civile nei settorl di competenza;
attivita delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti € 1
diminuzioni dei materiali di competenza,

¢ Divisione - Sistemi elettronici, ottici e optoelettronici, retta da un ufficiale con il grado
di colonnello del Corpo degli ingegneri dell'Bsercito, svolge i seguenti compiti: altivity di
studio ¢ sviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento di sistemi elettronici, di
strumenti e mezzi tecnici per l'osservazione, la preparazione ¢ la condotta del tiro, incluse le
apparecchiature per il rlieve dei dati meteo-balistici, di apparati di visione ottici e opto-
elettronici per sistemi d'arma, di appurati pet telecomunicazioni ¢ guerra elettronica;
sviluppo di tutta l'attivitd contrattuale nel settore di competenza € gestione  tecnico-
arnministrativa del contratti per collaudi, uso, manutenzione, riparazion¢ € conservazione
con esclusione delle attivita di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e
visite tecniche; elaborazione e aggiomamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle
normative attinenti al callaudo, all’accettazione & all’impiego dei materiali e degli impianti
di competenza ivi comprese quelle qul controlli di efficienza; approvvigionamento di
accessori e ricambi relativi al citati materiali di interesse; controllo delle lavorazioni,
esecuzions di collaudi e delle visite tecniche; emanazione di provvedimenti correttivi
consepuenti agli ingonvenienti sui materiali di competenza segnalati dalle Forze armate &
Corpi armati dello Stato, quali sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione
dei successivi provvedimenti; verifica Jell'idoneitd tecnica delle ditte che richiedono di
partecipare a gare; COncorso alla formazione di personale {ecnico militare e civile nei settori
di competenza; attivita delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i

deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

e) TII Reparto - Mobilita e genio, retto da un ufficiale con il grado di brigadier generale del
Corpo degli ingegneri dell'Bsercito, si articola in
72 Divisione - Mezzi ¢ veicoli ruotati ¢ cingolati, comuni, tattici, da combattimenta €
speciall, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo degli ingegner
dell'Esercito, svolge i seguenti compiti: attivith di studio e sviluppo tecnico,
standardizzazione, approvvigionamento di antomotoveicoli commerciali, mezzi rootati
tattici, cingolati, blindati, anfibi, da combattimento e speciali, relativi equipaggiamenti
atirezzature specifiche e complessivi; sviluppo di tutta Vattivitd contrattuale nel settore di
competenza ¢ pestione tecnico-amminisirativa del contraiii per vollaudi, usg, manuiCnIions,
riparazione € comservazione comn esclugione delle atlivita di competenza del reparto
gmministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle
pubblicazioni tecnico-logistiche ¢ delle normative attinenti al collavdo, all’accettazione ¢
al)’impiego dei materiali e degli impianti di competenza, ivi comprese quelle sui controlli di
efficienza; attivith di studio e sviluppo teenico, standardizzazione, approvvigionamento di
mezzi cingolati da combattimento, tattici, snfibi e speciali, relativi equipaggiamenti
attrezzature specifiche e complessivi; approvvigiopamento di accessori e ricambi relativi ai
citati materiali di intercsse; controlle delle lavorazioni; esecuzione di collaudi e delle visite
tecniche; emanazione di provvedimenti correltivi conseguenti agli inconvenienti sul
materiali di competenza segnalati dalle Forze armate @ Corpi armati dello Stato, quali
sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione dei suceessivi provvediments
verifica dell’idoneitd tecnica delle ditte che richiedono di partecipare a gare; DOTMativa ¢
attivith relative al rilascio delle patenti militari di guida, approvvigionamento di targhe per
uso militare ¢ tenuta del registro delle targhe militari, immatricolazioni militard, verifica
della tispondenza dei mezzi alle norme, sulla circolazione stradale e all'omologazione &
estensione di omologazione a seguito di trasformazioni connesse con 1*uso militare, ai sensi

degli articoli 75 e 138 del decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 285, qualifica di
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componentistica per veicoli di specifico uso militare; attivita di competenza relative alla
gestione delle assicurazioni del parco veicoli dell’ Amminisirazione della difesa; concorso
alla formazione di personale tecnico militare e civile nei settor di competenza; atiivita
delepate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, 1 delerioramenti € le
diminuzioni dei materiali di competenza;

8" Divisione - Materiali da ponte, mezzi ruotati ¢ cingolati, per i lavori del genio,
cquipaggiamenti e materiali sussidiari, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del
Corpo degli ingegneri dell'Esercito, svolge 1 seguenti compiti: attivita di studio ¢ sviluppo
tecnico, standardizzazione, approvvigionamento di macchine per il movimento terra e per
lavori edili e stradali con relativi equipagginmenti, attrezzature di cantiere e di campagna,
pneumatiche, oleodinamiche ed elettriche e per i lavori del genio, impianti mobili per la
produzione e lo stoccaggio di acqua, complessi mobili campali per la vita delle truppe, ponh
su appogei fissi e galleggianti con relativi materiali e attrezzature accessorie, natanti per la
navigazione interna, impianti mobili di trasporto a fune, materiale ferroviario mobile & fisso,
locomaotori, ponti ferroviari e materiali specifici, mezzi su strada e rotaia, strutture
metalliche prefabbricate e materiali per la fortificazione campale; approvvigionamento di
accessori e ricambi relativi ai citati materiali  di interresse; controllo delle lavorazioni,
esecuzione di collaudi e delle visite tecniche, emanazione di provvedimenti correttivi
conseguenti agh inconvenienti sui materiali di competenza segnalati dalle Forze armate e
Corpi armati dello Stato, quali sospensioni, disposizioni di indagini tecniche ed emanazione
dei successivi provvedimenti; verifica dell’idoneitd tecnica delle ditte che richiedono di
partecipare a gare; concorso alla formazione di personale tecnico militare e civile nei settort
di competenza, attivith delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, 1
deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

f) IV Reparto — Amministrativo, retto da un dirigente ¢ivile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, i articola in:

0 Divisione - Contratti nazionali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i sepuenti compiti: atfivitd cormesse con
I'elaborazione delle condizioni giuridico-amministrative ¢ delle clausole contrattuali, la
redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni, nell'ambito dei
programami da attuare nonché l'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le
operazioni successive all'approvazione del progetto o del contratto, compresa la
predisposizione 4l atll aggivilivi ¢ inlegiativi dei cointiatti, espletamenio del seivizi i
economia e acquisto di benmi e servizi in adesione a convenzione CONSIP e sul mercato
elettroni¢o; elaborazione di direttive e normative giuridico-amministrative; emanazione di
circolari ¢ controllo della loro attuazione; approntamento di relaziond, atti e documenti per
£li organi consultivi ¢ di controllo e di quelli connessi con la decretazione e la firma degli
organi superiori; trattazione delle istanze di proroga o dilazione ai termini contrattuali e di
condoni penalitd, approntamento dei decreti di rescissione e di risoluzione del contratti di
propria competenza;, emanazione di provvedimenti di disapplicazione di penali per i
contrafti di competenza; convenzioni attive o passive con ditte ed enti nazionali;

10" Divisione- Contratti csterd, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruelo dei
dirigenti del Ministero della difess, svolge i seguenti compiti; attivitdi connesse con
P'elaborazione delle condizioni giuridico-amnuinistrative e delle ¢lausole contrattuali, con la
redazione dei progetti di contratto per lavori, forniture e prestazioni con ditte estere
attraverso addetti militari e rappresentanti o sedi in Italia, nell'ambito dei programmi da
attuare nonché con l'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni
successive all'approvazione del progetto o del contratio, compresa la predisposizione di atti
aggluntivi e integrativi dei contratti; elaborazione di direttive e normative giuridico-
amminigtrative; emanazione di circolari e controllo della loro attuazione; approntamento di
relazioni, atti ¢ documenti per pli organi consultivi e di controlle e di quelli connessi con la
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decretazione e la firma degli organi superiori; trattazione delle istanze di proroga o dilazione
ai termini contrattuali e di condoni di penalitd, approntamento dei decreti di rescissione e di
risoluzione dei conlratti di propria competenza, emanazione di provvedimenti di
disapplicazione di penali per i contratii di competenza; approvazione e gestione dei contratti
discendenti dagli accordi di cooperazione intemazionule (MOU Memorandum of
understendig), consulenza sugli aspetti giuridici e normativi agli uffici della Direzione
generule, nell’ambito delle attivita di cooperazione internazionale di rispettiva competenza;
elaborazione, con la partecipazione delle divisioni competenti, degli accordi internazionali
fino alla loro formalizzazione; consulenza tecnica a reparti e divisioni nell’ambito delle
attivitd di cooperazione internazionale di rigpettiva competenza; controllo € monitoraggio
del pagamento delle royalties dovate nell’ambito dei programmi & cooperazione
internazionale; gestione arrmministrativo-contabile, esclusi gli atti rvelativi alle aperture di
credito ¢ ai mandati di pagamento;

11* Divisione - Bilancio, liquidazioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge | seguenti compiti; attivitd di gestione
del bilancio di competenza ¢ di cassa ¢ preventivo coordinamento delle disposizioni di
spesa, conservazione delle scritture relative alle operazionmi finanziarie effettuate;
assegnazione dei fondi agli enti periferici e accreditamenti in contabilitd speciale ai
funzionari delégati; emissione di ordinativi diretti, di mandati di pagamento e di saldi
contrattuall, pagament] diffenitl di ogni-naturs, contabilizzazione ordini i accreditaments;
trattazione delle istanze di proroga o spostamento dei termini contrattuali; attivitd relative
alle liquidazioni, anticipi e pagamenti in conto e a saldo, alle proroghe ai termini contrattuali
¢ alla risoluzione dei contratti, agli svincoli dei depositi cauzionali & giranzie; controllo sulla
gestione contsbile dei contratti nazionali; elaborazione di direttive e disposizioni di
vigilanza sulla gestione finanziaria degli enti dipendenti; predisposizione degli atti relativi
all’applicazione di penali; approntamento dei decreti di annullamento di impegni e di
incameramento cauzioni; recupere in favore del Ministero della giustizia delle spese di
giudizio prenotate a debito dal Ministere della difesa nelle vertenze giudiziarie di
competenza; esecuzione delle sentenze ed emissioni del provvedimenti di liquidazione;
liquidazione per risarcimento danni e per spese per liti e arbitrati, fermi amministrativi.

2. Sono attribuite a specifici servizi di livello non dirigenziale, le competenze relative:
a) alla cura della procedura di apggindicazione fino alla stipula dei relativi contratti;
b) alla cura del contenzioso civile, penale e wmmimistrativo in sede glurisdizionale e
stragiudiziale, afferente alle materie di competenza della Direzione generale, salvo le attivita di
liquidazione ¢ pagamento conseguenti;
¢) allo studio delle normative comuni e alla loro applicazione, nonché la verifica
dell’andamento della gestione & della uniformita delle procedure,
3. Dalla Direzione generale dipendono, ai fini amministrativi ¢ logistici, gli Uffici tecnici
territoriali (UTT) di cul alla tabella “A” del presente decreto,

CAPO IV
DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI NAVALI

ART. 21 |
Lirettore generale e vice direttore generale

1. La Direzione generale & retta da un ufficiale ammiraglio del Corpo del genio navale o delle
armi navali della Marina, in qualita di direttore generale, :
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2. 11 direttore generale & coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i divigenti di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 22
Struttura ordinativa ¢ competenze

l. La Direzione generale ¢ articolata in strutture le cui denominazioni, titolaritd e competenze sono

di seguito indicati:
a) Ufficio del direttore generale, retto da un ufficiale con i grado di capitano di vascello,
svolge 1 seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al personale in servizio presso la
Direzione generale; relazioni sull'attivita della Direzione generale con il concorso degli uffici ¢
reparti interessati; studi per il miglioramento dell'organizzazione del lavoro; gestione e custodia
dei documenti classificati; ricezione, smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del
protocollo  informatico e del flusso documentale; servizi di economato ¢ generali;
coordinamento, sulla base delle leggi vigenti in materia, delle attivitd concernenti la tutela della
salute e della sicurezza nei Iuoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il
funzionamento della Direzione generale e svolgimento delle connesse incombenze
amministrative; rapporti con le organizzazioni sindacali; attivita certificativa; aggiornamento ed
elaborazione di dati statistici e situazioni relative al personale e al funzionamento interno;
aftivitd connesse al coordinamento della tutela della privacy; coordinamento delle attivita
rignardanti la formazione del personale; attivita connesse alla valutazione dei dirigenti; raccolta
delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi degli organi di
controllo; approvvigionamento e gestione delle pubblicazioni ufficiali, libri, riviste e
pubblicazioni in genere, con I"emanazione di disposizioni applicative all’interno della Direzione
generale e degli enti dipendenti;
b) Ufficio generale coordinamento tecnico, retto da un ufficiale di grado non inferiore a
contrammiraglio del Corpo del genjo navale o defle armi navali, svolge i seguenti compiti:
coordinamento delle attivith dei reparti della Direzione generale; indirizzo coordinamento e
controlio delle attivita di pertinenza degli uffici posti alle dirette dipendenze. $i articola in:
1° Ufficio - Programmazione ¢ gestione finanziaria, retto da un ufficiale con il grado di
capitanc di vascello, svolge 1 seguenti compiti: attivitd inerenti alla programmazione finanziaria
¢ al bilancio della Direzione generale e degli Uffici tecnici tervitoriali dipendenti, nonché al
vontrollo dells relative gesiioni; controllo dsll’escouzionc dei contratti amite gli Uffici teonicd
territoriali; attivita inerenti alla contabilitd economica analitica e al controllo interno di gestione;
gestione dei sistemi informatici e informativi in uso presso la Direzione generale; elaborazione e
aggiomamento di dati statistici di interesse della Direzione generale; coordinamento nella
traftazione ¢i questioni che rientrano nella competenza di pit reparti o su specifici argomenti;
nionitoraggio dei programmi di competenza della Direzione generale € inserimento dei relativi
dati nei vari sistemi informatici in accordo alla normativa vigente;
2° Ufficio - Affari industriali, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: trattazione delle attivitd inerenti
aglt afferi generali e industriali nonché agli standards nazionali, NATO, UE e UEQ; attivita di
verifica della rispondenza dei sistemi di qualitd aziendali, in linea con le direttive del
Segretariato generale della Difesa; attivitd di studio, emanazione di direttive e circolari nelle
materie di proprio interesse; analisi, accertamento ¢ determinazione dei valori economici, da
riconoscere alle aziende operanti con 1’ Amministrazione della difesa, per la definizione dei tassi
orari e per il loro aggiornamento periodico; elaborazione degli elementi economici a base della
valutazione delle offerte e della congruitd dei prezzi: concorso all’elaborazione e
all’aggiornamento della normativa tecnica relative alla valutazione del costo orario e della
congminta prezzi; espletamento di compiti quale autoritd nazionale competente per la delega in
materia di Assicurazione Qualitd Governativa (AQG) — STANAG 4107: coordinamento delle
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attivith di AOG nei programmi di cooperazione internazionale e supporto agli uffici di
programma; coordinamento delle attivitd di AQG e monitoraggio dei programmi di
acquisizione; attivitd di relazione con il pubblico; mestione della normativa tecnica nel settore
dell’assicurazione di gualitd; coordinamento per il rilascio del parere tecnmico relativo
all’importazione e all’esportazione dei materiali d’armamento di interesse di cui alla legge n.
185 del 1990;

¢) I Reparto « Nuove costruzioni, retto da un ufficiale con il grado di contrammiraglio del
Corpo del genio navale o delle armi navali, si articola in:
1° Divisione~ Unitd navall, retta da un ufficiale con il grada di capitano di vascello, svolge i
seguenti compiti: attivita di studio e sviluppo tecnico, approvvigionamento e
atmodernamento relative all’impostazione e atla gestione dei progrummi nazionali e
internazionali di acquisizione delle unith navali di superficie e subacquee e di
amrmodernamento delle unitd in servizio; sviluppo di tutta lattivitd contraitnale nel settore di
competenza € gestione tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui capitoli di
competenza con esclusione delle attivitd di competenza del reparto amministrativo; gestione
di collandi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delie pubblicazioni tecnico-
logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’accettazione e all’impiego dei materiali
e degli impianti di competenza; emanaziore di norme e provvedimenti correttivi atti ad
m— alirminure a-mgelvere inconvenienti_e malfinzionamenti dei medesimi materiali ¢ irmpianti;
attivitd delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti ¢ le
diminuzioni dei materiali di competenza; gestione dell'istruttoria per l'iscrizione e la
cancellazione dei mezzi nel ¢ dal Registro delle navi ¢ dei galleggiant in servizio
governativo non commerciale delle amministrazioni dello Stato, di cui al decreto del
Presidente deila Repubblica 28 novembre 2005, n. 300; gestione dell’istruttoria per
'iscrizione e 1a cancellazione dei mezzi del naviglio militare di cui alla legge 8 luglio 1926,
n. 1178 e successive modificazioni;
2* Divisione - Naviglio minore, retta da un ufficiale con il grado di capitano d&i vascello,
svolge i seguenti compiti: attivitd di studio e sviluppo tecnico, approvvigionamento e
ammodemarmento telative all’'impostazione e alla gestione dei programmi di acquisizione,
per le esigenze delle Forze ammate ¢ Corpi armati dello Stato ove richiesto, delle unitd
ausiliarie minori, tra cui rimorchiatori, moto-cisterne ¢ semoventi, ‘dei galleggianti, dei
mezz portuali e di lavoro, tra cui pontoni, bettoline, passetti e bersagli gallepgianti, dei
natanti, comprendenti motoscafi, motobarche e imbarcazioni in genere, compresi i relativi
accessori; sviluppo di wura Tauivith coniratiuaie nei settore di compeienza ¢ gestione
tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui capitoli di competenzn con esclusione delle
attivith di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche;
elaboruzione e aggiomamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche ¢ delle normative
attinent{ al collaudo, all’accettazione & all’impiego dei materiali e degli impianti di
competenza; attivith connesse con la compilazione e 'aggiomamento della statistica relativa
ai golleggianti; emanazione di norme e provvedimenti correttivi atti a eliminare
inconvenienti ¢ malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attivitd delegate
conmesse con la radiazione, il fuorl uso, le alienazioni, le muncanze, 1 deterioramenti e le
diminuzioni dei materiali di competenza;

d) 11 Reparto - Sistema nave, retto da un ufficiale con il grade di contrammiraglio del Corpo
del genio navale, si articolain:
3* Divisione - Apparati ¢ impianti dei sommergibili, tetta da un ufficiale con il grado di
capitano di vascello, svolge 1 seguenti compiti: attivitd di studio e sviluppe tecnico,
approvvigionamento e ammodemnamento relative ad apparati ¢ impianti dei sommnergibili e
mezzi subacqued, con esclusione dei sistemi di combattimento; sviluppo di totta lattivita
contrattuale nel settore di competenza ¢ gestione tecnico-amministrativa dei contrafti
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' gravanti sui capitoli di competenza, con esclusione detle attivith di competenza del reparto
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle
pubblicazioni tecnico-logistiche ¢ delle normative attinenti al collando, all’accetiazione e
all’impiego dei materiali e degli impianti di competenza; attivith connesse con gli impianti
di propulsione, lo scafo, gli impianti relativi alla sicurezza ¢ al salvataggio, gli impianti
eletirici e speciali, i sistemi e | mezzi di addestramento nonché i simulatori; emanazione di
norme ¢ provvedimenti correttivi atti a eliminare inconvenienti & malfunzionament) dei
medesimi materiali e impianti; attivitd delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le
mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

4* Divisione - Propulsione ed energia, retta da un ufficiale con il grado di capitano di
vascello, svolge i seguenti compiti; attivitd di studio e sviluppo tecnico, approvvi gionamento
e ammodernamento relative agli apparati motori delle unitd navali e dei mezzi di superficie,
agli impianti elettrici delle unita navali di superficie, agli impianti di automazione, ai sistemi
di addestramento e simulazione; sviluppo di tutta T'attivitd contrattuale nel settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei  contratti gravanti sui capitoli di
competenza con esclusione delle attivith di competenza del reparto amministrativo; gestione
di collaudi e visite tecniche; elaboruzione ¢ aggiomamento delle pubblicazioni teenico-
logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’acceltazione e all’impiego dei materiali
e depli impianti di competenza; attivith connesse con gli apparati a vapore, turbogas, elettrici
¢ misti, gli apparati diesel per la propulsione e per la generazione di energia eletirica, i
riduttord, le linee alberi, le eliche, gli accessori degli impianti di propulsione; emanazione di
norme e provvedimenti correttivi atti ad eliminare inconvenienti e malfunzionamenti dei
medesimi materiali ¢ impianti; attivita delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le
mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza,

5" Divisione - Allestimento, sicurezza, sistemi e impianti di piattaforma, reita da un
ufficiale con il grado di capitano di vascello, svolge i seguenti compiti: attivitd di studio e
sviluppo tecnico, approvvigionamento ¢ ammodernamento relative all’allestimento delle
unitd navali di superfieie; attivitd connesse con le sistemazioni di allestimento, comprendenti
condizionamento, ventilazione, produzione di acqua, impianti oleodinamici e di
sollevamento, impianti di trattamento e protezione ambientale; attivitd di studio ¢ sviluppo
tecnico, approvvigionamento e ammodernamento velative agli scafi ¢ ai sistemi ¢ materiali
di sicurezza attiva e passiva della nave, alla stabilitd, alla galleggiabilit, all'assetto, alla
protezione antincendio, antifalla ¢ NBC, alla protezione anfiurto, antivibrazione e
antirurmore, agli impianti del servizio voio, agli impianti iperbarici e ai recipienti in
pressione; sviluppo di tutta l'attivitd contrattuale nel settore di competenza e gestione
tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui capitoli di competenza con esclusione delle
attivitd di competenza del reparto smministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche;
elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative
atfinenti al collaudo, all’accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti di
competenza; emanazione di norme e provvedimenti correttivi atti ad eliminare inconvenienti
¢ malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; artivita delegate connesse con il fuori
uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti ¢ le diminuzioni dei materiali di

competenza;

¢) I Reparto - Sistema di combattimento, retto da un ufficiale con il grado di

contrammiraglio del Corpo delle Armi navali, si articola in: |
6" Divisione - Sistemi subacquei, retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascello,
svolge i seguenti compitis attivita di studio e sviluppo tecnico, approvvigionamento €
ammodernamento del materiali e sistemi relativi alla guerra sotto la superficie, ovvero
sistemi di scoperta e sistemi d’urma subacquei, ai siluri, alle mine, al dragaggio, al
munizionamento subacqueo, ai sistemi idrografici, ai veicoli di investigazione subacquea €
relative apparecchiature ausiliarie installate a bordo delle unith navali o a tetra, per (ueste
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ultime, Hmitatamente ai casi in cui le sopraelencule apparecchiature, per ragloni
addestrative, di controllo di configurazione o di stretta integrazione con 1 sistermi imbarcati,
siano identiche, sia in termini di hardware che di software, a quelle installate sulle unita
navali o a esse funzionalmente correlate; altivitd di monitoraggio det fondali marini;
sviluppo di tutta l'attivitd contrattuale nel setlore di competenza ¢ gestione tecnico-
arnministrativa dei contratti gravanti sui pertinenti capitoli, con esclusione delle attivitd di
competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione
e aggiomamento delle’ pubblicazioni tecmico-logistiche e delle normative attinenti al
collaudo, all’accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti di competenza;
emanazione di norme ¢ provvedimenti correttivi alti a eliminare inconvenienti e
malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attivitd delegate connesse con il fuori
uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di
competenz.a;

7* Divisione - Sistemi di superficie, retta da un ufficiale con il grado di capitano di
vascello, svolge i seguenti compiti: attivitd di studio e sviluppo tecnico, approvvigionamento
¢ ammodernamento relative ai sistemi d’arma convenzionali e missilistici superficie-aria e
superficie-superficie, al munizionamento di nuova concezione, ai sisterni di direzione tiro, ai
sistemi di sorveglianza elettro-ottici, ai sistemi di distribuzione dati nave, meteorologicl €
oceanografici, installati a borde delle unita navali o a terra, per queste ultime, limitatamente
al cagl in o e onpenmlmlnntg nPFfaw-r-ﬁh{n'hwm ner fnﬂ';ﬂl"l; aﬂdegh‘ﬁti\r@ di contrallo Ji
configurazione o di stretta integrazione con i sistemi imbarcati, siano identiche, sia in
termini di hardware che di software, a quelle installate sulle unitd navali o a esse
funzionalmente correlate; sviluppo di tutta Iattivith contrattuale nel settore di competenza e
gestioné tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui pertinenti capitoli con esclusione
delle attivith di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite
tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni teenico-logistiche e delle
normative attinenti al collaudo, all”accettazione ¢ all'impiego dei materiali e degli impianti
di competenza; emanazione di norme e provvedimenti correttivi atti a gliminare
inconvenienti ¢ malfimzionamenti dei medesimi materiali ¢ impianti; attivitd delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti € le diminuzioni dei
materiali di competenza,

8° Divisione - Sistemi di comando e controllo, radar ¢ reti dedieate, guerra clettronica,
retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascello, svolge i seguenti compiti' artivitd di
studio e sviluppo tecnico, approvvigionamento e ammodernamento relative ai sistemi ¢ reti
di comando e controllo, ai sistemi radar primari ¢ secondari, ai sistemi di guerra elettronica
installati a bordo delle unitd navali o a terra, per queste ultime, limitatamente ai casi in cui le
sopraclencate apparecchiature, per ragioni addestrative, di controllo di configurazione o di
strefta integrazione con i sistemi imbarcati, siano identiche, sia in termini di Aardware che di
software, a quelle installate sulle unitd navali o a esse funzionalmente correlate, nonché ai
sisterni relativi alla sorveglianza marittima, comprendenti le stazioni e gli apparati tadar
costieri, la centrale di rappresentazione, i sistemi per 'elaborazione, fusione, integrazione e
gestione delle informazioni; sviluppo di tutta l'attivitd contrattuale nel settore di competenza
¢ gestione tecnico-amministrativa dei contratti gravanti sui pertinenti capitoli ¢on esclusione
delle attivitd di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite
tecniche; elaborazione e aggiomamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle
normative attinenti al collaudo, all’acceitazione e all'impiego dei muleriali e degli imptanti
di competenza; emanazione di norme e provvedimenti correitivi atti a eliminare
inconvenienti e malfunzionamenti dei medesimi materiali e impiant; attivitd delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deteriorament e le diminuzioni dei
materiali di competenza;

9" Divisione - Sistemi di comunicazioni integrate di bordo, retta da un ufficiale con il
grado di capitano di vascello, svolge i seguenti compiti: attivitd di studio e sviluppo tecnico,
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approvvigionamento ¢ amrodemamento relative ai sistemi di comunicazione nelle bande
radio e satellitan, alle reti di centralizzazione delle comunicazioni esterne e interne, alle reti
di trasmissione dati ¢ fonia, alle reti di supporto al comando, agli apparati cifranti e
dispositivi COMSEC & TRANSEC, alla sicurezza INFOSEC & agli apparati ESN &
COMINT, installati 4 hordo delle unitd navali o a terra, per queste ultime, limitatamente ai
casi in cui le sopraelencate apparecchiature, per ragioni addestrative, di controllo di
configurazione o di stretta integrazione con | sistemi imbarcati, siano identiche, sia in
termini di hardware che di software, n quelle installate sulle unitd navali o a esse
funzionalmente correlate; sviluppo di tutta I'attivita contrattuale nel settore di competenza e
gestione tecnico-amministrativa dei contratti gravanhi sui pertinenti capitoli con esclusione
delle attivitd di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite
tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni teenico-logistiche e delle
normative attinenti al collaudo, all’accettazione e all’; mpiego dei materiali e degli impianti
di ecompetenza; emanazione di norme e provvedimenti comettivi ati a eliminare
inconvenienti e malfunzionamenti dei medesimi materiali e impianti; attivita delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti ¢ le diminuzioni dei

materiali di competenza;

f) IV Reparto - Amministeativo, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

_ — dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:

) 10" Divisione - Contratti nazionali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo
dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivild connesse con
lelaborazione delle condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali, la
redazione dei progetti di contratto per forniture e servizi, nell'ambito dei programmi da
altuare nonché l'approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni successive
all'spprovazione del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di atli aggiuntivi e
integrativi dei contratti; espletamento dei servizi in economia e acquisto di beni ¢ servizi in
adesione a convenzione CONSIP ¢ sul mercato elettronico; approntamento di relazioni, arti
& documenti per gli organi consultivi e di controllo e di quelli connessi con la decretazione e
la firma degli organi superiori; approntamento dei decreti di rescissione & di risoluzione dei
contratti di propria competenza; convenzioni attive o passive con ditte ed enti nazionali;
emanazione dei provvedimenti per I"approvazione dei conlratti e degli atti agghuntivi;

) 11 Divisione - Contratti esteri, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti dal Ministeio delly difesy, svoige i seguenti compiti: approvazione ¢ gestione dei
contratti discendenti dagli accordi di cooperazione internazionale (MOU -~ Memorandum o
understending ); consulenza sugli aspetti giuridici e normativi agli uffici della Direzione
generale, nell’ambito delle attivitd di cooperazione internazionale di rispettiva competenza;
elaborazione, con la partecipazione delle division competenti, degli accordi internazionali
fino alla loro formalizzazione: consulenza tecnica a reparti e divisioni nell’ambito delle
atlvita di cooperazione internazionale di rispettiva conipetenza; controllo € monitoraggio
del pagamento delle royalties dovute nell’ambito dei programmi di cooperazione
internazionale; attivitd giuridico-amministrative relative alla negoziazione delle clausole
contrattuali, stipula, approvazione e liquidazione di contratti all'estero comprese la
procedure NAMSA: e FMS CASES:

12* Divisione - Bilancio e liquidazioni, retta da un diri gente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigent] del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivita di gestione
del bilancio di cassa e preventive coordinamento delle disposizioni di spesa, conservazione
delle scritture relative alle operazioni finanziarie effettuate: assegnazione dei fondi agli enti
periferici e accreditamenti in contabilith speciale ai funzionari delegati; emissione di
ordinativi direlti, di mandati di pagamento e di saldi contrattuali, pagamenti differiti di ogni
natura, contabilizzazione ordini di accreditamento; trattazione delle istanze di proroga o
spostamento dei termini contrattuali; attivita relative alle liquidazioni, anticipi ¢ pagamenti
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in conto e a saldo, alle proroghe ai termini contraftuali e alla nsoluzione der contratt, agpli
svincoli dei depositi cauzionali e garanzie; controllo sulla gestione contabile dei contratti
nazionali; disposizioni &i vigilanza sulle gestione finanziaria Yegli enti dipendenti;.
approntamento dei decreti di annullamento di impegni e di incameramento cauzioni;

13" Divisionc - Aftari giuridici e contenzioso, retta da un dirigente civile di seconda fascia
del ruolo dei dinigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: contenzioso
Armministrativo relativo a sinistri navali; vertenze relative a incidenti o sinistri derivanti dalla
circolazione dei mezzi -0 con coinvolgimento di attrezzatme o mezzi strumentali di
competenza della Direzione generale; relative transazioni ivi compresa l'azione di
ripetiziong, a carico di terzi responsabili, di. somme corrisposte dall'amministrazione,;
esecuzione di sentenze di condanns; relativi procedimenti penali, con eventuale costituzione
di parte civile, per fatto in danno dell Amministrazione della difesa e recupero del danno
erariale: altivitd inerenti ai giudizi di responsabilit amministrativa ¢ contabile, fatte salve le
competenze della divisione preposta al teeupero credili delia Direzione generale per il
personale militare; esecuzione delle sentenze ed emissioni dei provvedimenti di
liquidazione; liquidazione per risarcimento danmi ¢ per spese per liti, arbitrati e fermi
amministrativi; tenuta dei rapporti con gli uffici dell’ Avvocatura dello Stato € degli orpani
giurisdizionali; attivitd relative al contenzioso instaurato con le ditte contraenti, per
impugnazioni in sede amministrativa e giurisdizionale di atti e provvedimenti adottati dalia
Direzione generale; attivitd rigvardanti pignoramenti e farmi amministrativi; procedure
relative a disapplicazione di penalitd inflitte in corso di esecuzione contrattuale; procedure di
accertamento per darnni erariali con correlata individuazione di responsabilitd avanti la Corte
dei conti,

2. Dalla Direzions generale dipendono, ai fini amministrativi e logistici, gli uffici tecnici
territoriali (UTT) di cui alla tabella “B” del presente decreto.

CAPOY
DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI AERONAUTICI

ART. 23
Direttore generale e vice direttare generale

1. La divezione generale & retta da un ufficiale generale del Corpo del genio aeronautico deil’
Acronautica, in qualitd di direttore generale.

2. 1 direttore generale @ coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i divigenti di
seconds fascla del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il qoale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento & ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 24
Struttura ordinativa € compelenze

1. LaDirezione generale & articolata in stratture le cui denominazioni, titolaritd e competenze Sono

di seguito indicati: '
a) Ufficio de! direttore generale, tetto da un ufficiale con il grado di colonnello
dell'Aeronautica, svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al personale in
servizio presso la Direzione penerale; relazioni sull’attivitd della. Direzione generale con il
concorso degli uffici e reparti interessati; studi per il miglioramento dell'organizzazione del
lavoro: gestione ¢ custodia dei documenti classificati; ricezione, smistamento ¢ inoltro della

. corrispondeénza, gestione del protocollo informatico e del flusso documentale; servizi di
economate e penerali; coordinamento, sulla base délla normativa vigente in materia, delle
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attivith concementi la tutela della salute ¢ della sicurezza nei luogh di lavoro; gestione delle
risorse assegnate per il funzionamento della Direzione generale € svol.ugim.mumtc.? delle connesse
incombenze amministrative; rapporti con le organizzazioni Sil’l.dﬁCﬂl‘_l.; attivitd certificativa;
aggiomarnento ed elaborazione di dati statistici e situazioni relative al personale e ﬂ.[
funzionamento intemo; attivitd connesse al coordinamento della mtelf_t della privacy,
coordinamento delle attivitd riguardanti la formazione del personale; .atti.wtﬁ. connesse a.l.l;?
valutazione dei dirigenti; raccolta delle decisioni giurisdizionall, dei pareri degli organi
consultivi ¢ dei rilievi degli organi di controllo;

b) Ufficio generale coordinamento tecnico, retto da un ufﬁc‘i.m]._e c
brigadier generale del Como del genio aeronautico dell” Aeronautica, 5
1° Ufficio - Programmazione ¢ gestione finanziaria - retio da un dis “ di
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguentt compiti: atlivild
inerenti alla programmazione finanziaria ¢ al bilancio della Direzione gcnerﬂ\le: & d&g]..l Utﬂml
tecnici territoriali dipendenti ¢ al controllo delle relative gestioni; conhzc:lll‘o dell esecuzione flm
contratti tramite gli uffici tecnici territoriali; attivitd inerenti alla con‘lt:abuhta economica analitica
e al controllo interno di gestione; gestione dei sistemi informatici € 11?:I?f::rmat1;v1 in uso presso la
Direzione generale; elaborazione e aggiomamento di dati statistici di interesse della Direzione
generale; coordinamento nella trattazione di questioni che rientrano mella competenza d1‘ pit
reparti o su specifici argomenti; monitoraggio dei programmi d'i'. competenza della Dlle;](?nE
generale e inserimento dei relativi dati nei vari gistemni informatici in accordo alla normativa

on il grado non inferiore a
si articola in:

igente civile di seconda
attivita

vigente; | ‘ |
2° Ufficio - Affari industriali, retto da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del

genio aeronantico dell’Aeronautica, svolge i seguenti compiti; trattazione c_]ellc attivita i.ﬂmc?rt.mt.!
agli affari generali e industriali nonché agli standards narionali, NATO, UE e T:TED; attivita dl
studio, emanazione di direttive ¢ circolari nelle materie di propri interesse; com.“d.tnf‘lm?nto per la
determinazione dei prezzi, analisi dei costi e definizione delle tariffe orarie, per il rlascilo de!.
parere tecnico relativo allimportazione e all'esporiazione dei materialii di armamento d}
interesse, per la trattazione e distibuzione delle pratiche relative ai brevettl, per le Propmst:a d'{.
legge, per i memorandum di coaperazione internazionale, per le conveziom con a]“m organisml
dello Stato, per la raccolta di elementi di risposta a interrogazioni parlamentart € ispeziont
armministrative; attivitd di relazione con il pubblico; coordinamento per il I'IIMGI? del parere
tecnico relativo all’importazione e all’esportazione dei materiali d’armamento .cli mtcregser di
cui alla legge n. 185 del 1990; per le attivitd di coordinamento, monitoraggio ¢ fraftazione
relative a EDA, OCCAIL e ATAP; elaborazione, con il concorso dell’Uthoo 'd.e'l. dlmttuort?
generale dei reparti interessati, della relazione da presentare al Ministro o Superiori Superior
autority; coordinamento delle attivith relative ai ritorni industriali, ai e~det programmi e—pev €
alla ricerca tecnologica; ,

3° Ufficio - Normativa tccniea gencrale, omologazione, assicurazione q‘l.ln[lti‘l e
immatricolazione, retto da un ufficiale con il grado di colonmello del Corpo cf.f.:'l. genio
aeronautico dell' Aeronautica, svolge i seguenti compiti: determinazione ¢ approvazions CIE.L
programmi di omologazione e qualificazione; analisi dei rapporti prove ai iﬁ]ﬁl.}
dell'omologazione e qualificazione degli aeromabili militari e dei relativi sist_eml; emanazione
dei certificati di omologazione e qualificazione degli aeromobili militari dei relativi sisterni;
coordinamento degli organi di sperimentazione a supporto della Dire'zmne _ generale;
coordinamento degli impegni previsti dallo STANAG 4107; aftivita di assicurazione lt;lellf].
qualitd governativa nell'ambito dei progranimi nazionali e internazionali; preparazione degli a.‘f'l'%
per "immatricolazione degli aeromobili militari; tenuta e gestione del Registm‘d-eiglil f:lﬁ':I.“Ol:I'lol)l].l
militari; indirizzo e verifica dell’attivitd relativa all’elaborazione e alla defimzione dt?llg
convenzioni a titolo onperoso per quanto conecerne Pomologaziome di tipo n.em.mﬂb".h’?
’omologazione e assicurazione di qualitd; gestione ¢ controllo delle attivita degli Uffici tecnicd
territoriali connesse con le verifiche periodiche dei sistemi di qualith aziendali; ;prec].ﬂispo_sa.zmne
ed emanazione degli attestati dei sistemi di qualitd aziendali in linea con le direttive del
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Sepretarjo generale della difgssa e della normatva della Direzione generale; redazione,
coordinamento ¢ standardizzazione delle norme tecniche generali di aeronavigabilitd e delle
modiche fecniche degli aeromobili militari; direzione ¢ coordinamento delle atlivithd per
"ammissione alla navigazione aerea, tramite immatricolazione, degli aeromabili militari nel
relativo regstro, custodito presso i dipendenti uffici;

c¢) T Reparto - Acroniobili ad ala fissa, retto da un ufficiale con il grado di brigadier generale

del Corpo det genio aeronautico dell’ Aeronautica, si articola in:
1* Divisione - Velivoli da combattimento ¢ difesa aeren, retta da un ufficiale con il grado
di colonnetlo del Corpo del genio aeronautico dell” Aeronautica, svolge i seguenti compiti:
attivitd di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento, modifica,
aggiomamento, varianti, riparazione concernenti gli aerornobili militan e, ove richiesto,
attivitd di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aeromobili smilitari
in dotazione alle Forze armate ¢ Corpi dello Stato; definizione dei costi per le forniture dei
velivoli prototipi, di pre -serie e di serie; sviluppo di tutia I'aitivitd contrattuale nel settore di
competenza ¢ gestione tecnico-emministrativa dei contratti per collaudi, use, manutenzione,
riparazione ¢ conservazione, con esclusione deile attivitd di competenza del reparto
amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiomamento delle
pubblicazioni teenico-logistiche ¢ delle normative attinenti al collaudo, all’accettazione ¢
all’impiego dei materiali e degli impiant_di.competenza; elaharazione, emissione o
registrazione dei frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; industrializzazione e
produzione; definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale; definizione dei
requisiti tecnmici atlinenti a revisione, manutenzione, Tiparazione ¢ supporto lecnico dei
velivoli di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciall di supporto e
asgistenza al suolo; valutazione dei costi; verifica e controllo delle segnalaziomi
inconvenienti pubblicazioni; valutazione delle segnalazioni inconvenienti emesse dalle
Forze armate e Corpi dello S$tato, disponendo le relative indagini; elaborazione ed
emanazione dei provvedimenti relativi alla configurazione previsti dalla norme della
Direzione generale per i sistemi d’arma di competenza; partecipazione, ove richiesto, alle
attivitd di investigazione nei casi di incidenti di volo; attivitd delegate connesse con il fuori
uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di
competenza;
2° Divisione - Velivoli STOVL / CTOL & addestramento, retta da un ufficiale con. il
grado di colormello del Corpo del genio acronautico dell’ Aeronautica, svolge i seguenti
cuwpiil: aiiiviid di sudio e sviluppe tecnico, standardizzazione, approvvigionamento,
modifica, aggiornamento, variant e riparazione concernenti gli aeromobili militari e, ove
richiesto, attivith di esercizio relativamente alla manutenzione ¢ alla logistica deghi
aeromobili militari in dotazione alle Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi
per le forniture dei velivoli prototipi, di pre -serie e di serie; sviluppo di futta l'attivita
contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratt per
collaudi, use, manutenzione, riparazione ¢ conservazione, con esclusione delle attivitd di
competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione €
apgiomamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collando,
all’accettazione e all'impiego dei materiali e degli impianti di competenza; elaborazione,
emissione e rtegistrazione dei frontespizi ministeriali delle pubblicaziom tecniche;
industrializzazione e produzione; definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale;
definizione dei requisiti teenici attinentl a revisione, manutenzione, riparazione e supporio
tecnico dei velivoli di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti ¢ mezzi speciali di supporto
¢ assistenza al suolo; valutazione del costi; approvazione dei manuali teenici e delle
prescrizioni tecniche relative a impiego, manutenzione, modifica e conservazione dei
materiali aeronautici; elaborazione, emissione e registrazione dei fromtespizi ministeriali
delle pubblicazioni tecniche; verifica e controlld delle segnalazioni inconvenienti
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pubblicazioni; valutazione emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato, disponendo le
relative indagini; elaborazione ed emanazione dei provvedimenti relativi alla configurazione
previsti dalla norme della Direzione generale per i sistemi d’arma di competenza;
partecipazione, ove richiesto, alle altivitd di investipazione nei casi di incidenti di volo;
attivitd delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, 1 deterioramenti e le
diminuzioni dei materiali di competenza;

3* Divisione - Velivoli da trasporto tattico, strategice e speciali, retta da un ufficiale con
il grado di colonnello del Corpo del genio seronautico dell' Aeronautica, svolge 1 seguenti
compiti; attivitd di studio e sviluppo (ecnico, standardizzazione, approvvigionamento,
modifica, aggiomamento, varianti e riparazione concementi gli aeromobili militari e, ove
richiesto, attivith di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli
agromobili militari in dotazione alle Forze armate ¢ Corpi dello Stato; definizione dei costi
per le forniture dei velivoli prototipi, di pre-serie e di serie; sviluppo di tufta l'attivitd
conirattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratit per
collaudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione, con esclugione delle attivita di
competenza del reparto amministrativo; gestione di ¢ollaudi e visite tecniche; elaborazione ¢
aggiornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo,
all’accettazione e allimpiego dei materiali e degli impianti di competenza, elaborazione,
emissione e repistrazione dei frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche;
industrializzazione e produzione; definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale;
definizione dei requisiti tecnici attinenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto
tecnico def velivoli di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti ¢ mezzi speciali di supporto
¢ assistenza al suolo; valutazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e delle
prescrizioni tecniche relative a impiego, manutenzione, modifica e conservazione dei
materiali aeronautici; verifica ¢ controllo delle segnatazioni inconvenienii pubblicazioni;
valutazione delle segnalazioni inconvenienti emesse dalle Forze armate ¢ Corpi dello Stato,
disponendo le relative indagini; elaborazione ed emanazione dei provvedimenti relativi alla
configurazione previsti dalla norme della Direzione generale per i sistemi d’armma di
competenza; partecipazione, ove richiesto, alle attivitd di investigazione nei casi di incidenti
di volo; attivitd delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i

deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

d) II Reparto - Acromobili ad ala rotante, APR, mezzi spaziali ¢ assistenza al volo, retto

da w uwiliciaie con il grado di brigadier generale del Corpo del genio aeronamtico

dell’ Aeronautica, si articola in:
4* Divisione - Acromobili a pilotaggio remoto, aerobersagli, poligoni e mezzi spaziali,
retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico
dell'Aeronautica, svolge i seguenti compiti: attivitd di studio e sviluppo tecnico,
standardizzazione, approvvigionamento, modifica, aggiornamento, varianti e riparazione
concernenti gl acromobili militari, dei mezzi spaziali e, ove richiesto, attivitd di esercizio
relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari in dotazione alle
Forze armate ¢ Corpi dello Stato; definizione dei costi per le forniture dei velivoli prototipi,
di pre-serie e di serie; sviluppo di tuita l'attivitd contrattuale nel settore di competenza e
gestione tecmco-amministrativa dei contratti per collaudi, uso, manutenzione, riparazione e
conservazione, con esclusione delle aftivitd di competenza del reparto amministrativo;
gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni
tecnico-logistiche ¢ delle normative attinenti al collaudo, all*accettazione e all’impiego dei
materiali e degli impianti di competenza; elaborazione, emissione e registrazione dei
frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; industrializzazione e produzione;
definizione ¢ acquisizione del supporto logistico iniziale; definizione dei requisiti tecnici
altinenti a revisione, manutenzione, riparazione e supporto teenico dei velivoli di serie,
nonche dei relativi equipapggiamenti ¢ mezzi speciali di supporto e assistenza al suolo;
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valutazione dei costi; approvazione det manuali tecnici e delle prescriziont tecniche relative
a impiego, manutenzions, modifica e conservazione dei materali aeronautici; verifica ¢
controllo delle segnalazioni incanvenienti pubblicazioni; valutazione delle segnalazioni
inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello State, disponendo le relative
indagini; elaborazione ¢ emanazione dei provvedimenti relanvi alla configurazione previsti
dalla norme della Direzione generale per i sistemi d’arma di competenza; partecipazione,
ove richiestd, alle attivita di investigazione nei casi di incidenti di volo: attivitd relativa alla
gestione dei poligoni; :
5% Divisione - Aeromobili nd ala rotante multirualo e $.ALR, retta da un ufficiale con il
grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell’ Aeronautica o grado
corrispondente delle altre Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivita di studio e
sviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento, modifica, agglornamento,
varianti, riparazione concernenti gli aeromobili militari e, ove richiesto, attivita di esercizio
relativamente alla manutenzione e alla logistica deglhi aeromobili militari in dotazione alle
Forze armate ¢ Corpi dello Stato; definizione dei costi. per le forniture dei velivoli prototipi,
di pre-serie ¢ di serie; sviluppe di tutta l'attivitd contrattuale nel settore di competenza €
gestione tecrico-amministrativa del contratti per collandi, uso, manutenzione, riparazione €
conservazione con esclusione delle attivith di competenza del reparto amminisirativo;
gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione ¢ aggiomamento delle pubblicaziond
- . __tecpico-logistiche e delle normative attinenti_al collaydo, all’nceettazione ¢ all’impiezo del
materiali ¢ degli impianti di competenza; elaborazione, emissione e registrazione dei
frontespizi ministeriali delle pubblicazioni teeniche; industrializzazione ¢ produzione;
definizione e acquisizione del supporte logistico iniziale; definizione dei requisiti teenici
attinenti & revisione, manutenzione, riparazione € sWpporto tecnico dei velivoli di serie,
nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e assistenza al suolo;
valutazione dei costi; approvaziong dei marnali tecnici e delle prescrizioni tecniche relative
a impiego, manutenzione, modifica e conservazione dei materiali aeronautici; verifica &
cantrollo delle segnalazioni inconvemienti pubblicazioni; valutazione delle segnalazioni
inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato, disponendo le relative
indagini; elaborazione ed emanazione dei provvedimenti relativi alla configurazione previsti
dalla norme della Direzione generale per i sistemi d’arma di competenza; partecipazione,
ave richiesto, alle attivith di investigazione nei cast di incidenti di volo; attivitd delegate
connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i deterioramenti ¢ le diminuzioni dei
materiali di competenza;
&° Divisione ~ Aerowobiii ad ala rotante tatticl, (Waspoito, addestramento, roita da vn
ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautico dell' Aeronautica o
grado corrispondente delle altre Forze armate, svolge i seguenti compiti: attivith di studio e
sviluppo tecmico, standardizzazione, approvvigionamento, modifica, aggiornamenta, varianti
¢ Tiparazione concernenti gli seromobili militari e, ove richiesto, attivitd di esercizio
relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari in dotazione alle
Forze armate ¢ Corpi dello Stato; definizione dei costi per le fornitore dei velivoli prototipi,
di pre-serie e di serie; sviluppo di tutta Vattivith contraftuale nel settore di competenza o
gestione tecnico~amministrativa dei contr tti per collaudi, uso, manutenzione, riparazione e
conservazione, con esclusione delle attivita di competenza del reparto arministrativo,
gestione di collaudi & visite tecniche; elaborazione ¢ aggiomnamento delle pubblicazioni
tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’accettazione e all"impiego dei
materiali e degli impianti di compelenza, elaborazione, emissione e registrazione dei
frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; industrinlizzazione e produzione;
definizione e acquisizione del supporto logistico iniziale: definizione dei requisiti tecnici
aitinenti a revisione, manutenzione, riparazione ¢ supporto tecuico dei velivoli di serie,
nonché ‘dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciall di supporto & ggsistenza al suolo;
valulazione dei costi; approvazione dei manuali tecnici e delle prescriziond tecniche relative
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a impiego, manutenzione, modifica e conservazione dej matenali aeronautici; venfica e
controllo delle segnalazioni inconvenienti pubblicazioni; valutazione delle segnalazioni
inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpt dello Stato, disponendo le relative
indagini; elaborazione ed emanazione dei provvedimenti relativi alla configurazione previsti
dalla norme della Direzione generale per i sistemi d’arma di competenza: partecipazione,
ove richiesto, alle attivitd di investigazione nei casi di incidenti di volo; attivitd delegate
connesse con 1l fuon uso, le alienazioni, le mancanze, 1 detenoramenti e le diminuzioni dei
materiall di competenza;
7" Divisione - Radar difesa aerea, mezzl per I*assistenza al volo ¢ meteorolopgia, retta da
un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo del genio acronautico dell' Aeronautica,
svolge 1 seguenti compiti: attivita di studio e sviluppo tecnico, standardizzazione,
approvvigionamento, modifica, aggiornamento, varianti e riparazione concernenti i sistem;
radar di difesa aerea, le stazioni di terrs e | mezzi per 'assistenza al vola e la meteorologia;
sviluppo di tutta L'attivith contrattuale nel settore di competenza e gestione tecnico-
amministrativa dei contratti per col laudi, uso, manutenzione, riparazione e conservazione,
con esclusione delle attivita di competenza del reparto amministrativo; gestione di collaudi e
visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle pubblicazioni tecnicoslogistiche ¢ delle
normative attinenti al collaudo, all’accettazione e all'impiego dei materiali ¢ degli impianti
di. competenza, elaborazione, emissione e registrazione dei frontespizi ministeriali delle
pubblicazioni tecniche: definizione dej costi per le forniture e relativo supporto;
industrializzazione ¢ produzione; definjzione e acquisizione del supporto logistico iniziale;
definizione dei requisiti tecnici attinenti a revisione manutenzione, riparazione, supparto
tecnico, nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di supporto e assistenza al
suolo; approvazione dei manuali tecnici e delle preserizioni tecniche relative a impiego,
manutenzione, modifica e conservazione dej materiali di competenza: verifica e controllo
delle segmalazioni inconvenient pubblicazioni; valutazione delle segnalazioni inconvenienti
emesse dalle Forze armate ¢ Corpi dello Stato disponendo le relative indagini; elaborazione
- €d emanazione dei provvedimenti relativi alla configurazione previsti dalla norme dells
Direzione generale per i sistemi dj com petenza; partecipazione, ove richiesto, alle attivita dj
investigazione nei casi di incidenti di volo; attivitd delegate connesse con il fuori uso, le
alienazioni, le mancanze, i deterioramenti ¢ le diminuzioni dei materiali di competenza;

e) III Reparto = Sistemi clettro-avionici, motori ¢ carbo-lubrificanti, retto da un ufficiale
con il grado di brigadier generale del Corpo del genio aeronautico dell” Aeronautica, si articola
in;
8" Divisione - Armamento di bordo ¢ sistemi di caduta ¢ di lancio, retta da un ufficiale
con il grado di colonnello del Corpo del genio aeronautica dell' Aeronautica, svolge i
seguenti  compiti; attivitd di  studio e sviluppo  lecnico, standardizzazione,
approvvigionamento, modifica, aggiornamento, varianti e riparazione concernenti i sistemi
missilistici aria-aria, ariaslerra, i sistemi di munizionamento di caduta imbarcati su
aeromobili e relativi equipaggiamenti; sviluppo di tutta l'attivitd contrattuale nel settore di
competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratt per collaudi, uso, manutenzione,
riparazione e conservazione, con esclusione delle attivitd di competenza del reparto
ammiinistrativo; gestione di collaud] e visite tecniche; elaborazione e aggiornamento delle
pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’accettazione e
all'impiego dei materiali e degli impianti di competenza; elahorazione, emissione e
registrazione  dej frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche; riparazione
concernenti gli acromobili militar ¢, ove richiesto, attivitd di esercizio relativamente alla
manutenzione e alla logistica degli acromobili militari in dotazione alle Forze armate ¢
Cmrpi dello Stato; definizione dei costi per le forniture di sistemi prototipi, di pre-serie e di
serie; industrializzazione e produzione: definizione e acquisizione del supporto logistico
niziale; definizione dei requisiti tecnici attinenti a revisione, manutenzione, riparazione,
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supporto tecnico di sistemi di serie, nonché dei relativi equipaggiamenti e mezzi speciali di
supporto ¢ assistenza al suolo; valutazione del costi; approvazione del manual tecnia ¢
delle prescrizioni tecniche relative a impiego, manutenzione e modifica € conservazione del
materiali aeronautici; verifica e controlio delle segnalaxiont inconvenienti pubblicazion;
valutazione deile segnalazioni inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato,
disponendo le relative indagini; elaborazione ed emanazione dei provvedimenti relativi alla
confignrazione previsti dalla norme della Direzione generale per i sistemi d’arma di
compelenza, partecipazione, ove richiesto, alle attivitd di investigazione nei cast di incidenti
di volo; attivitd delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, i
deterioramenti € le diminuzioni dei materiali di competenza;

9" Divisione - Motori per aeromobili ed equipaggiamenti di sicurezza e salvatapgio,
retta da un ufficiale con 11 grado di colonneilo del Corpo del genio aeronautco dell’
Aeronautica, svolge 1 seguenti cormpiti: attivith di studio e sviluppo tecnico,
standardizzazione, approvvigionamento, modifica, aggiomamento, varianti ¢ riparazione
concementl i motori per aeromobili e dei sistemi di salvataggio; sviluppo di tutta 'attivita
contraltnale nel settore di competenza e gestione tecnico-anuministrativa dei contratti per
collaudi, uso, manutenzione, riparazione € conservazione, con esclusione delle attivita di
competenza del reparto amrmmistrativo; gestione di collaudi e visite tecniche; elaborazione ¢
agmornamento delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti ul collando,
all’accettazione e all'impiego dei materali e degli impianti di competenza; elaborazione,
emissione e registrazione dei frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche e, ove
richiesto, attivitd di esercizio relativamenie alla manutenzione ¢ alla logistica degli
aeromobili militari in detazione alle Forze armate € Corpi dello Stato; definizione dei costi
per le forniture di sistemi prototipi, di pre-serie e di serie; industrializzazione e produzione;
definizione € acquisizione del supporto logistico iniziale; definizione dei requisili tecnict
attinenti & revisione, manutenzione, riparazione, supporto tecnico di sistemi di serie, nonché
dei relativi equipaggiamenti ¢ mezzi spectali di supporto ¢ assistenza al suolo; valutazione
dei costi; verifica ¢ controllo delle segnalazioni inconvenienti pubblicazioni; valutazione
delle segnalazioni inconvenienti emesse dalle Forze armate ¢ Corpi dello Stato, disponendo
le velative indagini; eclaborazione ed emanazione dei provvedimenti relativi  alla
confignrazione previsti dalla norme della Direxione generale per 1 sistermi d’arma di
competenza; partecipazione, ove richiesto, alle attivith di investigazione nei casi di incidenti
di wvolo; aftivita delegate connesse con il fuori uso, le alienazioni, le mancanze, 1
deterioramenti ¢ le diminuzioni dei materiali di competenza,

10° Divisione - Sistemi avionici, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del Corpo
del genio acronantico dell' Aeronautica, svolge i seguenti compit: attivitd di studio e
gviluppo tecnico, standardizzazione, approvvigionamento, modifica, aggiornamento, varianti
¢ riparazione concernenti i sisterni avionici di bordo, i sistemi di guida dell'smamento, tra
cui IR, Laser, TV e di ricognizione e i loro equipaggiamenti, nonché i sistemni di navigazione
¢ 1 loro equipaggmamenti e simulatori di volo; sviluppo di tutta I'attivitd contrattuale nel
settore di competenza e gestione tecnico-amministrativa dei contratti per collaudi, uso,
munutenzione, riparazione ¢ conservazione, con esclusione delle attivitd di competenza del
reparto armmnistrativo; gestione di collaudi ¢ visite tecniche; elaborazione e aggidmamenm
delle pubblicazioni tecnico-logistiche e delle normative attinenti al collaudo, all’accettuzione
e all'impiego dei materiali ¢ degli impianti di competenza; elaborazione, emissione ¢
registrazione dei frontespizi ministeriali delle pubblicazioni tecniche €, ove richiesto, attivita
di esercizio relativamente alla manutenzione e alla logistica degli aeromobili militari in
dotazione alle Forze armate e Corpi dello Stato; definizione dei costi per le forniture di
sistemi prototipi, di pre-serie e di serie; industrializzazione e produzione; definizione e
acquisizione del supporto logistico iniziale; definizione dei requisiti tecnici attinenti a
revisione, manutenzione, riparazione, supporto tecnico di sistemi di serie, nonché dei relativi
equipaggiementi ¢ mezzi speciali di supporto e assistenza al suolo: valutazione dei costi;
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venlica e controllo delle segnalazioni inconvenienti pubblicazioni; valutazione deiles
segnalazioni inconvenienti emesse dalle Forze armate e Corpi dello Stato, disponendo le
relative indagini; elaborazione ed emanazione dei provvedimenti relativi alla configurazione
previsti dalla norme della Direzione generale per 1 sistemi d’arma di competenza;
parlecipazione, ove richiesto, alle attivitd di investigazione nei casi di incidenti di volo;
gestione dei contratti, collaudi, visile tecniche; attivita delegate connesse con il fuori uso, le
alienazioni, le mancanze, i deterioramenti e le diminuzioni dei materiali di competenza;

1) 1V Reparto - Amministrativo, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero deila difesa, si articola in:
11" Divisione - Contratti nazionaH, retta da un dirigente civile di seconda faseia del molo
dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compili: elaborazione delle
condizioni giuridico-amministrative e delle clausole contrattuali: redazione dei progetti di
contrafto per lavori, forniture e prestazioni, nefl'ambito dei programmi da attuare;
approvazione dei contratti; approntamento di tutte le operazioni successive all'approvazione
del progetto o del contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi ¢ integrativi dei
contratti; espletamento dei servizi in economia e acquisto di beni e servizi in adesione a
convenzione CONSIP e sul mercato elettronico; elaborazione di direftive e normative
gluridico-amministrative; emanazione di circolari e controllo della loro atluazione;
approntamento di relazioni, atti ¢ documenti per gli organi consultivi e di centrollo e di
quelli connessi con la decretazione e la firma degli organi supertort; trattazione delle istanze
di proroga o dilazione dei termini contrattuali € di condoni di penalitd; approntamento dei
decreti di rescissione e di risoluzione dei contratti di propria competenza: emanazione di
provvedimenti di disapplicazione di penali per i contratti di competenza; convenzioni attive
o passive con ditte ed enti nazionali;
12* Divisione - Contratti esteri, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: elaborazione delle condizioni
giuric‘lico-amm‘i.nislrativc e delle clausole contrattuali; redazione dei progetti di contratto per
lavon, forniture e prestazioni, nell'ambito dei programmi da attuare; approvazione dei
contratti; approntamento di tutte le operazioni successive all'approvazione del progetto o del
contratto, compresa la predisposizione di atti aggiuntivi e integrativi dei contratti;
elaborazione di direttive ¢ normative giuridico-amministrative; emanazione di circolari e
controllo della loro attuazione; approntamento di relazioni, atti ¢ documenti per gli organi
consultivi e di controllo e di quelli connessi con la decretazione ¢ la firma degli organi
superioti; trattazione delle istanze di proroga o dilazione dei termini contrattuali e di
condoni di penalitd; approntamento dei decreti di rescissione e di risoluzione dei contratti di
propria competenza; emanazione di provvedimenti di disapplicazione di penali per i
contratti di competenza; approvazione e gestione dei contratti discendenti dagli accordi di
cooperazione internazionale (MOU Memorandum of understanding); consulenza sugli
aspetti giuridici e normativi agli uffici della Direzione generale, nell’ambito delle attivita di
cm.c‘)pera.zione internazionale di rispettiva competenza; elaborazione, con la partecipazione
delle divisioni competenti, degli accordi internazionali fino alla loro formalizzazione;
consulenza tecnica a reparti e divisioni nell’ambito delle attivitd di COOPErazione
internazionale di rispettiva competenza; controllo e monitoraggio del pagamento delle
royalties dovute nell’ambito dei pro grammy di cooperazione internazionale;
13" Divisione - Bilancio e liquidazioni, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difasa, svolge i semienti compiti: attivitd di gestione
del bilancio di competenza ¢ di cassa e preventivo coordinamento delle disposizioni di
Spesa;, conservazione delle seritture relative alle operazioni finanziare effettuate;
assegnazione dei fondi agli enti periferici e accreditamenti in contabilitd speciale ai
funzionari delegati; emissione di ordinativi diretti, di mandati di pagamento e di saldi
contrattuah; pagamenti differiti di ogni natura; contabilizzazione degli ordini di
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accreditamento: trattazione delle istanze di proroga o spostamnento dei termini contrattuali;
attivita relative alle liquidazioni, anticipi & pagamenti in conto € @ saldo, alle proroghe del
termini contrattuali ¢ alla risoluzione dei contratti, agli svincoli dei depositi cauzionali ¢ alle
garanzie; controllo sulla gestione contabile dei contratti nazionali; elaborazione di direttive ¢
disposizioni di vigilanza sulla gestione finanziaria degli enti dipendenti dalla Direzione
generale; conclusione di transaziond; predisposizione degli atti relativi alla applicazione di
penali; approntamento dei decreti di annullamento di impegm ¢ di incamerarnento cauziord.
2. Sono attribuite a uno specifico servizio di livello non dirigenziale, le competenze relative alla
trattazione, ove richiesto dalle Forze armate:
1) delle attivith gonnesse con i carburanti, i lubrificanti e i sisterni campali per lo stoccaggio €
distribuzione dei combustibili; attivith connesse con L'approvvigionamento e la valutazione dei
costi relativi ai materiali sopra citati; degli oleodotti militari e delle attivitda di gestione,
manutenzione ordinaria e di emergenza; I'¢laborazione e la gestione delle condizioni teeniche
contrattuali per i collaudi e l'uso dei materiali sopra citati; la gestione di contratti, collaudi e
visite tecniche;
b) le competenze relative a; attivitd commesse con il contenzioso instaurato con le ditte
contraenti, per impugnazioni in sede amministrativa e givrisdizionale di atti ¢ provvediment
adoltati dalla Direzione generale; contenzioso amministrativo relativo ai contratti di. pertinenza
della Direzione generale; responsabilitt degli apenti; consulenza giuridica in materia di
contenzioso; gestione dei rapporti con I'Avvocatura dello Stato; contenzioso amiministrativo
relativo ad incidenti di acromaobili militari o di Corpi armati dello Stato; vertenze relative a
incidenti o sinistri derivanti dalla circolazione dei mezzi o con coinvolgimento di attrezzature o
mezzi strumentali di competenza della Divezione generale; relative transagzioni, ivi compresa
l'azione di ripetizione, a carico di terzi responsabili, di somme corrisposte dall'amrninistrazions
ed esecuzione di sentenze di condanna; relativi procedimenti penali, con eventuale costituzione
di parte civile, per fatto in danne dell'amministrazione e recupero del danno erariale; attivitd
inerenti ai gludizi di responsabilith amministrativa e contabile, fatte salve le competenze della
divisione preposta al recupero crediti della Direzione generale per il personale militare; recupero
in fuvore del Ministero di giustizia delle spese di giudizio prenotate a debito dal Ministero della
difesa nelle vertenze gindiziarie di competenza; esecuzione delle sentenze ed emission dei
provvedimenti di liquidaziane; liquidazions per risarcimento danni e per spese per liti, arbilrati,
¢ fermi amministrativi; attivitd riguardanti pignoramenti ¢ fermi amministrativi; procedure
relative a disapplicazioni di penalith inflitte in corso di esecuzione contrattuale, procedure di
accertamento per danni erariali con correlata individuazione di respongabilita avanti Ia Corte del
conti; stipula delle convenzioni a fitolo onerocso per quanto Concerne Iomologazione &
1’assicurazione i qualita,
3. Dalla Direzione generale dipendono, ai fini amministrativi ¢ logistici, gli Uffici tecnici
territoriali (UTT) di cui alla tabella “C” del presente decreto.

CAPO VI
DIREZIONE GENERALFE DEI LAVORI E DEL DEMANIO

ART, 25
Diretiore generale e vice direttore generale

1. La Direzione generale ¢ retia da un ufficiale generale del genio dell'Esercito o del Corpo del
gemio aeronautico dell’ Aeronautica, ovvero del Corpo degli ingegneri del1'Esercite o del Corpo del
genio navale della Marina - settore infrastrutture, laurealo in ingegneria civile o lauree equivalenti,
o grado corrispondente delle Forze armate, in qualitd di direttore generale.
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2. Il direttore penerale é coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o 1mpedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 26
Struttura ordinativa e competenze

I. La Direzione generale & articolata in strutture le cui denominazioni, titolarith ¢ competenze
sono di seguito indicati:
a) Ufficio del direttore generaie, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al
personale in servizio presso la Direzione generale e presso 1l dipendente Ufficio autonomo
lavori genio militare; relazioni sull®attivitd della Direzione generale con il concorso degli uffici
e reparti interessati; studi per il miglioramento dell'organizzazione del lavoro; gestione e
custodia dei documenti classificati; ricezione, smistamento ¢ inoltro della corrispondenza,
gestione del protocollo informatico ¢ del flusso documentale; servizi di economato e generali;
coordinamento, sulla base della normativa vigente in materia, delle attivita concernenti la tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il
funzionamento della Direzione generale e svolgimento delle connesse incombenze
ammuinistrative; rapporti ¢on le organizzazioni sindacali; attivita certificativa; aggiornamento ed
claborazione i dati statistici e situazioni relative al personale & al funzionamento interno;
attivitd connesse al coordinamento della tutela della privacy; coordinamento deile attivitd
riguardanti la formazione del personale; attivitd connesse alta valutazione dei dirigenti;
b) Ufficio generale coordinamento (eenico, reito da un ufficinle genernle di grado non
inferiore a generale di brigata o gradi corrispondenti del genio dell'Esercito, del Corpo del genio
agronautico dell’ Aeronautica ovvero del Corpo degli ingegneri dell’Esercito o del Corpo del
genio navale della Marina — settore infrastrutture — in possesso dei requisiti previsti dall’articolo
2 del decreto del Presidente della repubblica 19 aprile 2003, n. 170, svolge i seguenti compiti:
coordinamento delle attivitd dei reparti della Direzione generale; indirizzo coordinamento e
controllo delle attivith di pertinenza degli uffici posti alle dirette dipendenze, Si articola in;
1° Ufficio - Programmazione ¢ gestione finanziaria - retto da dirigente civile di seconda
tascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivita
inerenti alla programmazione finanziaria ed esecutiva della Direzione generale ¢ del
dipendente ufficio autonome lavori genio militare riguardante i capitoli di istituto ¢ controllo
delle relative gestioni; attivitd inerenti alla contabilitd economica analitica ¢ al controllo
interno di gestione; gestione dei sistemi informatici e informativi della Direzione generale;
raccolta, elaborazione e aggiomamento di dati statistici di interesse della Direzione generale;
coordinamento nella trattazione di questioni di pertinenza che rientrano nella competenza di
pid veparti o su specifici argomenti; monitoraggio dei programmi di competenza delia
Direzione generale ¢ inserimento dei dati di pertinenza nei vari sistemi informatici in
accordo alla normativa vigente; predisposizione di dati e relazioni di riscontro e osservazioni
da parte dell’ Autorita dei lavori pubhlici; :
2° Ufficio - Normativa, retto da un dirigente civile di seconda faseia del ruolo dei dirigenti
d‘e] Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitA di verifica della rispondenza dei
sistemi di qualitd aziendali, in linea con le direttive del Segretariato generale della difesa;
attivita di studio e proposte riguardanti la normativa di interesse e |'organizzazione teenico-
amministrativa della Direzione generale; emanazione direttive e circolari nelle materie di
competenza; coordinamento ¢ consulenza nella trattazione di questioni che rientrano nella
competenza di piu reparti; congsulenza agli enti funzionalmente sottordinati; attivitd connesse
con le ispezioni tecnico-amministrative; elaborazione, in collaborazione con i reparti e
ufﬂc%, delle relazioni annuali; attivitd di relazione con il pubblico; predisposizioni dati e
relazioni di riscontro alle indagini intersettoriali svolte dalla Corte dei conti in materia di
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lavori pubblici; coordinamento del)’attivith di individuazione degli obiettivi della Direzione
generale e conseguente monitoraggio periodico dei risultati a fini del controlle strategmco da
parte dell’Organismo indipendente di valutazione della performance; raccolta delle decisiont
giurisdizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi degli orgam di controllo;
istruttoria per I"elaborazione delle risposte alle interrogazioni e interpellanze parlamentari;
4% Ufficlo - Revisione contabilitd e collaudo laveri, retio da un ufficiale con 1l grado di
colonnello o grado corrispondente del genio dell'Esercito, del Corpo del genio aeronautico
dell’ Aeronautica ovvero del Corpo ingegneri dell’Esercito o del Corpo del genio navale
della Marina — setiore infrastrutture, in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 170 del 2005; revisione delle contabilitd finali dei
lavori dell”Bsereito, della Marina e dell’ Aeronautica finanziati con fondi nazionali e NATO
eseguiti sia sul territorio nazionale che fuori area; formazione, tenuta © aggiormamento
dell’slbo dei collaudatori: designazione dell’organo di collaudo, esame e revisione dei
certificati di collaudo per la successiva approvazione; trattazione delle pratiche di revisione
prezzi,

4° Ufficio - Tecoico omologazione e verifiche (U.T.OV.), retto da un dirigente civile
tecnico di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti
compiti: aftivitd tecnico-amminisirative di omologazione e verifica di implanti, compresi
quelli iperbaniei & ipobarici installati a terra, macchine ¢ dispositivi installati o da installare
pressa gli enti dell'Amministrazione della difesa, 1vi compresi i mezzi di sollevamento
mobili; aggiomamento della normativa relativa alle matene di competenza;, rapporti con
altre amministrazioni pubbliche al fine di omogeneizzare le procedure di intervenio sul
territorio; mantemimento e aggiomnamento di apposii albi del personale tecnico
dell Amministrazione della difesa preposto alle attivitd di verifica e di certificazione e
supporto all'attivitd di formazione dello stesso; conservazione dell'elenco dei laboratori n
grado di fornire supporto tecnico, fisico, chimico e biologico per le attivita di verifion €
collaudo nel campao della prevenzione;

¢) T Reparto — Lavori, retto da un ufficiale con il grado di generale di brigata o grado
corrispondente del genio dell'Esercito o del Corpo del genio aeronautico dell’ Aeronautica
ovvero del Corpo degli ingegneri dell’Esercito o del Corpo del genio navale della Marina —
settore infrastrutture, in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 del decrelo del Presidente
della Repubblica n, 170 del 2005, si articola in:
1* Divisione - Lavori connessi ad accordi internazionali bilaterali, retta da un ufficiale
con il grado di colonnello o gradi corrispondenti del genio dell'Esercito, del genio
acronautico dell’Aeronautica o del Corpo del genio navale della Marina — settore
infrastratture — in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 del decreto del Presidente
della Repubblica r. 170 del 2005 e con adeguata esperienza in ¢ampo internazionale, svolge
i sepuenti compiti: coordinamento con lo Staio maggiore della difesa e gli Stati maggiori di
Forza armata per tutti gli interventi riguardanti la realizzazione dei lavori infrastratturali
connessi con accordi internazionali e bilaterali; rapporti con la NATO per lo sviluppo del
programma finanziato dalla NATO stessa , dalla fase di redazione degli estimativi (tipo B ¢
C) per le richieste dei fondi, fino alla fase di accettazione tecnico finale dei lavori realizzati
(JFAD); proposte di approvazione dei progetti di competenza con indicazione delle idonee
procedure di affidamento in aderenza con i suindicati accordi internazionali, muliilaterali e
hilateralis coordinamento e vigilanza sulle uttivitd esecutive connesse alla realizzazione di
tutte le opere infrastrutturali, compresi gli impianti speciali sopra citati, promuovendo €
attuando tutte le azioni necessarie fino al compimento delle stesse; diffusione dei necessari
dati statistici; atiivitd di coordinamento con il reparto smministrativo, per guanto attiene gli
aspetti tecnici per la definizione del contenzioso; espletamento delle funzioni della Sezione
italiana nella Commissione mista costruzioni Italia-Stati Uniti 4’ America, secondo quanto
previsto negli specifici accordi bilaterali; definizione delle pratiche di adeguamenta dei
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prezzi dei materiali da costruzione in attyazione delle norme vigenti in matenia, nella fase
esecutiva dei lavon;

2" Divisione - Lavori Esercite, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del genio
dell'Esercito in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 170 del 2005, svolge 1 seguenti compiti; attivitd connesse al coordinamento
con lo Stato maggiore dell'Esercito per tutti pli interventi infrastrutturali di interesse
nazionale riguardanti la realizzazione e la manutenzione delle costruzioni ordinarie e
speciali ¢ degli impianti; proposte di approvazione dei progetti di competenza, con
indicazione delle procedure di affidamento delle opere in ordine all’evolversi della
programmazione; coordinamento e vigilanza sulle attivith esecutive connesse alla
realizzazione di tutte le opere infrastrutturale, compresi gli impianti speciali che si
realizzano sul territorio nazionale, promuovendo e attuando tutte le azioni necessarie fino al
compimento delle stesse; assegnazioni di fondi ai dipendenti enti periferici previo
coordinamento con lo Stato maggiore dell’Esercito; diffusione dei necessari dati statistici;
attivitd di coordinamento con il reparto amministrativo, per quanlo attiene gli aspetti tecnici
per la definizione del contenzioso: pratiche relative alla bonifica da ordigni esplosivi
residuati bellici; definizione delle pratiche di adeguamento dei prezzi dei materiali da
costruzione in attuaziane delle norme vigenti in materia, nella fase esecutiva det lavori,

3" Divisione - Lavori Marina « retta da un ufficiale con il grado di capitano di vascello del
Corpo del genio navale della Marina — settore infrastrutture in possesso dei requisiti previsti
dall’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica n, 170 del 2003, svolge i seguenti
compiti; attivith connesse al coordinamento ¢on lo Stato maggiore della Marina per tutti gli
interventi infrastrutturali  di interesse nazionale riguardanti la realizzazione e la
manutenzione delle costruzioni ordinarie e speciali ¢ degli impianti; proposte di
approvazione dei progetti di competenza, con indicazione delle procedure di affidamento
delle opere in ordine all’evolversi della programmazione; coordinamento ¢ vigilanza sulle
attivita esecutive connesse alla realizzazione di tutte le opere infrastrutturale, compresi gli
unpianti speciali che si realizzano sul territorio nazionale, promuovendo e attuando tutte le
azioni necessarie fino al compimento delle stesse; assegnazioni di fondi ai dipendenti enti
periferici previo coordinamento con lo Stato maggiore della Manna; diffusione dei
necessari dati statisticn; attivitd di coordinamento con il reparto amministralivo, per quanio
attiene gli aspetti tecnici per la definizione del contenzioso; attivitd connesse al governo
tecnico ¢ ambientale delle opere a mare; definizione delle pratiche di adeguamento dei
prezzi del materiali da costruzione in attuazione delle norme vigenti in materia, nella fase
esecutiva dei lavori;

4* Divisione - Lavori Aeronautica, retta da un ufficiale con il grado di colonnello del genio
aeronautico dell’ Aeronautica in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 del decreto del
Presidente della Repubblica n, 170 del 20085, svolge i seguenti compiti; attivita connesse al
coordinamento con lo Stato maggiore dell'Aeronautica per tutti gi interventi infrastrutturali
di interesse nazionale riguardanti la realizzazione e la manutenzione delle costruzioni
ordinarie e speciali ¢ degli impianti; proposte di approvazione dei progetti di competenza,
con indicazione delle procedure di affidamento delle opere in ordine all’evolversi della
programmazione; coordinamento & vigilanza sulle attivitd esecutive connesse alla
realizzazione di tutte le opere infrastrutturale, compresi gli impianti speciali che si
realizzano sul territorio nazionale, promuovendo € attuando tutte le azioni necessarie fino al
compimento delle stesse; assegnazione di fondi ai dipendenti enti periferici previo
coordinamento con lo Stato maggiore dell’Aeronautica; diffusione dei necessari dati
statistici; attivitd di coordinamento con il reparto amministrativo, per quanto attiene gli
aspefti tecnici per la definizione del contenzioso; attivitd connesse alla gestione tecnico-
amrministrativa dei reparti genio campale nonché alla sicurezza del volo; definizione
pratiche di adeguamento dei prezzi dei materiali da costruzioni in attuazione delle norme
vigenti in materia, nella fase esecutiva dei lavori;
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5 Divisione - Impianti telematici ¢ informatici, retta da un ufficiale con il grado d
colonnello o gradi corrispondenti delle trasmissioni dell'Esercito, del genio aeronautico
dell” Aeronautica (eletiranico) o del Corpo delle armi navali della Marina in possesso dei
requisiti previst dall’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubhlica n, 170 del 2003,
svolge i seguenti compiti: progettazione, esecuzione & collaudo tecnico delie predisposizion
e, su richiesta, delle implementazioni dei sistemi informatici e di reti locali e metropolitane
per lo scambio interattivo di fonia e dati classificati e non classificati per esigenze nazionali,
NATO e UE; progettazions, esecuzione ¢ collaudo di materiali, di sistemi ausiliari, di
impianti ~ (ra i queli quelli di cablaggio strutturato, eletiric, di condizionamento,
antincendio, antintrusione, controllo accessi, videoconferenza, sale operative, centri
elaborazione dati, sale cifranti, camere schermate, sistemi e predisposizioni per la sicurezza
fisica, apparati attivi e passivi di reti locali, metropolitane e per Vaccesso alle ref
geagrafiche - e di opere civili speciali per la messa in opera dei sistemi ¢ impianti di
competenza - tra le quali la realizzazione di canalizzazioni esterne con tubaziond interrate e
cablaggio di insediamento, di gallerie di servizi, di canal izzazionl interne agli edifici con
relativo cablaggio, adeguamento infrastrutturale per il rvispetta delle pormative di sicurezza -
supporto logistico integrato; definizione delle condizioni tecnico - amministrative di
approvvigionamento;, gestione ed esecuzione contrattuale; predisposizione  della
documentazione di sicurezza per le reti clagsificate; definizione e conservazione della
noemativa tecnica;

d) II Reparto - Demanio, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti
del Ministero della difesa, si articold in;

6* Divisione - Fspropri, acquisti, permute, dismissioni, inventario, sclassifica e servitu
prediali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa, svolge i seguenti compiti! attivitd connesse ad espropri e serviti prediali;
acquisti consensuali ¢ permute; dismissioni e sclassifiche di immobili; autorizzazionl per
attraversamenti con condotte o altro di beni militari; inventario di beni immobili demaniali
della difesa; liquidazione e pagamenti in materia di espropri e servith prediali; liquidazione e
pagamenti di indennitd da occupazione non seguitn da esproprio; approvazione di atti di
transazione; giudizi di responsabilith amministrativa ¢ contabile;

7% Divisione - Concessioni, affitti, forniturc cnergetiche, alloggi demaniali ¢
risarcimento danni, servitd militari e acroportuali, retta da un dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: aftivita
comnesse con affitti immobili di proprietd privata o di enti pubblici non statali, costituzione €
revoca di alloggi di servizio, concessioni e cousi, pagamenti canoni ¢ contributi per Pedilizia
residenziale, forniture idriche, elettriche e di gas, raccordi ferroviari, custodia immobil,
servitd militari e servith aeroportuali; liquidazioni € pagamenti di danni cansati a proprieta
immobiliari per fatli di servizio o con il coinvolgimento di immobili in uso governativo al
Ministero della difesa; finanziamento indennizzi ¢ contributi derivanti da servith militari,
piani regolatori di zone militarmente importanti; approvazione di atti di transazione;
richieste di pareri agli organi consultivi; giudizi di responsabilith amministrativa ¢ contabile;
8 Divisione - Contenzioso demaniale, retta da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse al
contenzioso in materia di espropri ¢ servitl prediali, servith militari e aeroportuali, permudte,
locazioni passive, tutela di beni demaniali, alienazione di immobili militari ¢ alienazione di
allogy demaniali, concessioni & cousi e relative transazioni, recupero di spese di giustizia;
vertenze relative a danni a proprietd di terzi derivanti da infrastrutture e mezzi di
competenza della Direzione generale; verlenze relative a incidenti o sinistri con
coinvolgimento di attrezzature ¢ mezzi strumentali di competenza della Direzione generale;
azione di ripetizione, a carico di terzi responsabili, di somme corrisposte
dall'amministrazione ed esecuzione di sentenze di condanma; procedimenti penali, per
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l'eventuale costituzione di parte civile, per fatto in danno dell'amministrazione @ recupero
del danno erarale; attivitd inerenti ai giudizi di responsabilith amministrativa e contabile in
dipendenza del contenzioso demaniale, fatte salve le competenze della divigione preposta al
recupero crediti della Direzione generale per 1] personale militare;

e) I Reparto — Amministrative, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, §i articola in:
9" Divisione - Appalti e contratti, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compili: gestione del procedimento di
affidamento delle opere e dei servizi di progettazione “sopra soglia” mediante procedure
aperte, ristrefte, negoziate o gare informali (coordinamento di deliberazioni a gontraftare,
predisposizione di schemi contrattuali, redazione di handi e lettere di invito, espletamento
delle procedure concorsuali, istruttoria e decisione sulle istanze di accesso); pagamento del
contributo e comunicazioni obbligatoric per la fase di affidamento all'Autorita per la
vigilanza sui  contratti  pubblici; adempimenti anche pubblicitari  conseguenti
allaggiudicazione e propedeutici alla stipula dei contratti; stipulazione dei contratti e degli
atti aggiuntivi; predisposizione dei decreti approvativi dei contratti e autorizzativi in
economia; attivitd istruttoria e di contenzioso relative alla fase di affidamento;
predisposizione delle determinazioni attinenti alla fase di esecuzione contrattuale e
concernenti recesso, risoluzione per inadempimento e scioglimento a seguito di fallimento,
previa istruttoria del 1° Reparto e deliberazioni in merito a modificazioni dell'appaltatore,
quali fusioni, scissioni e cessioni d'azienda;
10° Divisivne - Bilancio e liquidazioni, retta da. un dirigente civile di seconda fascia del
tuolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: aftivith connesse alle
liquidazioni dei contratti in corso d'opera; acereditamenti fondi in contabilitd speciale e ai
funzionari delegati; liquidazione dei saldi e delle revisioni prezzi; dichiarazione di terzo
nelle procedure esecutive; azioni connesse alle procedure concorsuali; azioni di recupero
crediti ¢ di liquidazione interessi; liquidazioni delle parcelle ai ¢ollaudatori; raccolta di
elementi per conto consuntivo; accreditamenti e rendiconti a funzionari delegati per lavori
NATO; verifiche dei conti finali e situazioni relative a lavord NATO; pagamento incentivo
al personale militare ¢ civile della difesa;
11" Divisionc - Contenzioso amministrative e affari legali, rerta da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svol ge i seguenti compiti;
attivitd connesse all'esame e glla definizione in via amministrativa delle riserve e delle
istanze di disapplicazione delle penali; adempimenti relativi alle vertenze sia in sede
arbitrale, sia in sede giudiziaria, in dipendenza dell'attivita contrattuale in materia di appalti
ed esecuzione sentenze di condanna, ivi compresa l'eventuale azione di ripetizione & carico
di terzi responsabili; relativi procedimenti penali, con eventuale costituzione di parte civile,
per fatto in danno dell'amministrazione ¢ recupero del danno erariale; atti transattivi e
accordi bonari; liquidazioni e pagamenti discendenti dalle vertenze, daglt athi transatiivi
degli accordi bonari; provvedimenti contro 1’'insorgere delie controversie e consulenza
inerente il confenzioso contrattuale; riconosciment] di debito; attivita inerenti ai giudizi di
responsabilitd amministrativa & contabile in dipendenza del contenzioso contrattuale, fatte
salve le competenze della divisione preposta al recupero crediti della Direzione generale per

il personale militare;

f) 1V Reparto — Progetti, retto da un ufficiale con il grado di generale di brigata o gradi
corrispondenti del genio dell'Esercito, del genio aeronautico dell’ Aeronautica ovvero del Corpo
ingegneri dell’Esercito o del Corpo del genio navale della Marina — setiore infrastrutture in
possesso dei requisiti previsti dall’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica n, 170

del 2003, si articola in:
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12* Divisione - Edilizia generale, retta da un ufficiale con il grado di eolonnello o grado
corrispondente del genio dell'Esercito, del Corpo del genio aeronautico dell’ Aeronaulica o
del Corpo del genio navale della Marina — settore infrastrutiure - in possesso dei requisiti
previsti dall’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 170 del 2005, svolge i
seguenti compiti: verifica della fattibilith dei programmi di ammeodemnamento e
ninnovamento infrastrutturale e sviluppo, indirizzo € monitoraggio delia relativa attuazione,
con specifico riferimento alla fase di progettazione; attivitd di progettazions per la
realizzazione di infrastrutture & impianti permanenti ¢ temporanei sul territorio nazionale, a
fnanziamento nazionale e plurinazianale; esame e proposta per I'approvazione dei progerti
redatti dagli organi del genio; proposta delle modalith di affidamento dei lavor; redazione
del  master plan dei lavori e di proposte per la standardizzazione delle infrastrutture delle
Forze armate; attivitd di progettazione, esame e proposta per ’approvazione dei progetti
redatti dagli organi del genio afferenti ad interventi infrastrutturali da effettuare a favore dei
contingenti nazionali che operano fuori area; studio, elaborazione e divulgazione di
normative tecniche e capitolati tipo; studio, verifica ¢ approfondimento di soluzioni tecniche
innovalive da applicare sugli immobili in usa all’ Amministrazione della difesa ogpetto di
lavori di ammodernamento ¢ rinnovarnento ovvero su infrastrutture di nuova realizzazione;
13* Divisione - lmpianti speciali, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: verifica della fattibilith dei
programii  di ammodeiiamenio ¢ thwnovmunenio inffasirutivrale € sviluppo, indirizzo e
monitoraggio della relativa attuazione, con specifico riferimento alla fase di progettazione;
attivitd di progettazione per la realizzazione di infrastrutture ¢ impianti permanenti e
temporaner  sul territorio nazionale, a finanziamento nazionale e plurinazionale; esame e
proposta per I'approvazione dei progetti redatti dagli organi del genio; proposta delle
modalita di atfidamento dei lavori; redazione del master plan dei lavori ¢ delle proposte per
la standardizzazione delle infrastrutture delle Forze armate; attivitd di progettazione, esame
¢ proposta per Papprovazione dei progetti redatti dagli organi del genio afferenti ad
interventi infrastrutturali da effettuare a favore dei contingenti nazionali che operano Fuori
area; studio, elaborazione e divulgazione di normative teeniche e capitolati tipo; studio,
verifica ¢ approfondimento di soluzioni tecniche innovative da applicare sughi immobili in
uso all’Amministrazione della difesa oggetto di lavori di ammodernamento ¢ rinnovamento
ovvero su infrastrutture di nuova realizzazione,

2. Dalla Direzione generale dipende, ai fini amministrativi e logistici, 1’Ufficio auwtonomo lavori

genio militare per il Ministera difesa.

CAPO VII
DIREZIONE GENERALE DI COMMISSARIATO E DI SERVIZI GENERALI

ART. 27
Direttore generale ¢ vice direttore generale

1. La Direzione generale & retta da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della
difesa, in qualita di direttore generale, il cul incarico & conferito ai sensi dell’articolo 19, comma 4,
del decreto lepislativo n. 165 del 2001.

2. Il direttore generale & coadiuvato da un vice direttore generale civilg, scelto tra i dirigenti di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 28
Struttura ordinativa ¢ competenze
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| La Direzione generale & articolata in strutture le cui denonuinaziony, titolariti e competenze sono

di seguito indical:
a) Ufficio del direttore gemerale, retio da un ufficiale con il grado di colonnello o grade
cormispondente delle Forze armate, svolge | seguenti compiti: trattazione di pratiche relative al
personale in servizio presso la Direzione generale ¢ i dipendenti Uffici tecnici territoriali;
relazioni sull’attivitd della Direzione generale con il concorso degli uffici e reparti interessati;
studi per il miglioramento dell'organizzazione del avoro; gestione e custodia dei documenti
classificati; ricezione, smistamento e inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo
informatico ¢ del {lusso documentale; servizi di economato e generali; coordinamento, sulla
base della normativa vigente in materia, delle attivitd concernenti la tutela della salute ¢ della
sicurezza nei luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il funzionamento della
Direzione generale ¢ svolgimento delle connesse incombenze amministrative; rapporti con le
orgamzzazion sindacali; attivitd certificativa; aggiornamento ed elaborazione di dati statistici e
situazioni relative al personale e al funzionamento interno; attivith connesse al coordinamento
della tutela della privacy; coordinamento delle attivith riguardanti la formazione del personale;
attivitd connesse alla valutazione dei dirigenti; amministrazione ¢ gestione dei sistemi
informativi in uso presso la Direzione penerale; istruttoria delle pratiche di responsabilith
amministrativo-contabile del personale dipendente della Direzione generale e trasmissione delle
relazioni su danni erariali alla Procura generale della Corte dei conti;
b) Ufficio generale coordinamento teenico, retto da un ufficiale con il grado di brigadier
generale del Compo di Amministrazione e Commissariato dell’Esercito, o gradi, Corpi ¢ ruoli
corrispondenti delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: coordinamento delle attivitd e
trattazione delle problematiche che rientrano nella competenza di pit reparti; trattazione delle
attivita inerenti agli affari generali e industriali nonché agli standards nazionali, NATO, UE ¢
UEO; coordinamento e controllo delle attivitd dei dipendenti Uffici tecnici territoriali: attivita di
verifica della rispondenza dei sistemi di qualitA aziendali, in linea con le direttive del
Segretariato generale della Difesa; relazioni con il pubblico; emanazione di direttive sui criteri
gestionali; attivith di studio, emanazione di direttive e circolari nelle matedie di interesse della
Direzione generale; adempimenti inerenti afla nomina delle commissioni di collaudo e
istruttoria per la determinazione del direttore generale; disposizione dei sopralluoghi tecnici;
valutazione economica della congruitd delle offerte; definizione delle norme di collaudo; studio
dei costi per la determinazione dei prezzi da porre a base delle procedure concorsuali nonché
della revisione dei prezzi; studio dell'andumento del mercato sotto il profilo dell'offerta
r.!jua‘litﬂ.tiva ¢ dei prezzi; valutazione e affidabilitd delle aziende fornitrici; ricerche e analisi delle
fonti di approvvigionamento e dei servizi; programmazione strategica ¢ finanziaria; contabilitd
economica, analitica e controllo di gestione; manitoraggio delle attivita della Direzione generale
sotto il profilo della gestione ¢ del raggiungimento degli obbiettivi; funzioni di ufficiale rogante;
«) Ufficio contenzioso, retto da un dirigente di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del
Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd inerenti al contenzioso giurisdizionale
& amministrativo relativo alle procedure di gara ¢ ai contratti e relative transazioni stragiudiziali;
consulenza giuridica in materia pre-contrattuale; gestione dei rapporti con I'Avvocatura dello
Stato, anche per l'attivazione di giudizi di recupero crediti erarali connessi alle procedure di
gara ¢ all'esecuzione contrattuale; istrutforia relativa ai quesiti da porre agli organi consultivi
dello Stato; approntamento dei decreti di risoluzione di contratti: incameramento di cauzioni
definitive; istruttoria delle pratiche di responsabilitd amministrativa per perdita o cessione di
materiali nell'ambito della Direzione generale e delle connesse relazioni su danni erariali alla
Procura generale della Corte dei conti; costituzione in mora di presunti responsabili per la citata
tipologia di danni erariali; recupero dei suindicati danni erariali; attivitd connesse a procedure
fallimentari; procedimenti penali, con eventuale costituzione di parte civile, per fatto in danno
dell'amministrazione € recupero del danno erariale; procedimenti penali, con eventuale
costituzione di parte civile, per fatto in danno dell’amministrazione recupero del danno

erariale;
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d) T Reparto - Acquisizione di beni, retto da un dirigente di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, s1 articola i
1* Divisione - Viveri, vettovagliamento, ristorazione, catering completo e veicolato,
razioni da combattimento, foraggi - refta da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge 1 seguentl compiti: atti propedeutici ed
espletamento delle gar¢ e acquisti in economia concernenti i materiali di competenza,
attivitd giuridico - amministrativa relativa alla stipula dei contratti e ad eventuali atti
modificativi € aggiuntivi, nonché predisposizione dei relativi decreti di approvazione; atti
di transazione stragiudiziale e riconoscimenti di dehito; studio dei problemi tecnico-
mercenlogici; elaborazione, aggiornamento € custodia delle specifiche tecniche e della
normativa tecnica relativa ai materiali di competenza; controllo di qualitd; pratiche inerenti
alla standardizzazione e alla codificazione, pianificazione, approvvigionamento, produzione
¢ alienazione; esecuzione dei contrafti con le competenze ¢ i compiti previati dalla
notmativa legislativa e regolamentare vigente circa il responsahile unico del procedimento;
controlla sulle laverazioni anche avvalendosi degli Uffici tecnici territorali; aggiomamento
dei prezzi di cessions; provvedimenti relativi ai materiali fuori servizio ¢ fuori uso;
incameramento di cauzioni provvisorie; monitoraggio e aggiornamento dei dati nei sili
istituzionali; risposta a rilievi degli organi di controllo;
2" Divisione - Vestiario ed cquipaggiamento ordinario ¢ speciale, retta da ufficiale con i1
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armale, svoige 1 segusnli GOTmpiii:
atti propedeutici ed espletamento delle gare € acquisti in economia concernenti i materiali di
compelenza; attivitd gluridico - amministrativa relativa alla stipula dei contrati e ad
eventuali atti modificativi e aggiuntivi, nonché predisposizione  dei relativi decreti di
approvazione; atti di transazione stragiudiziale ¢ riconoscimenti di dehito; stodio dei
problemi tecnico-merceologici; elaborazione, aggiornamento ¢ custodia delle specifiche
tecriche ¢ della normativa tecnica relativa al materiali di competenza, controllo di qualita;
pratiche inerent a standardizzazione e codificazione, pianificazione, approvvigionamento,
produzione e alienazione; esecuzione dei contratti con le cormnpetenze ¢ i compiti previsti
dalla normativa di legge ¢ regolamentare vigente circa il responsabile unico del
procedimento; controllo sulle laverazioni anche avvalendosi degli Uffici tecnici territoriali;
aggiomamento dei prezzi di cessione; provvedimenti relativi ai materiali fuori servizio e
fiaor uso: incameramento di cauzioni provvisorie; monitoraggio ¢ aggiomamento di dati nei
siti istiluzionali; risposta a rilievi degli organi di controllo;
3* Divisione - Casermaggio, materiali vari, mezzi mobili ¢ campali, retta da vfficiale con
it grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i sepuenti compiti:
atti propedeutici ed espletamento delie gare & acquisti in economia concernenti i rnateriali di
competenza; attivid giuridico-amministrativa relativa alla stipula del contrathi e ad
eventunli atti modificativi ¢ aggiuntivi, nonché predisposizione dei relativi decreti di
approvazione; att di transazione stragiudiziale e riconoscimenti di debito; studio dei
problemi tecnico-merceologici; elaborazione, aggiornamento ¢ custodia delle gpeciliche
tecriche e della normativa tecnica relativa ai materiali di competenza; controllo di qualita;
pratiche inerenti standardizzazione codificazione, pianificazions, approvvigionamento,
produzione e alienazione; esecuzione dei contratti con le competenze ¢ i compiti previsti
dalla normativa legislativa ¢ regolamentare vigente circa il responsabile unico del
procedimento; controllo sulle lavorazioni anche avvalendosi degli Uffici tecnici territorialis
aggiomamento dei prezzi di cessione; provvedimenti relativi ai materiali fuori servizio e
fuoti uso! incameramento di cauzioni provvisorie; monitoraggio ¢ aggiomamenti di dati nei
siti istituzionali; risposta a rilievi deghi organi di controtlo;
4* Divisione - Bilancio e liguidazione heni, retta da ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: rapporti con i centri di

responsabilith amministrativa ¢ gh organi programimatori per i capitoll di bilancio di
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competenza; predispone gli elementi per il bilancio preventivo e per il conto consuntivo ed
elabora le situazioni finanziarie, contabili e statistiche relative ai capitoli di competenza;
monitoraggio dell’andamento della spesa e adempimenti connessi; acereditamento dei fondi
agh enh periferici; pratiche relative alla fquidazione dei contratti riguardanti la fornitura di
beni ¢ allemissione dei titoli di pagamento, svincoli cauzionali, dichiarazione di terzo
connesse ai pignoramenti e sospensione dei pagamenti per l'inosservanza delle disposizioni
contenuie nei contratti ¢ nei capitolati teenici; atti relativi alla cessione dei crediti e
predisposizione dei decreti di maggiori spese nei limiti previsti dalla legge; controllo enti
vigilati;

e) II Reparte - Acquisizione di servizi, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dej

dirigenti del Minijstero dellg difesa, si articola in:
5% Divisione - Trasporti, assicurazionl, rifornimento idrico, manovalanza, retta da
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i
seguenti compiti: attivitd amministrativa ¢ finanziaria in esecuzione dei contratti relativi al
servizio assicurativo nei riguardi del personale impegnato in missioni fuori area e di altre
polizze assicurative concernenti il personale e i materiali dell'Amministrazione della difesa;
rifornimento idrico delle isole minori in conformitd alla vigente legislazione; aiti
propedeutici ed espletamento delie gare concernenti 1 servizi di competenza; attivita
giuridico-amministrativa relativa alla stipula dei contratti ¢ ad eventuali atti modificativi ¢
aggiuntivi, nonché predisposizione dei relativi decreti di approvazione; atti di transazione
stragiudiziale e riconoscimenti di debito; elaborazione, aggiomamento e custodia delle
specifiche tecniche dei servizi di competenza; esecuzione dei contratti con le competenze e i
compiti previsti dalla normativa di legge e regolamentare vigente circa il responsabile unico
del procedimento; incameramento dj cauzion; provvisorie; monitoraggio e aggiornamenti di
dati nei siti istituzionali:
6" Divisione - Servizi connessi alla vigilanza ¢ sorveglianza istallazioni militari, servizi
alberghieri, smaltimento rifiuti urbani ¢ tossici, pulizie ¢ attivith complementari, retta
da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge
1 seguenti compiti: atti propedeutici ed espletamento delle gare concernenti | servizi di
competenza; attivitd giuridico-amministrativa relativa alla stipula dei contratti e ad eventual
atti modificativi e aggiuntivi nonché predisposizione dei relativi decreti di approvazione; atti
di transazione stragiudiziali e riconoscimenti di debito; elaborazione, AgEIornamento &
custodia delle specifiche tecniche dei servizi di competenza; esecuzione dei contratti con le
competenze e 1 compiti previsti dalla normativa di legge e regolamentare vigente cirea il
responsabile unico del procedimento: incameramento di cauzioni provvisorie; monitoraggio
¢ aggiornamenti di dati nej sitf istituzionali:
7" Divisione - Spese generali nazionali ed estere, servizio cassa e consegnatari, archivio
generale, retta da  dirigente civile di seconda fascin del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa, svolge i seguenti compiti: atti propedeutici ed espletamento delle gare e
acquisti in economia concernenti i materiali di competenza; attivitd giuridico-amaministrativa
relativa alla stipula dei contratti e ad eventuali atti modificativi ¢ aggiuntivi nonché
predisposizione dei relativi decreti di approvazione; atti di transazione stragiudiziale e
riconoscimenti di debito; approvazione contralti, assunzione di impegni ¢ pagamenti
relativamente all'acquisizione di beni e servizi per il fanzionamento degli uffici dell’area
centrale dell’ amministrazione della difesa; elaborazione, aggiornamento e custodia delle
specifiche tecniche dei servizi di competenza e aftivitd connesse con relativi contratti;
esecuzione dei contratti con le competenze e i compiti previsti dalla normativa di legge e
regolamentare vigente circa il responsabile unico del procedimento; pianificazione e
approvvigionamento dei servizi tipografic, poligrafici e cartografici nonché di stampati di
catalogo e comuni; spese postali, telegrafiche e d ufficio per comandi ed enti centrali
interforze; spese per il funzionamento di biblioteche e I"acquisto di riviste, giornali,
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pubblicazioni nonché di riproduzione; spese di registrazione di contrafti degli enti centrali &
periferici dell’ Amministrazione della difesa; spese per propa ganda, stampa e affissione dei
marifesti, rappresentanza, raccolta e compilazione di documenti  stomci, istruttona,
liquidazione ed emissione del mandato di pagamento concernente i getton di presenza,
premu per invenzioni, lavori e studi; aftivitd contrattuale inerente gl uffici degh addetti
militari all’estero; spese per le borse di studio e per il funzionamento delle comymissioni per
il riconoscimento delle qualifiche di partigiano; programmazione di spese per acquisto di
medaglie al valore e altre insegne; pagamento dei soprassoldi per medaglie e assegni alle
handiere e di compensi e indennitd d’insegnamento; ripianamento di eventuali deficienze di
cassa dipendenti da forza maggiore, dolo o negligenza; gestione dell’ Archivio generale della
difesa; spese per la cooperazione intemazionale, coordinamento € controllo delle gestioni
affidate & conscgnatari e cassieri; incameramento di cauzioni provvisorie, monitoraggio e
aggiomamento di dati nei siti istituzionaly;
8" Divisione - Bilancio e liquidazione servizi, retta da dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: rapporti con i centri
di responsabilitd amministrativa e gli organi programmatori per i capitoli di bilancio di
competenza; predisposizione degli elementi per il bilancio preventive e per il conto
consuntivo ed elaborazione delle situazioni finanziarie, conlabili ¢ statistiche relative )
capitoli di compelenza; monitoraggio dell’andamento della spesa e adempimenti connessi;
accroditamento del fondi aghi enti periferici; fsposte ai rilievi degli organi di controllo;
pratiche relative alla lquidazione dei comtratti riguardanti la fornitura di servizi e
all'emissione dei titoli di pagamento; svincoli cauzionali; dichiarazione di terzo connesse ai
pignoramenti e sospensione dei pagamenti per l'inosservanzy delle disposizioni conténute
nei contratti e nei capitolati tecrici; afti relativi alla cessione dei crediti ¢ predisposizione dei
decrei di maggiori spese nei limiti previsti dalla legge; attivitd connesse con 1a gestione
amministrativa deglhi asili nido;

2. Dalla Direzione generale dipendono, ai fini amministrativi e logistici,  gli Uffici tecnici

territoriali (UTT) di cui alla tabella “D™ del presente decreto,

CAPO VIII
DIREZIONE GENERALE DELLA IREVIDENZA MILITARE, DELLA LEVA I DEL
COLLOCAMENTO AL LAVORO DE[ VOLONTARI CONGEDATI

ART. 29
Direttore generale e vice direttoregenerale

1. La Direzione generale & retta da un dirigente civile del ruolo dei dirigenti del Ministero della
difesa, in qualitd di direttore penerale il cui incarico & conferito ai sensi dell’articolo 19, comma 4,
del decreta legislativo n. 165 del 2001 e successive modificazioni,

2. Tl direttore generale & coadiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 30
Struttura ordinativa e competenze
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1. La Direzione generale é articolata in strutture Je cui denominazioni, titolarita e competenze sono

di seguito indicati;
A) Ulficio del direttore gemerale, retto da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo de
dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: trattazione di pratiche relative a
personale in servizio presso la Direzione generale; relazioni sull’attivith della Direzione
generale con il concorso degli uffici e reparti interessati; studi per il miglioramento
dell'organizzazione del lavoro; gestione ¢ custodia dei documenti classificati; ricezione,
smistamento ¢ inoltro della corrispondenza, gestione del protocollo informatico e del flusso
documentale, nonché gestione degli archivi e custodia della documentazione di competenza
della Direzione generale; servizi di cconomato e generali; coordinamento, sulla base della
normativa vigente in materia, delle attivitd concernenti la tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro; gestione delle risorse assegnate per il funzionamento della Direzione generale
€ svolgimento delle connesse incombenze amministrative; rapporti con le organizzazioni
sindacali; attivitd certificativa; aggiornamento ed elaborazione di dati statistici e situazioni
relative al personale e al funzionamento | nterno; attivita connesse al coordinamento della tutela
della privacy; coordinamento delle attivitd riguardanti la formazione del personale; attivita
connesse alla valutazione dei dirigenti; attivitd inerenti al controllo interno di gestione; attivita
di relazione con il pubblico; raccolta dells decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi
consultivi e dei rilievi deghi organi di controllo; trattazione del contenzioso, dei disegni di legge,
degli atti di sindacato ispettivo parlamentare non di competenza dei reparti; coordinamento e
consulenza ginridica nella trattazione di questioni che rientrano nella competenza di pit reparti
© sU specifici argomenti; atlivitd di psicologia applicata all’orientamento professionale e per la
formazione dei periti selettori;
b) Ufficio gencrale per il sostegno  alla ricollocazione professionale dei volontard
congedati, retto da un dirigente civile di seconda fascla del ruolo dei dirigenti del Ministero
della difesa, & posto alle dirette dj pendenze del direttore generale e si articola in:
1° Ufficio - Statistica, pianificazione e promozione, retto da un dirigente civile di seconda
fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti:
valutazione dell’andamento dell*attivitd dj reclutamento di personale militare volontario:
rapporti con gli organi centrali e gli uffici petiferict dell’ Amministrazione della difesa, ai
fini della pianificazione annuale del gettito quantitative e qualitativo di volontari di truppa
che hanno prestato servizio nelle Forze armate in qualita di volontari in ferma breve ovvero
in ferma prefissata, nonché degh ufficiali ansiliari da inserire nel mondo del lavoro; attivita
informativa, promozionale e di coordinamento valta a favorire il suindicato inserimento;
attivitd connesse alla operativita del sisterna informativo “Lavore Difesa”, nonché
ull’assunzione negli impieghi civili nelle pubbliche amministrazioni, formazione di
operatori in materia di orientamento professionale e collocamento al lavoro; attivita
connesse con |'instaurazione di rapporti preventivi con le Forze armate al fine di monitorare,
con adeguato anticipo, 1a riserva dej posti prevista dal decreto legislativo § maggio 2001, n,
215 e successive modificazioni;
2° Ufficio - Orientamento, formazione e accompagnamento al lavoro, cooperazione e
autoimprenditorialitd, retto da diri gente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del
Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: programmi di iniziative in materia di
orientamento, formazione professionale e collocamento sul mercato del lavoro dei volontari
di truppa che hanno prestato servizio nelle Forze armate in qualita di volontari in ferma
bre\{e ovvero in ferma prefissata, nonché degli ufficiali ausiliari, da attuarsi nelle singole
Regioni mediante stipula (i apposite convenzioni tra le amministrazioni regionali e
provinciali e le autoritd militari periferiche o gli organi centrali dell’ Amministrazione della
dlfﬂS-‘.ﬂ; rapporti con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per la pubblica
amministrazione e I"innovazione, con altre amministrazioni dello Stato, con datori di lavoro
pubblici e privati ¢ con soggetti abilitati all’attivitA di mediazione 11a domanda e offerta di
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lavoro e alla fornitura di prestazioni di lavoro temporanco, auloimprenditorialith giovamie e
formazione di cooperative tra i suddetti volontari congedati, per I"approntamento di atlivitd
di supporto logistico di interesse delle Forze ammate; studio e ricerca in rnateria di mercato
del lavora, proﬁessionali.;czaz:ione delle Forze armate ¢ misure post-servizio; coordinamento
dell’attivith di orientamento al lavoro; attivita relativa al riconoscimento, tramite 1 credifi
formativi, del servizio prestato dal militare nonché per gli aspetti connessi al libretio
formativo del cittadino;

¢) I Reparto - Tratiamento previdenziale ¢ assistenziale del personale militare, retio da

dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
1" Divisione = Coordinamento giuridico previdenziale e del contenzioso, tetta da
ulficiale con grado di colonnello o grado corvispondente delle Forze armate, svolge 1
seguenti compiti: esame della normativa & delle proposte di leggs; attivith connessa
all'applicazione deil'articolo 2, comnmi 7% ¢ 79, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 e del
relativo regolamento di applicazione; istruttoria per elaborazione delle risposte  ad
interrogazioni parlamentari ¢ a quesiti di carattere generale in materia pensionistica; rapporti
con Je amministrazioni cointeressate & con i1 Comitato di verifica per le cause di servizio per
il personale in quiescenza; raccolta ed elaborazione della giurisprudenza; predisposizione di
circolari applicative e di relazioni sull’attivith della Direzione generale in materia di
contenrices nonché mer le richieste di parer agli organi consultivi; attivitd inerente
P applicazione della legge 7 agosto 1990, n, 241, e del decreto legislativo 30 glugno 2003 i
196 ¢ successive modificazioni; trattazione di problematiche di interesse di pil unita
orpanizzative inteme, relative a questioni di massima, aspetli di carattere generale;
coordinamento del contenzioso, con particolare riguardo alla proposizione di ulteriori gradi
di gindizio; verifica, in via preventiva, degh atti notificati e tenuta del calendario delle
udienze per ricotsi in materia pensionistic;
2% Divisione - Pensioni ufficiali, retta da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge inseguenti compiti: attivita connesse con il
trattamento i pensione ordinaria € privilegiata degli ufficiali della Marina e
dell’ Actonautica, nonché degli ufficiali dell'Esercito ¢ dell’Arma dei carabinieri
rispettivamente in servizio, all’atto del congedo, presso comandi o enti centrali, ovvero
presso il Comando generale dell’ Arma dei carabinieri & amministrati dal Reparto autonomno
o preposti a comandi periferici, ovvero dei generali di corpo d’armala, di divisione e di
brigata dell’Arma dei carabinieri, nonché dei cappellani militari; attivitd conmesse al
frattamento di pensione privilegiata degh ufficiali dell’Esercito e dell’Arma dei carabinieri
in servizio, all’atto del congedo presso enti comandi periferici; attivitd connesse con la
pensione straordinaria ai decorati del’Ordine Militare d’lialia nonché con il riconoscimento
a favere del citato personale di periodi assicurativi ovvero di indennizzi, elargizioni e
interventi di competenza della Direzione generale; contenzioso di competenza,
3% Divisione - Pensioni sottufficiali della marina ¢ dell’aeronautica, retta da dirigente
civile di seconda faseia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti
compiti: aftivith connesse com il traftamento di pensione ordinaria e privilegiata dei
sottufficiali della Marina ¢ dell’ Aeronautica; attivith connessé con il riconoscimento &
favors del predetto personale di periodi assicurativi ovvero di indennizzi, elargizioni ¢
‘nterventi di competenza della Direzione generale; contenzioso di competenza.
4" Divisione - Pensioni sottufficiali Esercito ¢ ispettori dell’ Arma dei carabinieri, retta
da ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i
seguenti cornpiti: attivith connesse con il trattamento di pensione ordinaria e privilegiata dei
sottufficiali dell’Esercito e degli ispettori dell’Arma dei cargbinieri rispettivamente in
servizio, all’atto del congedo, presso comand] o enti centrali ovvero presso il Comando
generale dell’ Arma dei carabinieri e amministrati dal Reparto autonormao; attivithd connesse
con il trattamento di pensione privilegiata dei sottufficiali dell’Esercito ¢ degli ispettori
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dell’ Arma dei carabinieri in servizio, all’atto del congedo, presso comandi o enti periferici;
allivitd connesse con il riconoscimento a favore del citato personale di perodi assicurativi
ovvero di indennizzi, elargizioni e interventi di competenza  della  Direzione
generale;contenzioso di competenza;

5" Divisione - Pemsiond sovrintendenti, appuntati e carabinieri, retta da dirigente civile
di seconda fascia del ruolo dej dirigenti del Ministero della difesa, svolge i sepuenti compiti:
attivith connesse ¢on il trattamento pensionistico ordinario ¢ privilegiato dei sovrintendents,
appuntati e dei carabinieri dell”Arma dei carabinieri in servizio, all’atto del congedo, presso
il Reparto autonomo del Comando generale dell”’Arma dei carabinieri; attivitd connesse con
il trattamento pensionistico privi legiato dei sovrintendenti, degli appuntati e dei carabinieri
dell’Arma dei carabinieri in servizio, all'atto del congedo, presso comandi ¢ enti periferici;
aftivitd connesse con il riconoscimento a favore del citato personale di peniodi assicurativi
ovvere di indennizzi, elargizioni e interventi di competenza della Direzione generale;
contenzioso di competenza;

6" Divisione - Pensioni truppa, retta da un dirigente civile di seconda fascia del ruolo dej
dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd conngsse con il
frattamento pensionistico ordinario e privilegiato dei militari di truppa dell’Esercito, della
Marina e dell’Aeronautica, nonché degli allievi carabinierd; attivitd connesse con i
riconoscimento a favore del citato personale di periodi assicurativi ovvero di indennizzi,
elargizioni e interventi di competenza della Direzione generale; contenzioso di competenza;

d) I Reparto - Causa di servizio ed cquo indennizzo, retto da dirigente civile di seconda

fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, si articola in;
7" Divisione - Causa di servizio ed equo indennizzo ufficiali, cappellani militari,
marcscialli dell’Esercito ¢ del personale del Corpo delle capitanerie di porto, retta da
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Mimstero della difesa, svolge |
Seguenti compili: attivitd connesse con il riconoscimento della dipendenza delle infermitd da
causa di servizio e la concessione dell’equo indennizzo per ufficiali, cappelfani militar,
marescialli dell’Esercito ¢ per ufficiali, sottufficiali ¢ truppa del Corpo delle Capitanerie di
porto, contenzioso ¢ atti di sindacato ispettivo di competenza,
8" Divisione - Causa di servizio ed cquo indennizzo marescialli della Marina,
dell’Aeronautica e ispettori, retta da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svolge | seguenti compili: attivith connesse con il
riconoscimento della dipendenza delle infermitd da causa di servizio e la concessione
dell’equo indennizzo per i marescialli della Marina e dell’ Aeronautica e per i marescialli del
ruolo ispettori dell’Arma  dei carabinieri; contenzioso e atti di sindacato ispettivo  di
competenza;
9" Divisione - Causa di servizio cd equo indennizzo sergenti, sovrintendenti e militari di
truppa, vetta da un ufficiale con il grado di colonnello ¢ grado corrispondente delle Forze
armate, svolge i seguenti compiti: attivitd connesse con il riconoscimento della dipendenza
delle infermitd da causa di servizio e la concessione dell’equo indennizzo per i sergenti, i
militari di truppa delle Forze armate o per i sovrintendenti dell’Arma dei carabinieri;
contenzioso e atti di sindacato ispettivo di competenza,

e) III Reparto - Leva, bilancio e informatiea, retto da dirigente civile di seconda fascia del

ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, st articola in;
10" Divisione - Leva, corpi ausiliari, Albo d'oro, retta da dirigente civile di seconda fascia
del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge 1 seguenti compiti: trattazione di
pratiche connesse con la sospensione del servizio obbligatorio di leva e con il contenziaso
residuale in materia, nonché con le problematiche inerenti la gestione delle liste di leva ¢
PPeventuale riattivazione della leva o altri soggetti agli obblighi coscrizionali; attivita relative
A reclutamento, stato giuridico, avanzamento e disciplina del personale del Servizio
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assistenza spirituale, del personale del Corpe militare dell’Associazione der Cavahen
italiani del Sovrano militare Ordine di Malta e del personale del Corpo militare della Croce
rossa italiana; lenota e gestione dell’Albo d’oro; contenzioso e alli di sindacato ispettivo di
compeLlenza,
11° Divisione - Bilancio, liquidazioni, contratti, retta da dirigente civile di seconda fascia
del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: amministrazione
dei capitoli di bilancio e delle risorse finanziarie attribuite alla Direzione generale; rapporti
con il Centro di responsabilitd amministrativa; formazione del bilancio finanziario di
previsione; liquidazioni e monitoraggio delle spese, variazioni compensative; attivita
inerenli alla contabilitd economica analitica; formulazione del budget econorico e
misurazione dei costi a consuntivo; aftivitd contrattuale; raccolta ed elaborazione di dati
statistici di pertinenza; conlenzioso di competenza.
2, Sono attribuite a uno specifico servizio di livello non dirigenziale le competenze relative: alla
gestione e sviluppo tecnologico dei sistemi informatici e informativi operativi e gestionali; alla
manutenzione e implementazione reti ¢ banche dati in uso presso la Direzione generale; allo studio
della normativa e ticerche per I'introduzione di principi € teeniche di innovazione organizzativa;
allo sviluppo di programmi applicativi per I'informatizzazione e la semplificazione delle procedure
e per la diffusione dei dati in ambiente internet € intranet in armonia con quelli in uso presso i
diversi enti dell’ Amministrazione della difesa; all’attivith di assistenza tecnica di prime livello alle
annarecchiature informatiche: alla raccolta e all” elaborazione di dati statistici.
3. Gli organi periferici dell'aren tecnico-operativa con competenze anche residuali in materia di
leva harno, per tali aspetti, dipendenza funzionale dalla Direzione generale.

CAPO IX
DIREZIONE GENERALE DELLA SANITA MILITARE

ART. 31
Direttore generale e vice diretiore generale

1. La Direzione generale & retta da un ufficinle generale medico o grado corrispondente delle
Forze armate, in qualita di direttore generale.

2. 1 direttore generale & condiuvato da un vice direttore generale civile, scelto tra i dirigenti di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisee in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 32
Struttura ordinativa e competenze
1. La Direzione generale & articolata in strutture le cui denorninazioni, titolaritd € competenze sono
di seguito indicati:
a) Utficio del direttore generale, retto da un ufficiale con il grado di colonmello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti; trattazione di pratiche relative al
personale in servizio presso la Direzione generale; relazioni sull’attivitd della Direzione
generale con il concorso degli uffici e reparti interessati; studi per il miglieramento
dell'organizzazione del lavoro; gestione e custodia dei documenti classificati; ricezione,
smistamento e inoltro della comispondenza, gestione del protocolio informatico e del flusso
documentale; servizi di economato e generali; gestione delle risorse assegnate per il
funzionamento della Direzione generale e svolgimento delle connesse incombenze
amministrative; attivitd connesse con i rapporti con le organizzezioni sindacali; aftivita
certificativa; aggiornarmento ed elaborazione di dati stafistici e situazioni relative al personale e
4l funzionamento interno; attivitd connesse al coordinamento della tutela della privacy, sttivita
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di coordinamento e di indifizzo generale in ambito difesa per la gestione dei dati personali,
sensibili ¢ giudiziari afferenti all’attivith sanitaria militare; coordinamento delle attivitd
riguardanti la formazione del personale; attivita connesse alla valutazione dei diri genti; attiviia
ingrenti al coatrollo intemno di gestione; amministrazione e gestione dei sistemi informativi in
uso presso la Direzione generale, attivitd di refazione con it pubblico; trattazione dei disegni di
leppe, degli atti di sindacato jspettivo parlamentare, non di competenza dei  reparti;
coordinamento e consulenza giuridica nella trattazione di questioni che rientrano nella

competenza di pii reparti;

b) I Reparto - Medicina e organizzazione sanitaria, retto da un ufficiale medico con il grado
fli brigadier generale del Corpo sanitario o gradi corrispondenti delle Forze armate, si articola
in:

t* Divisione - Studi ¢ ricerche medicina preventiva e del lavoroe, retta da ufficiale con il
grado di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti:
dirizzo, sviluppo, coordinamento e controllo tecnico dell’attivitd di studio e ricerca
scientifica sanitaria militare nell’ambito del Ministero della difesa, anche in cooperazione
con istituzioni scientifiche nazionali pubbliche ¢ private, e predisposizione di direttive per
Putilizzazione dei risultati; attivitd dei comitati costituiti presso la Direzione generale e di
quelli di specifica competenza; rapporti con 'ufficio del Segretario generale e gli Stati
maggiori delle Forze armate per I'indirizzo e la programmazione della ricerca teenologica
per applicazioni sanitarie in campo militare; direttive tecniche sulla profilassi vaccinale del
personale dell’ Amministrazione della difesa ed elaborazione di linee guida sulle mense e per
la sicurezza alimentare in ambito operativo, per gli aspetti di caratiere medico e veterinario,
¢ coordinamento delle relative attivitd svolte dai Corpi sanitari delle Forze armate; studi di
tinee guida per |‘applicazione dei principi della medicina occupazionale e del lavoro
nell’ambito del Ministero della difesa e attuazione dei compiti specifici previsti dalla legge;
aspetti sanitari della radioprotezione in ambito militare ¢ attuazione della normativa per gli
aspetti di competensza;

2" Divisione - Organizzazione, formazione, sviluppo tecnico, retia da ufficiale con il
grado di colonnello o grado corrispondente, svolge i seguenti compiti: analisi tecniche per la
predisposizione di piani programmatici di sviluppo dell'organizzazione sanitaria militare,
dell’ordinamento, dello stato giuridico, del trattamento economico e dell’tmpiego del
personale militare e civile del comparto sanitario dell’ Amministrazione della difesa, con
connessi riflessi finanziari; studio e sviluppo tecnico di direttive per la formazione del
personale medico, infermieristico e delle professioni sanitarie sia militare sia civile che
opera nelle strutture della sanith militare e disposizioni generali per corsi di istruzione,
perfezionamento e apgiornamento in favore del citato personale; direttive tecniche per
Fammissione degli ufficiali medici alle scuole di specializzazione e convenzioni con le
Universita, per la frequenza di corsi di alta specializzazione con riserva di posti con oneri
ridotti per I’Amministrazione difess; organizzazione di convegni scientifici con finalita di
educazione continua in amhito sanitario e di accordi di collaborazione nel campo medico
§cien.tiﬁco con le Universitd; collaborazione con gli Stati maggiori nell’ambito dei rapporti
internazionali; studi ¢ pareri in materia di standardizzazione, di organizzazione, procedure e
materiali sanitari in ambito NATO; custodia e aggiomamento dei documenti classificati
relativi (STANAG NATO); Cooperazione civile-militare; organizzazione di visite di
delcge?,zioni sanitarie estere in Italia; collegamento con il Ministero della salute e con
organismi nazionali ¢ internazionali competenti, per la diffusione in ambito militare delle
direttive sulla farmaco-vigilanza; procedure per I'individuazione del fornitore per
I"acquisizione di beni e servizi a mezzo contratti, con elaborazione dei relativi disciplinari
mcn.i;co economici; normativa per il controllo di qualitd e collandi dei materiali sanitari
funzione di organo di collegamento del Ministero della difesa con I’ Autorith nazionale per
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attuazione del regolamento REACH (Registration, Evaluation and Authorization of
Chemicals) in armbito militare,

3* Pivisione - Medicina legale e psicologia militare, retta da ufficiale medice con il grado
di colomnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge 1 seguenti compiti: studio e
sviluppo tecnico per I'elaborazione delle normative generali sull’attivita medico-legale ¢
sulla pensionistica militare; tenuta e aggiornamento degli elenchi delle imperfezioni ¢ delle
inferntiti che sono causa di non idoneitd al servizio militare; studi e ricerche di psicologia ¢
psichiatria nell’ambito delle Forze armate & normativa generale in materia di medicina
preventiva ¢ medicina legale per le tossicodipendenze e la salute mentale; disciplina e
sutorizzazioni per I'ammissione alle cure fango-terapiche, idropiniche & altre ad esse
complementari; elaborazione di proposte e linee di indirizzo per l’adeguamento alla
normativa nazionale dei profili della formazione e dell’impiego del personale delle
professioni sanilarie infermieristiche, ostetriche, riabilitative, tecnico-sanitarie, della
prevenzione e delle figure di supporto all’assistenza in ambito militare;

¢) 1l Reparto — Amministrativo, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei

dirigenti del Ministero della difesa, si articola in:
4* Divisione - Bilancio, pianificazione finanziaria dei materiali, liquidazione e
pagamento delle spese, retta da ufficiale con il grado di colonnello o grado corrispondente
delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: raccolta degli elementi per la predisposizione
del bilancio preventivo e consuntivo; programmazione delle spese relative aglt acquisti dei
materiale e delle attrezzature per gli enti sanitari, sulla base delle esigenze delle Forze
armate; programmazione finanziaria delle nsorse relative al funzionamento della Direzione
generale ¢ degli enti dipendenti; attivitd inerenti alla contabilitd economica analitica e m
rapporti con gli altri organismi ministeriali coinvolti e con. il Ministero dell’economia ¢ delle
finanze; attivitd di gestione della contabilitd inerente al centro di costo, analisi ¢ gestione
finanziaria, gestione dei capiloli di bilancio, controllo del budget; acquisizione, verifica ¢
validazione dei dati economici; analisi & definizione del fabbisogno finanziario relativo al
settore sanitario; provvedimenti di liquidazione € pagamento delle spese connesse agli atti
negoziali di competenza della Direzione generale;
5° Pivisione = Contralti ¢ convenzioni, retia da un dirigente civile di seconda fascia del
ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compiti: attivitd contrattuale
ordinaria e in economia e attivith tecnico-amministrativa ai fini dell’acquisizione di
materiali sanitari e prestazioni sanitarie in ambito UE e WTO (World Trade Organization) €
nazionale; istruttoria delle richieste di approvvigionamento dei materiali sanitari; attivita
relativa alla pubblicazione dei bandi di gara, all’aggivdicazione degli appalti, alla stipula e
all’approvazione dei contratti, allo svincolo delle garanzie; predisposizione di atti transattivi,
modificativi o aggiuntivi e risoluzione di contratti; attivith amministrativa riguardante
I’esecuzione contrattuale; risposte ai rilievi degli organi di controllo; attivitd connesse con la
codifica dei materiali sanitari; coordinamento delle attivitd del Comitato etico del Ministero
della difesa e dei comitati etici costitviti nelle strutture militari ¢ dei comitati etici e
dell'attivitd di bioetica negli enti sanitari del Ministero della difesa; convenzioni con il
personale sanitario ¢ivile per conto degli enti ¢ organismi del Ministero della difesa; attivita
di coordinamento derivante dalla mobilita del personale convenzionato; convenzioni con
enti ¢ organizzazioni civili per 1’espletamento dell’attivitd sanitaria militare, per la ricerca
scientifico sanitaria e per le esigenze di commissioni e comitati; aftivitd giuridico-
amministrative relative alla liquidazione di contratti e convenzioni; disciplina efr
autorizzazioni per degenze e cure di militari all’estero ¢ per i ricover del personale;
autorizzazione per le spese di degenza, cura, concessione di protesi al personale militare
affetto da ferite, lesioni e infermitd dipendenti da causa di servizio militare; attivita relativa
al recupero funzionale e sociale dei soggetti colpiti da minorazioni per cansa di servizio
militare;
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d) Osservatorio epidemiologico, retto da ufficiale con il grado di colonnello o hrigadier
generale o gradi corrispondenti delle Forze armate, svolge i seguenti compitt: raccolta, analisi,
valutazione e diffusione di dati statistici relativi alla morbosita e mortality del personale militare
¢ civile del Ministero delta difesa; analisi delle informazioni ricavate dal dara base sanitario
generale del personale delle Forze armate; cura Dattivith d’informazione e documentazione
altraverso la redazione di un bollettino epidemiologico; assicura il monitoraggio sanitario ed
epidemiologico del personale militare ¢ civile che ha svolto servizio all’estero:

e) Utficio di direzione e coordinamento del servizio trasfusionale militare (UCDCSTM), &
retto da un ufficiale medico del Corpo sanitario di grado non inferiore a tenente colonnello o
grado cornspondente delle Forze armate e svolge 1 compiti di cui al decreto del Ministro della
difesa 18 giugno 1992 e successive modificazioni.

Sono attribuite a specifici servizi di livello non dirigenziale le competenze in materia di:

a) coordinamento, sulla base della normativa vigente in materia, delle attivith concernenti la
tutela della salute e della sicwezza nei luoghi di lavoro;

b attivita di redazione, diffusione e pubblicazione, anche tramite “sito web”, del Giornale di
medicina militare ¢ di pubblicazioni di specifico interesse sanitario; rapporti di comunicazione,
in coordinamento con gli uffici degli addetti stampa, agenzie giomalistiche per la classificazione
& raccolta di notizie e materiale di interesse sanitario militare, anche ai fini dell’archivio di storia
sanitaria militare;

¢) attivitd giuridico amministrative velative ai rimborsi delle spese sanitarie; cura e
predisposizione di tutte le pratiche concernenti il contenzioso di competenza della Direzione
generale; raccolta delle decisioni giurisdizionali, dei pareri degli organi consultivi e dei rilievi
degli organi di controllo; consulenza giuridica ¢ amministrativa in materia di transazioni a
seguito di accordi intervenuti dyrante il giudizio; gestione dei rapporti con 'Avvocatura dello
Stato ¢ gli organi consultivi dello Stato; proposte e valutazione di congruenza della legislazione
sanitaria con gli ordinamenti militari; consulenza giuridica in materia di contenzioso sanitario.
Dalla Direzione generale, ai fini amministrativi e logistici, dipende il Collegio medico legale del
nistero della difesa di cui alla legge 22 dicembre 1980, n, 913.

CAPO X
DISTFOSIZIONI COMUNI ALLE DIREZIONI GENERALI

ART, 33
Ulteriori attribuzioni

Il direttore generale e i vice direttori generali si avvalgono di proprie segreterie particolari,

2) provvedono alla rilevazione periodica dello stato di avanzamento degli obiettivi assegnati ai
dirigenti e ai conseguenti adempimenti strutturali e procedurali;
b) curano le relazioni sindacali e predispongono le piattaforme relative alla contrattazione

decentrata di livello locale:

¢) formulano proposte al direttore generale in ordine all’adozione dei progetti & ai criteri
generali di organizzazione degli uffici;

d) curano la trattazione di materie di volta in volta a loro delegate dal direttore generale.

I capi reparto ¢ i capi ufficio generale, ciascuno per le attivitd di competenza degli uffici,

divisioni e servizi sotto ordinati:
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by gestiscono i Tapporti con gli organi di controllo, consultivi @ glurisdizionaly;
¢) curano la verifica periodica dell’andamento della gestione in relazione agli obiettivi
prefissati ¢ alle risorse assegnate dal direttore generale;
d) individuano, in base alla legge n. 241 del 1990 & successive modificazioni, i responsabili det
procedimenti ¢ verificano, anche su nchiesta dei terzi interessati, il rispetto del termini e il
coretto svolgimento delle attivitd connesse agli altri adempimenti;
e) indirizzano, coordinano ¢ controllano le attivita di pertinenza degli uffici, divisioni e servizi
posti alle dirette dipendenze,
4, Tn caso di aftivitd e procedimenti coinvolgenti per uno stesso farto personale militare e civile il
coordinamento & devoluto alla Direzione generale che amministra il personale numericamente
prevalente.

ART. 34
Dotazioni organiche

1. Nel rispetto delle dotazioni organiche complessive di cul agli allegati A e B al decreto del
Presidente della Repubblica n, 145 del 2009 e delle disposizioni concernenti la riduzione di almeno
il dieci per cento del contingente di personale adibito all’espletamento di funzioni logistico
strumentali ¢ di supporto, di cui all’articolo 74, comrma 1, lettera b), del decreto-legge 23 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, in attuazione delle
quali sono state soppresse 72¥ posizioni orgamizzative concernnenti 1'espletamento i funziond
logistico-strumentali e di supporto con contestuale riallocazione del relativo personale negli uffici
che svolgone fimzioni istituzionali, le dotazioni organiche delle direzioni generali sono riportate per
cinscuna di esse nelle tabelle da 2 2 9, che costituiscono parte integrante del presente decreto.

CAPO XI
GLI UFFICI TECNICL TERRITORIALL

ART. 35
(Direzione, struttura e dotazioni organiche)

1. Ciascun Ufficio tecnico territoriale & retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente in qualith di direttore ¢ dipende dalla Direzione generale degli armaraenti terrestri,
degli armmmenti navali, degli arrnamenti aeronautici o dalla Direzione generale di commissariato e
di servizi penerali, rispettivamente secondo quanto stabilito dalle nllegate tabelle da “A” a “D7,
facenti parte integrante del presente decreto.

2. GY Uffici tecnici territoriali si articolano in una direzione e in un servizio amministrativo, anche
operanti in sedi distaccate.

3, Agli Uffici teemicl territoriali sono destinati ufficiali, sottufficiali e dipendenti civili, secondo le
dotazioni organiche riportate, per ciascuno di essi, nelle tabelle di cui al corma 1.

ART. 36
Compiti

1. Gl Uffici teomiei territoriali curano l'attuazione di programmi € accordi nazionali e
internazionali per ’acquisizione di impianti, mezzi e materiali forniti dall’industria nazionale e
estera, le attivitd tecrico-amministrative relative all’impostazione, all’Vesecuzione e al controllo dei
confratti loro assegmati, nonché quelle riguardanti gli ambiti della qualith ¢ dei costi aziendali dei
fornitori.
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2. In applicazione di direttive e istruzioni emanate dalla Direzione generale sovraordinata, gli
Uffici tecnici ternitorali;
a) concorrono nelle attivith afferenti 1’assicurazione di qualita, T"analisi dei costi aziendab e ght
accertamenti di congruita tecnico-economica delle offerte;
b) curano la gestione tecnico-amministrativa dei contratti di cut al comma 1 e di quelli relativi

al soddisfacimento delle proprie esigenze funzionali.
3, GIli Uffici tecnici territoriali, tenuto conto della dislocazione territoriale e delle materie di

~ra

competenza, svolgono i compiti sopra specificati anche per conto del Segretariato generale della
difesa e delle altre direzioni generali

ART, 37
Disposizioni transitorie e di coordinamento

I. L’adeguamento della struttura organizzativa e dell’organico degli Uffict tecnici territoriali a
quanto disposto dagh articoli 35 ¢ 36 e dalle tabelle da “A” a “D™, & attuato entro 60 giorni dalla

data di entrata in vigore del presente decreto.
2. Gli Uffiei tecnici temritoriali della soppressa Direzione generale delle telecomunicazion,

dell’informatica e delle tecnologie avanzate indicati nella tabella “D” allegata al decreto 14 Juglio
1998 sono soppressi ¢ le relative risorse sono riallocate secondo quanto indicato nelle tabelle “B” e

*“C" allegate al presente decreto.
3. I'piand di reimpiego del personale civile degh Uffici tecnici territoriali sono adottati d"intesa con

le organizzazion sindacali rappresentative.

TITOLO 1T
UFFICI CENTRALI

ART. 38
Generalita

1, Il presente Titolo disciplina gli uffici di livello dirigenziale non generale operanti nell’ambito
degli Uffici centrali del Ministero della difesa, individuandone le denominazioni, la titolaritd e le
competenze, ai sensi degli articoli 1, comma 4, 13 e 14, del decreto del Presidente della Repubblica

n. 145 del 2009,

2, Gli uffici dirigenziali degli Uffici centrali, 1a cui titolaritd & attribuita dalle disposizioni del
presente Titolo a ufficiali delle Forze armate, se non diversamente indicato, s’intendono attribuiti a
ufficiali del Corpo di amministrazione e commmissariato dell'Esercito, del Corpo di commissariato
della Marina, del Corpo del commissariato dell’ Aeronautica e del Ruolo tecnico logistico dell’ Arma

det carabinieri.
CAPO 1
UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO E DEGLI AFFARI FINANZIARI

ART, 39
Direttore centrale e vice direttore centrale

1. L'Ufficio centrale del bilancio e degli affari finanziari & retto da un ufficiale generale o grado
corrispondente delle Forze armate, in qualita di direttore centrale.
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2. 1 direttore centrale & coadiuvato da un vice direttore centrale civile, scelto tra 1 dingenti di
seconda Fuscia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

ART. 40
Struttura ordinativa e competenze

1. L'Ufficio centrale & articolato in strutture le cui denominazioni, titolaritd e competenze sono di

seguito indicate:
4) Ufficio del Direttore centrale, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
.orrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: coordinamento delle attivith dei
ceparti & degli uffici e consulenza su specifiche questioni; svolgimento di attivitd di segreteria
amnedin Couttoria e predisposizione delle pratiche relative al personale in servizio, nel rispelto
L. or, ava @ tutela dei dati personali; gestione e custodia dei documenti classificati;
~icezione, smistams 19 ¢ inoltro della corrispondenza; aggiornamento ed elaborazione dei dati
stalistc o delle re i sull’attivith dell’ Ufficio centrale; gestione del materiale in dotazione;
adewemi= i cnnessi all'informatizzazione; cuta di ogni altra incombenza di ordine generale,

CUL a i buon sndamento funzionale dell'Ufficio centrale ¢ il miglioramento
deli’ory-.. imterma dcl lavoro;  coordinamento  delle  athivita enneernenti

I'antinfortumstica .. aterno dell”Ufficio centrale; impiego amministrativo dei fondi attestati al
centro di responsabilitd amministrativa “Ufficio centrale del bilancio e degli affari finanziar”
per le esenze degli uffici di diretta collaborazione del Ministro, della magigtratura militare,
dell’Ordinaris-: militare, del Commissariato generale per le onoranze ai caduti in guerta,
del"Ufficio centrale per le ispezioni amministrative, nonché relative al proprio funzionamento,
in conformit alle prescrizioni contenute nella legge di bilancio;

b) Ufficio per i rapporti istituzionali esterni e per le gestioni amministrative speciali, retto
da vn ufficiale con il grade di colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, é& posto alle
dirette dipendenze del direttore centrale e svolge 1 seguenti compiti: cura dei rappotti
istituzionali nel settore giuridico-amministrativo e tecnico-finanziario con gli organi dello Stato
esterni  all’ Amministrazione difesa, quali le Commissioni parlamentar, il Ministero
del’economia ¢ delle finanze, la Corte dei conti, il Consiglio di Stato e gli aliri organismi ed
enti per quanto attiene alla gestione del bilancio; valutazione tecnica in ordine ai rilievi degli
ispettori del Ministero deli’economia e delle finanze e della Corte dei conti; formulazione delle
controdeduzioni ai rilievi della Corte dei conti sul bilancio della difess, in sede di reluzione
annuale al Parlamento; esame dei risultati delle verifiche ammyinistrativo-contabili ¢
predisposizione delle direttive di settore; cura dell’impiego operativa dei fondi allocati in
bilancio per le spese di rappresentanza e riservate, ai fini della corretta utilizzazione dei fondi
stessi; approntamento dei decreti di nomina dei funzionari delegati, ai fini dell’aggiornamento
dei relativi tabulati tenuti dall’Ufficio centrale del hilancio presso il Ministera della difesa;

¢) Ufficio per gli affari fiscali e doganali in ambito nazionale ¢ internazionale, retto da un
dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa & posto alle
dirette dipendenze del direttore centrale e svolge i seguenti compiti; coordinamento, nell’ambito
dei rapporti fra I’ Anuministrazione della difesa e gli enti USA ¢ NATO ¢ altre organizzazioni
internazionali militari in Italia, delle pratiche inerenti alle questioni economiche, tributaric e
valutarie; titolaritd della posizione TVA attivata per tutti gli acquist intracomumitari effettuati
dall’ Amministrazione della difesa; rapporti con il Ministero dell'economia e delle finanze ai fint
dell’applicazione, in ambito Dicastero della difesa, delle norme fiscali e doganali alle
acquisizioni intracomunitarie; liquidazione mensile degli importi IVA dovuti, disponendo i
relativi versmmenti, nonché presentazione ai competenti organi d ell’ amministrazione finanziaria,
nei termini stabiliti, della documentazione di rito, anche per via telematica; esecuzione, su
delega del Ministero dell’economia e delle finanze, del controllo, anche con ispezioni agli enti,
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di peneri contingentati, in esenzione d*imposta, distribuitt ar comandi USA e NATO in Itaiia;
valutazione della congruith dei plafond trimestrali dei generi contingentati, in esenzione
d’imposta, destinati al personale in servizio presso gli enti USA e NATO in laha; controllo
della movimentazione internazionale dei materiali di armamento n acquisizione o cessione da
parte o per conto dell’ Amministrazione della difesa, in applicazione della legge n. 185 del 1990;
attivazione dei dicasteri competenii per le movimentazioni di uomini e materiali in occasione di
esercitazioni militari e di visite di rappresentanze militari estere; coordinamento di fuiti gli
entidell’ Amministrazione della Difesa interessati alle esenzioni dall'[VA e dall’accisa:
consulenza fiscale, in ambito nazionale e internazionale; contributo di analisi e studi sulle
riperénssiont economiche settoriali delle spese per la difesa nazionale:
d) T Reparto — Bilancio, retto da un ufficiale con il grado di bngadier generale o grado
cornspondente delle Forze armate, & posto alle diretie dipendenze del direttore centrale. 11
reparto svolge funzioni di raccordo tra il Ministero della difesa e il Ministero dell’economia e
delle finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato e si articola in:
1° Ufficio - Formazione del bilancio, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o
grado corrispondente delle Forze armate, svolge | seguenti compiti: partecipazione al
processo di programmazione strategica e formazione del bilancio, provvedendo alla
formulazione, sulla base delle direttive del Ministro e secondo le indicazioni degli organi
programmaton, dello schema dello stato di previsione della spesa del Ministero e al suo
assestamento per atto legislativo, con predisposizione degli atti relativi all’attribuzione degli
stanziamenti; programmazione finanziaria ¢ impiego operativo dei fondi nell’ambito delle
comperenze agsegnate all’Ufficio centrale dalle vigenti direttive ministeriali;
2° Ufficio - Gestione del bilancio, retto da un ufficiale con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: proposta, sulla base delle
direttive del Ministro e secondo le indicazioni degli organi programimatori, delle variazioni
di bilancio in via amministrativa, di natura compensativa e non, in termini di competenza e
cassa; cura der prelevamenti dal fondo a disposizione, dai fondi di riserva e dui fondi
speciali; inizialiva per promuovere le riassegnazioni a bilancio dei proventi versati da enti
pubblici o da privati, a ristoro di poste creditorie dell’amministrazione della difesa; pratiche
di reiscrizione di residui passivi eliminati dal bilancio in quanto peventi agh efferti
amministrativi; iniziative per promuovere il coordinamento ¢ la predisposizione degh atti
formali ai fini dell’accertamento ¢ della conservazione de) residui di stanziamento; atti
istruttori inerenti all’assunzione degli impegni pluriennali di spesa afferenti la parte corrente
del bilancio ed effettuazione del monitoraggio della fotalitd degli impegni pluriennali;
predisposizione della relazione tecnica per la quantificazione degli oneri delle proposte
legislative ¢ degli oneri finanziari dei richiami in servizio; coordinamento della
programmazione del bilancio di cassa, in sede previsionale, e monitoraggio dell’andamento
di cassa, in fase gestionale, concorrendo alla predisposizione delle opportune manovre
cotrettive del bilancio;
3° Ufficio - Bilancio economico e consuntivo, retto da un ufficiale ¢on il grade di
colonnello o grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti; controllo e
raccordo con il Ministero dell’economia e delle finanze per quanto attiene alla contabilita
economico-analitica del Ministero della difesa; studi e applicazioni in materia di bilancio
economico, fornendo Ie indicazioni tecniche ai fini dell’esame della valutazione del bilancio
consuntivo; elaborazione del budget, piano dei centri di costo, contabilitd economica e
relative applicazioni informatiche; consuntivo economico nell’ambito del processo  di

attuazione del controllo di gestione;

¢) 1l Reparto - Cooperazione internazionale, retto da un ufficiale con il grado di brigadier
generale o grado corrispondente delle Forze armate, & posto alle dirette dipendenze del direttore
centrale ¢ si articola in:
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1° Ufficio Cooperazione internazionale e infrastrutture NATO, retto da un ufficiale con
il grado di colonnello o grado cormspondente delle Forze armate, svolge i seguentl compiti:
determinazioni per I'utilizzo dei fondi connessi con le infrastrutture NATO; finanziamento
delle voci di spesa relative agl interventi connessi con accordi internazionali e con 1l
fanzionamento di organismi intemnazionali; esame e valutazioni economico-finanziarie dei
bilanci dei comandi militari internazionali ¢ degli organismi NATQ e UE, assicurando la
consulenza sui profili programmatici, di impiego e di gestione delle risorse finanziarie
iscritte & da iscrivere nei bilanci di tali comandi e organismi; individuazione dei criteri piu
adeguati per la nipartizione delle spese militan fra 1 vari Paesi interessati; valutazione delle
esigenze di carattere tecnico-amministrativo e delle conseguenti rimesse di fondi connessi
¢on il pagamento di indennizzi per interventi fuori ares; attivitd amministrativa, finanziana,
contahile, di controllo e di studio concernente i1 finanziamento ¢ la disciplina giundica
comune delle infrastrutture multinazionali e NATO.

2° Ufficio - Trattamenti cconomici del personule all’estero, refto da un dirigente civile di
seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa, svolge i seguenti compitt:
trattamento economico previsto per il personale in servizio presso rappresentanze militari
all’estero nonché presso gli uffici degli addetti militari, ivi compresi i pertinenti profili
fiscali; in armonia con le direttive ¢ gli indirizzi della Stato maggiore dells difesa, cura della
predisposizione delle documentazioni preliminari ¢ del supporio tecnico necessario per la
partecipazione alle periodiche. riunioni della Commissione permanente di finanziamento,
istituita presso il Ministero degli affari esteri, per l'atmbuzione di indenniii e assegni
integrativi previsti dalla normativa vigente, predisponendo i relativi decreti interministeniali
per 1’attribuzione dei predetti trattamenti integrativi.

CAYO 11
UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI AMMINISTRATIVE

ART. 41
Direttore centrale e vice direttore centrale

1. L'Ufficio cenfrale per le ispezioni amministrative & retto da un dirigente civile del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, in qualith di direttore centrale, il cui incarico & conferito at sensi
dell’articolo 19, comma 4, del decreto legislativo n, 165 del 2001,

2. Tl direttore centrale & coadiuvato da un vice direttore centrale con il grado di brigadier generale
o maggior generale o gradi corrispondenti delle Forze amate, il quale lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento e ne assolve le funzioni in caso di vacanza della carica.

3. 11 vice direttore assicura il coordinamento fra i reparti, dirige la programmazione dellattivita
ispettiva sia centrale che decenirata e svolge i seguenti compiti: contatti con enti e distaccaments
soggettt ad ispezioni, monché con i rispetiivi comandi sovraordinati e le direzioni di
amministrazione; rapporti con il Ministero dell’economia e delle finanze per Iattivitd ad esso
devoluta nel campo ispettivo; coordinamento dei risultati dell’attivitd ispettiva agli effetti dei
rapporti con le strutture esterne, controlli di gestione, tenuta della banca dati, elaborazioni
stutistiche, attivitd per ’automazione e la gestione informatica dell"Ufficio centrale; attivitd
ricerca, studio e consulenza; temuta, aggiornamento e diffusione della normativa ¢ delle disposizioni
amministralive ¢ confabili.

ART. 42
(Struttura ordinativa e competenze)
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I. L’Ufficio centrale é articolato in strutture le cui denominazioni, titolarita e competenze sono di

seguito ndicate;
a) Ufficio del direttore centrale, retto da dirigente civile di seconda fascia del ruolo dei
dirigenti del Ministero della difesa, svol g¢ | seguentl compiti: segreteria, protocollo e archivio
ordinario e riservato; svolgimento delle pratiche relative al personale militare e civile, compresi
cuslodia e aggiornamento dei libretti personali, dei documenti valutativi e dei fascicoli; gestione
& contabilita dei fondi assegmati all’ Ufficia centrale; richieste di approvvigionamento e gestione
del materiali necessari al funzionamento dell'Ufficio centrale;
b) Nucleo ispettori, costituito da ispettori diretti ¢ coordinati dal direttore centrale, svolge i
seguenti compiti: attivita ispettiva diretta, amministrativa & amministrativo- contabile, conclotta
da ufficiali di grado non inferiore a colonnello o grado corrispondente delle Forze armate e da
dirigenti civili di seconda fascia del ruolo dei dirigenti del Ministero della difesa della difesa
assegnati all'Ufficio centrale o di volta in volta incar cati;
€) Segreteria di sicurezza, retta da un diri gente civile di seconda fascia del ruolo dei dirigenti
del Ministero della difesa, che si identifica con il capo dell’ufficio del direttote centrale, svolge i
seguenti compiti: raccolta e custodia della normativa in materia di sicurezza e distribuzione al
personale dell’Ufficio centrale; indotirinamento e aggiornamento del personale in materia di

sicurezza,

d) I Reparto - Ispezioni degli enti e distaccamenti dell’Esercito, del’ Arma dei carabinieri
e degli organismi operantl nell’area interforze, retto da un ufficiale con il grado di brigadier
generale grado corrispondente delle Forze armate, svolge i seguenti compiti: esame delle
risultanze delle ispezioni amministrativo — contabili, sin dirette che decentrate, effettuate apli
enti, distaccamenti e reparti dell’Esercito, dell’Arma dei carabinieri e dell’area interforze,
verifica 1'ottemperanza, da parte degli organismi ispezionati, agli eventuali rilievi mossi in sede
di ispezioni amministrativo - contabili; esame delle risultanze delle ispezioni effettuate dal
Ministem dell’economia ¢ delle finanze ai citati organismi; attivitd di coordinamento degli uffici
interni,
1 capo del I Reparto & coadiuvato da un vice capo reparto con il grado di colonnello o grado
corrispondente delle Forze armate, con i) compito di sostitwire il capo reparto in caso di assenza
o di impedimento, di dirigere temporaneamente il reparto in caso di vacanza della vacanza nella

carica,

) Il Reparto - Ispezioni degli enti ¢ dei distaccamenti della Marina e dell’Acronautica,
::leglj altri organismi della difesa e di quelli che, pur non appartenendo alla difesa, ricevono
in forma ordinaria o straordinaria, contributi finanziari dalia difesa, nonché verifiche sullo
svolgimento di attivitd extra lavorativa da parte dei dipendenti civili del Ministero della
difesa, retto da un ufficiale con il grado di bri gadier generale o grado corrispondente delle Forze
armate, svolge i seguenti compiti: esame delle risultanze delle ispezioni amministrativo-
contabili, sin dirette che decentrate, effettuate agl enti distaccamenti e reparti della Marina e
dell’ Aeronautica, nonché agli altri organismi della difesa, o di quelli che, pur non appartenendo
alla difesa, ricevono da quest’ultima una contribuzione finanziaria ordinaria o straordinaria,
controlli  di  carattere amministrativo finalizzati all’accertamento  dell’osservanza delle
d}Spc?slzicni sulle verifiche sullo svolgimento di attivita extra lavorativa da parte dei dipendenti
G{Vi]l dell* Amministrazione della difesa di cui all’articolo 1, commi da 56 a 65, della legpe 23
dmambrc_ 1996, n. 662 e successive modificazioni; verifica dell’ottemperanza, da parte delle
strutture ispezionate, agli eventuali rilievi mossi in sede di 1spezioni amministrativo=contabili;
esame delle risultanze delle ispezionj effettuate dal Ministero dell’economia e delle finanze alle
citale strutture; attivita di coordinamento degli uffici interni.

Il capo del IT reparto & coadiuvato da un vice capo reparto con il grado di colonnelle o grado
comspondente delle Forze armate, con i compito di sostituire il capo reparto in caso di assenza
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o impedimento, di dirigere 11 reparto nella vacanza della carica di capo reparto, nonché di
assolvere agli incarichi di volta in volta affidati dal capo Teparto.
5 La cura delle le attivitd connesse con la prevenzione ¢ protezioné dagli infortuni e di sicurezza
dei luoghi di lavoro secondo la normativa vigente in materia, compresa la formazione &
Iindottrinamento del personale & atiribuita ad apposita servizio.

CAPQ II1I
DISPOSIZIONT COMUNI AGLL UFFICI CENTRALI

ART. 43
Ulteriori attribuzioni)

1. 11 direttore centrale e i vice direttori generali si avvalgono di proprie segreterie particolari.

2. 1vice direttori centrali, avvalendosi degli uffici e dei reparti dell’Ufficio centrale:
a) provvedono alla rilevazione periadica dello stato di avanzamento degli obiettivi assegmati ai
dirigenti ¢ ai conseguenti adempimenti strutturali & procedurali;
b) curano le relazioni sindacali e predispongono le piattaforme relative alla contrattazione
decentrata di livello locale,
¢) formulano proposte al direttore generale in ordine all*adozione dei progetti e ai criteri
generali di organizzazions degli utlicy;
d) curano la trattazione di materie Ji volta in volta loro delegate dal direttore generale.

ART, 44
Dotazioni erganiche degli Ufficio centrali

1. Le dotazioni organiche dell’Ufficio centrale del bilancio e degli affari finanziari e del”Utficio
centrale per le ispezioni amministrative sono riportate nelle tabelle 11 e 12, che costituiseono parte

integrante del presente decreto.

TITOLO IV
NORME FINALI

CAPO1
DISPOSIZIONI TRANSITORIE, DI RACCORDO L ABROGAZIONL

ART. 45
Disposizioni rransitorie e di raccordo

1. Fino alVemanazione del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri di cui all’articolo 16,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 143 del 2009, alla copertura dei posti di
funzione dirigenziali non generali si provvede nel rispetto delle relative dotazioni organiche, ¢osi
come determinate dall’allegato A al medesimo decreto del Presidente della Repubblica . 145 del
2009,

9. In via transitoria e sino al conferimento degli incarichi di livello dirigenziale, nonché alla
definizione delle risorse umane e strumentali per il funzionamento delle nuove strutture, il
Segretario generale, i direttori gemerali e i direttori centrali si avvalgono della preesistente
organizzazione nonché, per i soli compiti confluiti al Segretariato generale ¢ alle direzioni generali
interessate, di yuella della soppressa Direzione generale delle telecomunicazioni, dell’informatica e
delle tecnologie avanzate,
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3. Tl servizio comungue prestato dal personale militare e civile nel periodo transitorio ¢ ad ogni
effetlo equipollente a quello svolto anteriormente alla data di entrata in vigore del presente decreto.
4. Il personale militare eventualmente in soprannumero sara progressivamente restituito alla
componente operativa proporzionalmente alle assegnazioni di personale aivile,

ART. 46
Abrogaziont

1. Dalla data di entrata in vigore del presente decreto sono abrogati:

a) il decreto ministeriale 27 settembre 2002,
del Segretariato generale della difesa, ai sensi dell'articolo 10, comma

del Presidente della Repubblica 25 ottobre 1999, n. 556",
woa n ' . n o " H n ik "
b) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 e successive maodificazionl, concernente “Struttura

ordinativa e competenze della Direzione generale delle telecomunicazioni, dell'informatica e

delle tecnologie avanzate del Ministero della difesa™; .
¢) il decreto ministeriale della difesa 17 luglio 2006 concernente “Rideterminazione degl
organici complessivi delle Direzioni generali: del personale civile; degli armamenti terrestri,
degli armamenti acronautici; degli armamenti navali; delle telecomunicazioni; dell’informatica
e delle tecnologie avanzate, dei lavori e del demanio; della sanith militare”™,

concernente “articolazione in uffici delle strutture
1, lettera b), del decreto

d) il decreto ministeriale | aprile 2006, concernente “Struttura ordinativa ¢ competenze della
Direzione generale per il personale militare™,

e) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 e successive modificazioni, concernente “Struttura
ordinativa e competenze della Direzione generale per il personale civile del Ministero della
difesa™;
) il decreto ministeriale 26 gennajo 1998 e successive modificazioni, concernente “Struttura
ordinativa ¢ competenze della Direzione generale degli armamenti terrestri del Ministero della
difesa’™;

g) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 ¢ successive modificazioni, concernente “Struttura
ordinativa e competenze della Direzione generale degli armamenti navali del Ministera della
difesa”,

h) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 & successive modificazioni, concernente “Struttura
ordinativa e competenze della Direzione generale degli armamenti aeronautici del Ministero
della difesa™;

i) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 ¢ successive modificazioni, concernente “Struttura
ordinativa e competenze della Direzione generale dei lavori e del demanio™;

) il decreto ministeriale 29 marzo 2007, concernente “Struttura ordinativa e competenze della
Direzione generale di commissariato e di servizi generali™;

k) il decreto ministeriale 1 aprile 2006, concernente “Strutfura ordinativa & competenze della
Direzione generale delle pensioni militari, del collocamento al lavoro dei volontari, congedati e
della leva del Ministero della difesa”™,

1) il decreto ministeriale 30 seftembre 1966 e successive modificazioni, concemente
“Qrdinamento e le attribuzioni della Direzione generale della sanita militare”;

m) il decreto ministeriale 6 agosto 1982 concernente “Istituzione e la dipendenza dell’Utficio
antonomo lavori genio militare per il Ministero difesa dalla Direzione generale dei lavori e del

ieni.m“;

n) il decreto ministeriale 14 luglio 1998 e suceessive modificazioni, recante “Disciplina degli
4%,

Uffici tecnici territoriali dipendenti dalle Direzioni generali tecniche™,;
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o) il decreto ministeriale 23 ottabre 2002, & successive modificazioni, concernente “‘Modifiche
strgtturali agli Uffic tecnici territorial nonché la determinazione delle relative dotazion
ﬁamichc“;

p) il decreto ministeriale 26 gennaio 1998 e successive madificazioni, concemnente “Slruttura
ordinativa ¢ le competenze dell'Ufficio centrale del bilancio e degli affari finanzian del
Ministero della dilesa™;

q) il decrete ministeriale 11 agosto 1998, concernente “eterminazione dell’orgameo
complessiva delle strutture dell’area centrale del Ministero della difesa nonché all’articolazione
in servizi e sezioni delle relative unitd organizzative dirigenziali”™,

t) il decreto del Ministro della difesa 25 ottobre 2003, recante “Riordino della strutturg
ordinativa dell’Ufficio centrale per le ispezioni amministralive del Ministero della difesa”.
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TABEILLA 1

ORGANICO DEL SEGRETARIATO GENERALE DELLA DIFESA —
DIREZIONE NAZIONALE DEGLI ARMAMENTI

Persomale civile Personale militare Tetale gen,
Dirigenti Gen, C.A./ Gen.D.
Generali 3 o gradi 2 5
corrispondenti
Dirigenti Gen. B./Col, o
12 grach 35 47
corrispondent
3-F4 12 Ufficiali 258
3-F3 36 Sottufficiali 144
3-F1 78
2-F3 50
2.F2 132
2-F1 2
1-F1 4
329 439 768

(1) Nell"organico dei dirigenti generali non sono inclusi, poiché previsti per legge, il
Segretario generale - Direttore nazionale degli armamenti e i due vice segretari

generali.
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ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE

MILITARE.,

Personale civile

Personale militare

Totale gﬂ

Dirigenti generali 0 [Gen, D. 1 ]
Dingenti 18 |Gen, B./Col. o gradi comspondent 9 B
Area 3 - Fascia 4 14  |Ufficiali 105

Area 3 - Fascia 3 76 [Sotwufficiali 120

Area 3 - Fascia | 279 |
Area 2 - Fascia 3 236

Area 2 - Fascia 2 380

lAren 2 - Tagela 1 35

Area | - Fascia l 2

Totale personale civile 1040 [Totale personale militare 235 1275
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Tabella 3

ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE PER IL. PERSONALE CIVILE.

e

Personale militare Totale gen,

!
|
I

Personale sivile

—

Dmgcntt ;,,encxall‘l
Dirigenti

1 \ f(jcmﬂ. _D

I 20 Gen. B./Col. o gradi corrispondent

!

Area 3 - l:asc?a 4 +10 Ufficial ‘,
Aren 3. Fascia 3 62 é;)ttufﬁciali ’
Area 3 - Fascia T

Area 2 - Fageia 3 | 146 [ |
Au,n 2 Iuama 2 | 122 | |
Arex 2 - - Fascig 1 R ' 5 ’ ]
Area | - Fascia | _ - | 3 ’ ll ]
‘otale personale civi T, ! ‘ ‘ _

Ja) nale civile 459 flo!afc personaie militare ( 2 I 441
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Tabella 4
ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI
TERRESTRI

Personale civile Personale militare Totale geﬂ
Dirigenti generali 0 Gren. 1. l |
Dirigenti 7 Gen. B./Col, o gradi corrispondent L4 ]
Aren 3 - Fascia 4 10 Ufficiali 106
IATea 3 - Fageia 3 26  [Sotwificiali 15
Area 3 - Fascia 1 90
Arca 2 - Fascia 3 30
Area 2 - FFascia 2 62
Area 2 - Fascia 1 9
Arca 1 - Faseia | 1
Totale personale civile 235 [Totale personale militare 136 X))
L - i
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Tabella 8
ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE PDEGLI ARMAMENTI NAVAL|

3 AT
_l ersonale givile Personale militare Totale gen,
Dirigenti generali 0 TfGen D l
Dirigenti . B, '
g — 17 Gen. B./Col, o gradi corrispondent 15 ]
Area 3 - Fascis 4 5 [Ufficiali | 87
T - Fasei ‘
rea 3 - Fascia 3 21 [Sotufficiali | 29

Area 3 - ﬂ_sci"a ! [’

Area 2 - Fageia 3 | 27 l
I
l

rea 2 - Faseig 2
A:raa 2 - Fai:ia I
A.re:a 1~ Pascig |

-
|

—

Totala ale eivi
personale ¢ivile 194 [Tatale personale militare 132 326
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Tabella 6

ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE DEGLI ARMAMENTI
AERONAUTICI

Personale civile

Personale militare

Totale ge:';|

Dirigenti generali Q0 Gen, D. 1 ]
Dirigenti 6 Gen. [3./Col. o gradi cormispondent 17

Area 3 - Fascia 4 3 U fficiali 142

Aren 3 - Fascia 3 26  [Sottutfciali 63

Area 3 - Fascia 1 74

Area 2 - Fascia 3 15

Area 2 - Fascia 2 42

Area 2 - Fascia | B

Arca | - Fascia 1 1

Totale personale civile 175 [Totale personale militare 223 398
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Tabella 7

ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE DE] LAVORI E DEL DEMANIO

Toiale gen]

| Personale civile Personale militare
]]:Z))m Eenll geneﬂh_‘ L ] 0 k}en D, , ! I
irigenti

R Faid ]] 183 S?;}mlji:cm o gradi cornispondent ]’ 5' ; | |

ea 3 - Fascia 3 | 51 [sotufficiali T |
Area 3 - Fascia 1 | 65 | — ]

Area 2 - Fascia 3 [ 30 ] | |
Area 2 - Fascia 2 L T | | ’ |
Area 2 - l*aacm ! |6 | | ] AI

A{‘aa]ml"'l_sﬂsi_— B + 2| ,’ ’I
E— | ——
’ 222 }Tc}talc personale militare { 96 ' 318 (

. v X 31 n



A3-GEN-2816 12:1% Da:FLP-DIFESA MAZ.

BETToA1TZE A: BBE2E3287T92

P.&s7

Tabella 8

ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE DI COMMISSARIATO E DI
SERVIZI GENERALI

Personale civile

Personale militare

Totale gen.

E'rigenti generali 1 Gen. . 0

Dirigenti R [Gen. B./Cal. o gradi corrispondenti 6

Arca 3 - Fascia 4 4 |Ufficiali 50 |
Area 3 - Fascia 3 20 [Sotufficiali 12 .
Area 3 - Fascia 1 55 B
Area 2 - Fascia 3 36

Area 2 - Fascia 2 104

Area 2 - Fascia 1 14

Area l - Fascia 1 1

Totale personale civile 243 [Totale personale militare 68 311

N.B.: Il personale militare eventualmente in &
restituito alla componente operativa proporziona

civile,
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Tabella 9

ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE DELLA PREVIDENZA
MILITARE, DELLA LEVA E DEL. COLLOCAMENTOQ AL LAVORO DE
VOLONTARI CONGEDATI

(7 Personale civile Personale militare Totale gen.
ﬁi‘rirﬂﬂi generali | }Gc.n. D, | 0 l __
irigenti | 16 _Gen. B./Col, o gradi corrispondent 3
Area 3 - Fascia 4 9 |Ufficiali 32
’A.re:a 3 - Fagcig 3 | 31 [Sottufficiali 72
Area 3 - Fascia | 63 l [
|Area 2 - Fascia 3 94 | )
Atea 2 - Fascia 2 124 ]
Area 2 - Fascia 1 17
Area 1 - Fascia | |1
— l !
’:Fmala personale givile 356 (Totale personale militare 107 463
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P.1-7

“Tabhella 10

ORGANICO DELLA DIREZIONE GENERALE DELLA SANITA MILITARE

Personale civile

Personale militars

Totale gen.

Dirigenti generall 0 Gen. . 1

birigmmi 3 Gen. B./Col. o gradi cormispondent 7 B
Area 3 - Fascia 4 5 lffciali 16

Area 3 - Fagcia 3 10 [Sottufficiali 17

Area 3 - Fascia | L4 a
Area 2 - Fascia 3 22 ]
Area 2 - Fascia 2 42 3 B
Area 2 - Fascia 1 4 ]
IArea 1 - Fascia i 1 !
Tolale personale civile 101 [Totale personale militare 41 142
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Tabella 11

ORGANICO DELL'UFFICIO CENTRALE DEL BILANCIO E DEGL| AFFARI

FINANZIARI
B Personale civile l [ Personale militare —f
| Dingenti generyli [0 Gen, C.A/Gen. D. o gradi corngpondent; |
Dirigenti 3 B.Gen./Col, o gradi corrispandenti 8
Area 3 - Faseia 4 1 Utticiali 19
Area 3 - Fageia 2 4 Sormfficinli 14
Area 3 - Fascia | [ 9 [
Area 2 - Faggia 3 R
.Area 2 - Fascia 2 N _
| Area 2 - Fageia | I
TOTALE 35 42 |
[ TQTALE GENERALE 77
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Tabella 12

ORGANICO DELL'UFFICIO CENTRALE PER LE ISPEZIONI

AMMINISTRATIVE
PERSONALE CLVILE FERSONALE MILITARE 1

| DIRIGENTT GENERALL i GEN C.AJ GEN. DIV. o wiadi carrispondent 0

DIRIGENTT 5 MAGG.GEN/BRIG. GEN. o grudi cormspondent (Vice Direttore 1

Cantrale}

AREAJZ-TFASCIA4 q BRIG. GEN/COL. o gradi corrispondenti 12

AREA 3 - FASCIA Y 5 UEFICIALI 5

AREA 1 - FASCIA 1 8 SOTTUEFICIALT 13

AHREA 2« FASCIA 3 6

AREA 2~ FASCIA 2 13

TOTALE 42 | TOTALE | 3

TOTALLE GENERALE 73
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A3-GEN-2816 12:18 Da:FLP-DIFESA MAZ.

TABELLA “a”

L. Dipemdono della Direzione generate degli armamenti (crrestrl sepuenti [Jflici teenied
terriioriali:

~ Armamenti terrestri di Nettuno (UTTER NET) (a);
~ Armamenti terrestri di Torino (UTTER TO) (b), (c).

(a) con annessi Servizi peligono di Nettuno e 8. Severa e
Val Trompia;

(b} con Distagcamenti 4 Bolzano, La Spezia e Bologna;

(¢) il Distaccamento di Pavia e j] Servizio piste ¢ prove di Cirié gia dipendenti dall’Ufficio tecnico

territoriale di Torino sone SOppressi.

con Distaccamenti a Colleferro e Gardone

2. Dotazione organica;

ENTE - E : !
Eelzlds = ﬂg
SAalelel 8] &2 B2 BIE & b ol
HHHHBEHEEEEEER T
a8|e 3 g gl = é

UTTER TO [ St2f12zl1)o(16l15{20({13] 0 74

Distaccamento Bolzano dj UTTERTO | 0 |20 2010 411 50|00 10

Distaccamento Lg Spezia di UTTER O f210(210(0fl4]1] 8500 10

TO

Distaccamento Bologna di UTTER TO | 0 f1jo0ftfolol2]1[5 0l0l =

UTTER NET 1 (34|16 (41)1 (3 [41[50]154]78] 0 336

Distaccamento Gardone Val Trompiadip 0 (1|01 [0o[0]1(3 Oloj0| 4

UTTER NET

Distaccamento Colleferro di UTTER O J1j(ojrfojolt]ol3lolo 4 5

NET
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TABELLA “B”

1 Dipendono della Dirczione penerale degli armamenti navali i seguenti Uffici tecnici
territoriali:

_  costruzioni e deghi armamenti navali di Venezia (UTNAV VE) (a);

—  costruzioni e degli armamenti navali di Genova (UTNAYV GE) (h);

_  costruzioni ¢ degli armamenti navali di Roma (UTNAV RM) (¢), (d;
ot ‘
(1) con Distaccamento a Milano, ottenuto per riconfigurazione dell’Ufficio tecnico territoriale

costruzioni e armamenti navali di Milano, e Nucleo tecnico distaccato a Torino, gia dipendente
dall’Ufficio tecnico territoriale cosiruzioni ¢ armamenti navali di Milano, e un Nucleo tecnico
distaccato a Trieste;

(b) con Distaccarnento a [.a Spezna,

(¢) oftenuto  per riconfigurazione € accorpamento o PUfficio  tecnico territoriale
Telecomunicazioni, informatica e tecuologia avanzata di Roma, con Distaccamenti a Livomno,
Napoli, Taranto, ottenuto per riconfigurazione dell’Ufficio tecnico territoriale costruzioni ¢
armamenti navali Taranto, L'Aquila & Decimomannu, gid Distaccamenti, dell’Ufficio tecnico
termritoriale Telecomunicazioni, informatica € tecnologia avanzata di Roma, eun Nucleo tecnico
distaccato a Firenze;

(d) N Distaccamento di Aupusia, gia dipendente dall’TIfficio feenico territoriale delle costruzionl ¢
degli armamenti navali di Taranto, € i Distaccamenti di Colleferro, Rmi e Palermo, gia
Distaccamenti dell’Ufficio tecnico territoriale Telecomunicaziar, informatica e tecnologia
avanzata di Roma, sono soppressi.

2, Dotazione organica:

=

L]

A:PE2332E792 P.5/7

ENTE . = T% g g _ o ';_E_, g g
HEHEHBHEEEE RIS
BBl fﬂg 3 g o &
= T
UTNAV VE 1 13l1|5]11]0]4 417100 16 21
Distaccamento di Milano UTNAV VE 0o [2[1]13})0 al2l510[0] 10 13
Nucleo tecnico di Torino UTNAV VE 0 11120 10| 8100} 9 1l
Nucleo tecnico di Trieste UTNAV VE 0o ltl1l210]l0}2]0 2111071 5 ki
UTNAV GE 1 | 8|4l13[1]0)9 13(20( 0| 0| 43 86
Distnecamento di La Spezia UTNAVGE | 0 3lol3jlolo|6lef[8)0)0720 23
UTNAV EM 1 [o|15]25] 1| 1}15 1315101 0] 45 70
Distaccamento di Livorno UTNAVEM | 0 2(0l2(1]0]4|5]6]010 16 18
Distaccamento di Napoli UTNAV RM 0 l210|2[0]0l4)5)1470 0} 13 15
Distaccamento L'Aquila UTNAV RM g jolz2l2]0f{of0j0]2 6lo] 2 4
Distaccamento di Taranto UTNAVRM | ¢ sl113lolo|3(2(5]0}0 10 13
Distaccamento di Decimomannu o lol2]2(0]0]0[0}1 ofoy) 1 3
UTNAV RM
Nucleo tecnico di Firenze UTNAV RM o l1l1lzloefojry2y1)0 0] 4 0
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TABRLLA «C*»

BETToA1TZE

A: BEZEE28T92

P.&s7

1 Dipendomo della Direzione generale degli armament! aeronautici i seguenti Uffici tecniei

territoriali:

— Acromobili, allestimento ed equipaggiamenti di Milano (a), (¢) (UTAER MI);
— Aeromobili, allestimento ed equipaggiamenti di Torino (b) (UTAER TO);
— Aeromobili, allestimento ed equipaggiamenti di Napoli (UTAER NA).

Note:

(a) ottenuto per riconfigurezione e accorpamento

(P) con un Distaccamento Brindisi;

(©) i Distaccamenti dj Padova, di Torine e di Genova,gia dipendenti dell’Ufficio teenico
territoriale Telecomunicazioni, infarmatica e tecnologia a

2. Dotazione organica:

con.
Telecomunicazionj, informatica e tecnologia avanzata di Milano:

PUtficio

tecnico

territoriale

vanzala di Milano, sono soppressi

ENTE . E - " ;
E2al|lwm| = = = =

= E .E 2l S =] =l |l e = b <

HEEHEEE R

280l E|H 12 ==

el B = Ls
UTAER M1 1 11212213511 (6 [16(13]12] 4 0| 52 82
UTAER TO 1 112111(24) 1 |3 {1381 7 3 0] 35 88
Distaccamento di Brindis] UTAER TO 12182010070 &][0 01 21 39
UTAER NA I |13{14(28] 1| 5 1401519 (310 47 69
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BETToA1TZE A: BEZEE28T92

TABELLA “D

1 Dipendono della Direzione generale di Commissariato e di Serviz

teenicl territoriali

—  Viveri, vestiano, equipaggiamentl €
—  Viveri, vestiario, equipaggiamenti €

2. Dotazione organica

casermaggio di Verona (UTCOM VRY);
casermaggio di Firenze (UTCOM F1);
—  Viveri, vestiano, equi.paggiame'nti o casermaggio di Napoli (UTCOM NA).

P.7/7

i generali i seguenti Utfici

ENTE =| = M
T 3| 4%
aug-éeaamam&aa:gﬂ
T = E| S| a|Al|s Al Aalal= = oz
58|~ 2| £ g| =
W F.E = &
UTCOM VR 1 |14 4|19 o136 |s{ojo] 28| 47
UTCOM FI 1 |14 4|19 0|3]a6]18 0] 28| 47
UTCOM NA 1é| 4 i cl2lglisfolnl 28] 47 |

componente operativa pmporz‘ionu

Imente alle assegnazioni di personale

civile,

N.B, T personale militare eventualmente in SOPranAUIMEro gurd progressivaments restituito alla
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