15-07TT-2867 18:83 Da:FLP DIFESA MAZIONALE BeTT2E17T22 A: BEZEE28T92 P.1-2

gire, 42006
Foe .
MD_GCN g /rs 5
Prot.nr, 0088078
del 10102007

PARTENZA

G
MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE CIVILE
IV Reparto 11* Divisione

1* Sezianc - dott, M. Rubend Viale dell Univessith, 4
1g], 0649852386 = fax 0649862585 00185 - Roma -
corru) pdd] L) AP poersocival
A PERSOMIL ROMA o
PREVIMIL ROMA .
SME - UFFICIQ STORICD ROMA o

OGGETTO: Anribuzione posizione economica C1$ anno 2006 (requisiti al 31 dicembre .
2005) - A 17 CCNIL. 1998/2001 - Contramo Collettive Nazionale i
Integrativo del 30 sertembre 2005, ;

Considerato il parere espresso dal Dipartimento defla Funzione Pubblica a favore
dell'equiparazione della posizione economica B3 del personale del QONI, con la posizione
economica Cl del comparto Ministeri, in quanto b Esizione economica B4 si acquisia nel
CONI per progressions economica; ¢ stato possibile accogliere le istanze dei dipendeni
interessati, volte ad ottenere Pamribuzione della posizione economica C1 super.

Difarti nel Comparto Ministeri la posizione economica C1S si acquista per progressione
econormicy nell'ambito dellarea di appartenenza.

Ne consegue che la posizione cconomica B4 del CONI & esattamente equiparabile alla
posizione economica C1$ del Comparto Ministen.

Considerato che precedentemente all'assunzione in servizio presso PAmministrazione
Difesa i sottonotati dipendenti:

Cognome Nome Data di [ Ente di servizio Scde 3
nascim | assunzione | b
BATTISTT | MARIA TERESA | 030554 | 01.03.06 | PERSOMIL ROMA, b
DELPREIE |. A 33,0261 | 1004.06 | SME ~ UFFILI0 STORIOOQ| ROMA o
DELA ARA 36,0767 | 150106 | PERSOCIY ROMA o
FANTERA | TIZIANA 150354 | 01.03.06 | PERSOMIL ROMA_ o
MIOOOLI__ | AURORA 21,0260 | 150106 | PERSOMIL ROMA, o
NOVI RIOCARDO 180856 | 01.03.06 | PREVIMIL ROMA -
MANT | ANNA 07,1261 | 150106 | PERSOMIL ROMA o
TUMING | ROSSELLA 21.07.56 | 01.03.06 | PERSOMIL | ROMA

erano inquadrati nel’ Amministrazione CONI nella posizione economica B4, agli stessi viene
attribuita, con decorrenza dalla data di assunzione accanto a ciascuno di essi indicats, la
posizione economica C1 super.

In applicazione dell'are. 10 OCNL 14.9.2007, deno personale, 2 decorrere dal 15.9.2007,
¢ inquadrato nella terza Area, fascia retribytiva 2.
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Nell'evidenziare che il wantamento economico derivante dall'arvibuzione delle posizioni
Super & da considerare trattamento economico fondamentale, questa D.G. provvederd a
corrispondere agli interessati, in via provvisoria, ai sensi dell'art, 172 della Legge 312/80, lo
stipendio tabellare in base all'importo annuo per 12 mensilied al lordo degli oneri a carico del
lavoratore, tenendo conto delle decorrenze e degli import stabiliti dal OCNL 14.9.2007 che di
SEEUILO $i ripoOrtano:

Inapplicazione del OCNI 14.9.2007 rabella D
dal 01.01.2006 € 19.840,42 pit eventuale RIA. in godimento
dal 01.01.2007 € 2028766 pii evenruale RLA. in podimento
dal 31.12,2007 € 2094394 pid eventuale RIA, in godimento(*)
() NOTA: salvo diversa decomrenza che verrd swbilia con apposito provvedimento
normativo di prossima emanazione, ai sensi dell'art. 35 QONL 14.9.2007.

Detti stipendi devono intendersi atuibuiti per ciascuno interessato a decorrere dalla
rispertiva data di assunzione, Si prega di partecipare il contenuto della presente Circolare al

personale interessato,
IL DIRETTORE GENERALE
(Dir., Gen. %ﬂdzﬁlﬂbﬂ




